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คู่มือการเขา้ด าเนินการในโครงการนิคมอุตสาหกรรมหนองละลอก 
 

คู่มือฉบับนี ้จัดท าขึน้เพื่อใช้เป็นเอกสารแนะน าในการเข้าด าเนินการภายในนิคมอุตสาหกรรม 
หนองละลอก โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่ออ านวยความสะดวกในการติดต่อประสานงานเก่ียวกับเรื่องต่างๆ ใหแ้ก่
ลกูคา้ของนิคมฯ เช่น การยื่นขออนุญาตต่อ กนอ. การยื่นขอติดตัง้หมอ้แปลงไฟฟ้า การยื่นขอใชโ้ทรศพัท ์การ
ยื่นขอทะเบียนบา้น และการยื่นขอใชน้ า้ประปา เป็นตน้ 
 
วัตถุประสงคข์องการจัดท า 

1. เพื่อแนะน าบุคลากร กฎระเบียบ และขอ้บงัคบัต่างๆ ของนิคมฯ ใหไ้ดร้บัทราบก่อนเขา้ด าเนินการ 
2. เพื่อใหก้ารก่อสรา้งและการควบคมุงาน ส าเรจ็ลลุ่วงไปไดด้ว้ยดี 
3. เพื่อลดปัญหาและค่าใชจ้่ายอนัเกิดจากความเสียหายของงานก่อสรา้ง 
4. เพื่อใหเ้กิดความเป็นระเบียบ เรียบรอ้ย ภายในนิคมฯ  

 
งานบริการของโครงการ ประกอบดว้ย 

1. บรกิารแนะน าและรอ้งขออนุญาตกบัหน่วยงานการนิคมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
2. บรกิารอ านวยความสะดวกในการเขา้ใชพ้ืน้ที่เพื่อก่อสรา้ง 
3. บรกิารแนะน าและขอเลขที่บา้นใหโ้รงงาน 
4. บรกิารแนะน า และรอ้งขอติดตัง้หมอ้แปลงไฟฟ้ากบัการไฟฟ้าสว่นภมูิภาค 
5. บรกิารแนะน าและรอ้งขอติดตัง้หมายเลขโทรศพัท ์
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บุคลากรทีเ่กี่ยวข้อง 

โครงการนิคมอตุสาหกรรมหนองละลอก  โทรศพัทต์ิดต่อ  0 3865 0370        
1. คุณอเนก เพิ่มพูน โทรศพัท ์ โทรศพัท ์ 081-940-0007          E-mail: anek@amata.com 

ต าแหน่ง Construction and M&E Engineering Department Manager 
2. คุณสมชัย กีรติพงศ ์  โทรศพัท ์  091-774-0911           E-mail: k.somchaitc@gmail.com 

ต าแหน่ง วิศวกรโครงการ 

3. คุณรมณีย ์เอีย้งทอง  โทรศพัท ์ 086-149-0007      E-mail:rommanee@amata.com 
ต าแหน่ง ผูจ้ดัการแผนกบรกิารหลงัการขาย 

ท าหนา้ที่ ประสานงานในการยื่นขออนญุาตต่างๆ กบัหน่วยงาน กนอ. / กรมศลุกากร 
   ประสานงานผูร้บัเหมาในการเขา้พืน้ที่ก่อสรา้ง นดัประชมุผูร้บัเหมา 

4. คุณกัณฑส์ติา ววิัฒนว์านิช        โทรศพัท ์ 061-054-0007          E-mail:kansita@amata.com 
ต าแหน่ง เจา้หนา้ที่บรกิารหลงัการขาย 
ท าหนา้ที่ ประสานงานหน่วยงานราชการ และประสานงานเก่ียวกบัการขอไฟฟ้า, บา้นเลขที่ใหก้บัลกูคา้ ,

ขอโทรศพัท ์อินเตอรเ์น็ต ใหก้บัลกูคา้และผูร้บัเหมา 
5. คุณกมล มะโนโฮง้  โทรศพัท ์ 089-162-8965     E-mail:kamol@amata.com 

ต าแหน่ง พนกังานรงัวดัที่ดิน 
ท าหนา้ที่ ยืนยนัหลกัหมดุโฉนดที่ดิน และตรวจสอบงานที่ดิน 

บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี ้เซอรว์ิส จ ากัด 

1. คณุวิทวชั บญุวีระธรรม  โทรศพัท ์ 092-689-0007    E-mail: wittawat@amata.com 

  ต าแหน่ง ผูจ้ดัการแผนกซ่อมบ ารุง     
ท าหนา้ที่ ดแูลงานซ่อมบ ารุงสาธารณปูโภคสว่นกลาง และตรวจสอบงานเม่ือผูร้บัเหมาขอคืนค า้ประกนั 

2. คณุสนั่น  แกว้วงศว์าลย ์ โทรศพัท ์ 081-723-7053    E-mail: sanan@amata.com 
      ต าแหน่ง เจา้หนา้ที่แผนกดแูลพืน้ที่สีเขียว นิคมอตุสาหกรรมอมตะซิตี ้ระยอง 
      ท าหนา้ที่ ดแูลพืน้ที่สีเขียวของโครงการ และตรวจสอบงานเม่ือผูร้บัเหมาขอคืนค า้ประกนั 
บริษทั อมตะ วอเตอร ์จ ากัด 

เจา้หนา้ที่ปฏิบตัิการ  โทรศพัท ์081-732-5835 
 
 
 
 
 
 

mailto:k.somchaitc@gmail.com
mailto:rommanee@amata.com
mailto:wittawat@amata.com
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➢  การนิคมอตุสาหกรรมอมตะซิตี ้ระยอง 

  โทร. 038-346-442  
 

➢ เจา้หนา้ที่ประสานงานขออนญุาตกบัหน่วยงานการนิคมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย ติดต่อ 
คณุรมณีย ์เอีย้งทอง 

  บรษิัท อมตะซิตี ้ระยอง จ ากดั 
  โทร. 038 497 007 ต่อ 502 
  โทรศพัทม์ือถือ 086 149 0007 
  โทรสาร 0 38 497 000 
  E-mail:rommanee@amata.com 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริการ 1 การขออนุญาตกับการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

mailto:rommanee@amata.com
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ขัน้ตอนการขอใชท้ี่ดินและประกอบกิจการในนิคมอตุสาหกรรม 

กนอ. พิจารณาอนมุตั ิ
1. ช าระคา่บรกิารในการออกใบอนญุาตใชท้ี่ดินประกอบกิจการ จ บาท 
สามารถจ่ายเงินออนไลนห์รือเช็คสั่งจ่าย “การนิคมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย” 
2. ไดร้บัใบอนญุาตใหใ้ชท้ี่ดินประกอบกิจการ 
 

การขอใช้ทีด่ิน 
ยื่นค าขอใชท้ี่ดินเพื่อประกอบกิจการ 

(แบบ กนอ. 01/1)ตาม พ.ร.บ. กนอ. พ.ศ.2522 

ยื่นค าขออนญุาตก่อสรา้ง (แบบ กนอ. 02/1)
ตาม กฎหมายว่าดว้ยการควบคมุอาคาร 

กนอ. พิจารณาอนมุตั ิ

ใบอนญุาตก่อสรา้ง (แบบ กนอ. 02/2) 

จดัท าเอกสารขอเขา้พืน้ท่ีเพื่อการก่อสรา้ง และขอใชส้าธารณปูโภค  

• นิคมฯ หนองละลอก ติดต่อ คณุรมณีย ์เอีย้งทอง 
 

 

ยื่นค าขอแจง้เริ่มประกอบอตุสาหกรรม (แบบ กนอ. 03/1) 

กนอ. พิจารณาอนมุตั ิ

ใบรบัแจง้ประกอบอตุสาหกรรม (แบบ กนอ. 03/2) 

นิคม ฯ หนองละลอก 
ยื่นต่อการนิคมอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย 
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➢ เจา้หนา้ที่ประสานงานในการเขา้พืน้ที่กอ่สรา้ง ติดต่อ 

 

คุณรมณีย ์เอีย้งทอง 
บรษิัท อมตะซิตี ้ระยอง จ ากดั 
โทร. 038-497-007 ต่อ 502 
โทรศพัทม์ือถือ 086-149-0007 
อีเมลล ์rommanee@amata.com 

คุณสมชัย กีรติพงศ ์
วิศวกรโครงการ 
โทร. 038-650-370 
โทรศพัทม์ือถือ 091-774-0911 
อีเมล ์k.somchaitc@gmail.com 
 

ระเบียบการเข้าพืน้ทีก่่อสร้าง 
 

1. ก่อนน าเครื่องจักรและคนงานเขา้พืน้ที่นิคมอุตสาหกรรมหนองละลอก โปรดท าหนังสือแจง้ขอเขา้พืน้ที่ 
และขอใชร้ะบบสาธารณปูโภคต่อผูจ้ดัการโครงการ ลว่งหนา้ 7 วนั 

2. ประชุมร่วมกันระหว่างเจา้หน้าที่ของนิคมฯ (ฝ่ายวิศวกรรม ฝ่ายที่ดิน และฝ่ายบริการโครงการ) ลูกคา้ 
และผูร้บัเหมา เพื่อตกลงท าความเขา้ใจในรายละเอียดของงาน การประสานงานในส่วนต่างๆ และดูแล
การก่อสรา้งใหเ้ป็นไปดว้ยความเรียบรอ้ย 

การวางเงินค า้ประกนัก่อสรา้ง เช็ค ส่ังจ่าย “บริษัท อมตะ ฟาซิลติี ้เซอร์วิส จ ากดั” ขีดฆ่า “หรือผูถื้อ” และระบุ 

“Account Payee Only” วางไวเ้ป็นหลกัฐานประกอบการเซ็นตส์ญัญาค า้ประกนัการก่อสรา้งที่ ส  านกังาน
หนองละลอก เพื่อเป็นหลกัฐานในการตกลงปฏิบติัตามกฎระเบียบของนิคมฯ อย่างเครง่ครดั (บริษัทฯ ขอ

ยกเลิกวิธีการรับช าระเป็น”เงินสด” หรือ”เช็คเงินสด” หรือ “เช็คส่ังจ่ายในนามบริษัทฯ แต่ไม่ขีดฆ่าหรือผู้ถือ” 
หรือ “ไม่ระบ ุA/C Payee Only” ) โดยวงเงินค า้ประกนั มีรายละเอียดดงันี ้

1. พืน้ที่ก่อสรา้ง นอ้ยกว่า 10 ไร ่                                                วางเงินค า้ประกนั  200,000  บาท  
2. พืน้ที่ก่อสรา้ง มากกว่าหรือเท่ากบั  10.xxx ไร ่ถึง  50 ไร ่          วางเงินค า้ประกนั  300,000  บาท  
3. พืน้ที่ก่อสรา้ง มากกว่า  50.xxx ไร ่ -ขึน้ไป                               วางเงินค า้ประกนั  400,000  บาท  
4. การก่อสรา้งเพิ่มเติมในพืน้ที่ เดมิ  

4.1  กรณีไม่มีการเปิดทางเขา้ – ออก ใหม่    วางเงินค า้ประกนั  100,000  บาท 
4.2  กรณีมีการเปิดทางเขา้ – ออก ใหม่    วางเงินค า้ประกนั  200,000  บาท 
 
 
 

บริการ 2 การอ านวยความสะดวกในการใช้พืน้ทีเ่พือ่การก่อสร้าง 
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5. การก่อสรา้งในพืน้ที่สาธารณะและพืน้ที่ส่วนกลางของโครงการ  เช่น งานวางท่อก๊าซ , การปักเสาไฟฟ้า , 
การวางท่อน า้ประปา  ใหว้างเงินค า้  500 บาท / ตารางเมตร   ( รวมทางเทา้และพืน้ที่สีเขียว)  

6. สง่แบบก่อสรา้งพืน้ฐานที่เก่ียวขอ้งกบัสาธารณปูโภคสว่นกลาง ใหก้บัวิศวกรโครงการของนิคมฯ ไดแ้ก่ 
2.1 แบบกอ่สรา้งทางเขา้ออกเชื่อมต่อถนนของโครงการ 
2.2 แบบก่อสรา้งติดตัง้ท่อประปาและมิเตอรป์ระปา 
2.3 แบบกอ่สรา้งต่อท่อระบายน า้ฝนเขา้สูร่างระบายน า้ของโครงการ 
2.4 แบบก่อสรา้งบ่อรวบรวมน า้เสียก่อนปล่อยเขา้สู่ระบบบ าบดัน า้เสียของโครงการ และการต่อท่อน า้เสีย

เขา้ระบบระบายน า้เสียของโครงการ 
3. ตรวจรบัพืน้ที่ก่อสรา้งและรบัทราบเขตที่ดิน พรอ้มทั้งเซ็นตร์ับทราบหมุดโฉนดที่ดินในบันทึกขอ้ตกลง 

การส ารวจรงัวดัแนวเขต  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลการโอนผ่านธนาคาร 
ชื่อธนาคาร: ธนาคารกรุงเทพ 
สาขา: เทสโก ้โลตสั อมตะนคร ชลบรุี 
ชื่อบัญชี: บรษิัท อมตะ ฟาซิลิตี ้เซอรว์ิส จ ากดั 
เลขทีบ่ญัชี: 607-7-00099-7 
ประเภทบัญชี: ออมทรพัย ์
รหัสสาขา: 2157 
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เอกสารแนบในการขออนุญาตเข้าพืน้ทีใ่นการก่อสร้าง 
ฝ่ายวิศวกรรม 
 
1.     เอกสารขอเข้าพืน้ที ่มีเอกสารแนบดังนี้ 

• แบบ Plan อาคารโรงงานที่ก่อสรา้ง (ในแบบควรแสดงต าแหน่งที่ตัง้อาคาร ระบบสาธารณปูโภค เช่น 

ต าแหน่งถนน 

• ทางเขา้โรงงาน ต าแหน่งระบบระบายน า้ฝน น า้เสีย 

• แบบรูปดา้นอาคารโรงงาน รูปตดัต่างๆ 

 

2. เอกสารขอเชื่อมถนน มีเอกสารดังนี้ 

• แบบ Plan ต าแหน่งถนนที่จะเชื่อม โดยใส ่Dimension ใหค้รบัถว้น โดยออกแบบถนนไม่ใหเ้กิน 20 m. 

วดัจากจุดที่กวา้งที่สดุบรเิวณจดุเชื่อมต่อ 

• แบบ Section ของถนน โดยใส ่Dimension, ค่าระดบั และระบบสาธารณุปโภคที่เก่ียวขอ้งใหค้รบัถว้น 

หากไม่ครบถว้น ฝ่ายวิศวกรรมจะไม่พิจารณาออกเอกสารให ้จนกว่าแบบจะครบถว้นตามที่ก าหนด 

 

3. เอกสารขอเชื่อมระบบระบายน ้าฝนและน ้าเสีย มีเอกสารแนบดังนี้ 

• แบบ Plan ต าแหน่งของระบบระบายน า้ฝนและน า้เสียที่จะเชื่อม โดยใส ่Dimension ใหค้รบัถว้น โดย

ก าหนด  

• ระบบระบายน า้ฝนไม่จ ากดัจุดออกของน า้ แต่ขนาดท่อตอ้งไม่เล็กกว่า 600 mm. และ ไม่ใหญ่เกิน

กว่าขนาดท่อ ณ บรเิวณแปลงนัน้ๆ ระบบน า้เสีย ใหม้ีจดุออกไดเ้พียงจดุเดียวเท่านัน้และรูปแบบของ

ระบบใหเ้ป็นไปตามกฎของการนิคมฯ 

• แบบ Section ของ ระบบระบายน า้ฝนและน า้เสียที่ที่จะเชื่อม โดยใส ่Dimension, ค่าระดบั และ

ระบบสาธารณปุโภคที่เก่ียวขอ้งใหค้รบัถว้น หากไม่ครบถว้น ฝ่ายวิศวกรรมจะไม่พิจารณาออก

เอกสารให ้จนกว่าแบบจะครบถว้นตามที่ก าหนด 
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ขั้นตอนการเปิด Work Permit ในการท างานนิคมอุตสาหกรรมหนองละลอก 

ติดต่อที่ chakkapan@amata.com (คุณจักรพันธ์ุ โทร. 091-749-3110 ) 
 

 

 
 

QR CODE การขอเข้าท างานก่อสร้าง (work permit) 
 

 
 

mailto:chakkapan@amata.com
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เอกสารแนบ 1-2 

ตัวอย่างหนังสือแจ้งขอเขา้พืน้ที ่

         วนัที่……………………. 

เร่ือง ขอเขา้พืน้ที่และขอใชร้ะบบสาธารณปูโภค 

เรียน ดร.วิวฒัน ์กรมดิษฐ์ 
ประธานเจา้หนา้ที่เทคนิควิศวกรรม และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร กลุม่ธุรกิจ อสงัหาริมทรพัย ์ใน
ประเทศไทย  

สิ่งที่แนบมาดว้ย  

• แบบ Plan อาคารโรงงานที่ก่อสรา้ง (ในแบบควรแสดงต าแหน่งที่ตัง้อาคาร ระบบสาธารณปูโภค เช่น 

ต าแหน่งถนน 

• ทางเขา้โรงงาน ต าแหน่งระบบระบายน า้ฝน น า้เสีย 

• แบบรูปดา้นอาคารโรงงาน รูปตดัต่างๆ 

 ตามที่บรษิัท ……………………………… ไดล้งนามในสญัญาซือ้ขายที่ดินแปลง …….. กบั
บรษิัท พฒันาอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการอตุสาหกรรมระยอง ไทย-จีน จ ากดั เพื่อกอ่สรา้งโรงงาน โดยให้
บรษิัท ……………………..เป็นผูร้บัเหมาด าเนินการก่อสรา้ง และมีตารางเวลาการก่อสรา้งดงันี ้

  เริ่มการก่อสรา้ง      …………………………………….. 
  สิน้สดุการก่อสรา้ง …………………………………….. 

 ดงันัน้ บรษิัทฯ จึงมีความประสงคข์อใชร้ะบบสาธารณูปโภคตามขอ้ตกลงในสญัญา ดงัต่อไปนี ้

  ระบบไฟฟ้า ขนาด………………. KVA  ก าหนดใช ้………………………… 
  ระบบประปา ขนาดมิเตอร ์………. นิว้  ก าหนดใช ้………………………… 
  ระบบโทรศพัท ์ จ านวน…………….   เลขหมาย ก าหนดใช ้………………………… 
  ระบบน า้ฝน ………  จุด 
  ระบบน า้เสีย ……… จุด 

เจา้หนา้ที่ประสานงาน 1. ………………………………. โทร.  ………………………… 
    2…………………………………โทร …………………………. 

 จงึเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
      ขอแสดงความนบัถือ 

     (              ) 

หวักระดาษบรษิัท 
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           เอกสารแนบ 1-2  
รายละเอียดแนบท้ายหนังสือแจ้งขอเข้าพืน้ที ่

 

วนัที่  : …..................................................................... 
แปลงที่ดิน : …...................................................................... 
 

ผูใ้ชท้ี่ดิน : บรษิัท …..................................................................................................... 
  : ที่อยู่ ........................................................................................................... 
   ................................................................................................................... 
  : โทรศพัท ์…......................................................... 
  :            E-mail:……………………………………………. 
  : ผูม้ีอ  านาจลงนาม 

1. …................................................................ 
2. .................................................................... 

 
ผูร้บัเหมา : บรษิัท …..................................................................................................... 
  : ที่อยู่ ........................................................................................................... 
  : โทรศพัท ์…......................................................... 
                         :            E-mail:……………………………………………. 
  : ผูม้ีอ  านาจลงนาม 

1. …................................................................. 
2. ..................................................................... 

บคุคลติดต่อ : 1. ชื่อ ................................................................... 
 ต าแหนง่ .......................................................... 
 โทรศพัท ์............................................. E-mail:……………………… 

: 2. ชื่อ ................................................................... 
 ต าแหน่ง .......................................................... 
 โทรศพัท ์............................................. E-mail:………………………… 
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ตัวอย่างหนังสือแจ้งขอเช่ือมทางเข้าออก/เช่ือมระบบสาธารูปโภค 
          

        วนัที่.................................. 

เรื่อง ขอเชื่อมทางเขา้ออกกบัถนนของนิคม/เชื่อมระบบสาธารูปโภค 

เรียน ดร.วิวฒัน ์กรมดิษฐ์ 
ประธานเจา้หนา้ที่เทคนิควิศวกรรม และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร กลุม่ธุรกิจ อสงัหาริมทรพัย ์ใน 
ประเทศไทย  

สิ่งที่แนบมาดว้ย 

• แบบ Plan ต าแหน่งถนนที่จะเชื่อม โดยใส ่Dimension ใหค้รบัถว้น โดยออกแบบถนนไม่ใหเ้กิน 20 

m. วดัจากจดุที่กวา้งที่สดุบรเิวณจดุเชื่อมต่อ 

• แบบ Section ของถนน โดยใส ่Dimension, ค่าระดบั และระบบสาธารณูปโภคที่เก่ียวขอ้งใหค้รบั

ถว้น  

ตามที่บรษิัท ……………………………… ไดล้งนามในสญัญาซือ้ขายที่ดินแปลง ……….. กบั
บรษิัท พฒันาอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการอตุสาหกรรมระยอง ไทย-จีน จ ากดั เพื่อก่อสรา้งโรงงาน โดยใหบ้รษิัท 
…………………………….เป็นผูร้บัเหมาด าเนินการก่อสรา้ง บรษิัทฯมีความประสงคท์ าถนนทางเขา้ออก
เชื่อมต่อกบัถนนนิคมพรอ้มกบัแนบแบบการก่อสรา้งโดยมีก าหนดการก่อสรา้งดงันี ้

เริ่มการก่อสรา้ง      …………………………………….. 
สิน้สดุการก่อสรา้ง …………………………………….. 

 
 

เจา้หนา้ที่ประสานงาน 1. ………………………………. โทร.  ………………………… 
   2…………………………………โทร …………………………. 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
      ขอแสดงความนบัถือ 

     (              ) 
             …………………………… 
 

                                หวักระดาษบรษัิท                                                 เอกสารแนบ 1-3 
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เอกสารแนบ 1-4     
MEMORANDUM 

Land Boundary and Land Hand Over 
 

This Memorandum is made on ……………………] 

I, ……………………….. (Buyer) in Nonglalok Industrial Estate hereby confirm that staff of Thai-Chinese Rayong 

Industrial Realty Development Co.,Ltd. (Seller) and I have surveyed the boundary of the Land Plot No. …….. with 

total boundary ………pins on …………. and confirmed that the boundary pins have been correctly affixed to the Land 

by the Seller. 

Boundary Pin 

Total of boundary pin  Good  Defect  

   

 
On the date of land hand over in each phase will be attached the documents as followings. 

1. The annex of the land plot 

2. The copy of Title Deed  

3. The report of boundary pin with the coordinate point and control point  

(In the event of the process of title deed subdivision, the land officer will provide the report of temporary boundary 

pin, coordinate point and control point. Related documents will be sent later accepted by both Parties.) 

4. The report of land leveling as the annex in Rayong with the standard report 

5. The report of land compaction and density test not less than 80% by AASHTO T99 

 

Once construction has been completed, I will inform the Seller to conduct a survey of the Land boundary pins. If 

the boundary pins are removed or lost or construction has taken place over the plot boundary, then I (Buyer) will 

bear all costs involved including missing/damage pins at Baht 5,000 per pin. 

 

The Buyer confirmed that above mentioned are correct and agreed to receipt the handover of the Land from the 

Seller.  Afterward, the Buyer agrees to maintain responsibility over the Land as the legal owner of the Land. 

 

IN WITNESS WHEREOF, the parties hereto have caused this Memorandum to be duly executed on the 

day and year first above mentioned. 
 

For and on behalf of the Seller  
 

For and on behalf of the Buyer 
AMATA CITY RAYONG 

COMPANY LIMITED 

 

 

  

…………………………………………….. …………………………………………….. 

Mr. Kamol Monohong (Name……………………………………..) 

Land Surveyor  Position……………………………………. 

  

…………………………………………….. …………………………………………….. 

Mr. Anek Permpoon (Name……………………………………..) 

Civil Dept. Manager – Civil Engineering Position……………………………………. 

  

…………………………………………….. …………………………………………….. 

(Witness …………………………………..) (Witness…………………………………..) 

Position……………………………………. Position……………………………………. 
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ขัน้ตอนการขอคืนเงนิสดหรือเช็คค่าค า้ประกันการก่อสร้าง 
 
1. ท าจดหมายแจง้เป็นลายลกัษณอ์กัษร (เอกสารตัวจริง) ตามตวัอย่างในเอกสารแนบ 1-5 เพื่อขอคืนเงิน

สดหรือเช็ค (แจง้ก่อนลว่งหนา้ 5 วนั) พร้อมแนบใบเสร็จตัวจรงิ 
2. ตรวจสอบความเสียหายรว่มกนัหากมีความเสียหายใหแ้กไ้ขงานที่เสียหาย หรืองานที่ยงัไม่เรียบรอ้ย      

ใหเ้สรจ็ก่อนคืนเงินหรือเช็คค า้ประกนั พรอ้มกบัแนบใบปิด work permit  
3. หากแกไ้ขภายในระยะเวลาที่ก าหนดรว่มกนั (ไม่เกิน 45 วนั) เสรจ็เรียบรอ้ยแลว้ พรอ้มทัง้มีการตรวจสอบ 

ตรวจรบังานโดยเจา้หนา้ที่ที่เก่ียวขอ้งแลว้ ใหบ้นัทึกการตรวจสอบ และคืนเงินสดหรือเช็คใหแ้กผู่ร้บัเหมา
ภายใน 45 วนัท าการ 

4. หากผูร้บัเหมาไมม่าติดต่อขอคืนเงินค า้ประกนัภายในก าหนด 3 เดือน นบัจากวนัที่แจง้เป็นลายลกัษณ์
อกัษรจากบริษัท พฒันาอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการอตุสาหกรรมระยอง ไทย-จีน จ ากดั  บรษิัทฯ จะไม่คืนเงิน
ค า้ประกนัทกุกรณี 

5. ผูร้บัเหมาติดต่อขอรบัเงินค า้ประกนัแต่ไม่ด าเนินการใหแ้ลว้เสรจ็ตามก าหนดที่บริษัท แจง้เป็นลายลกัษณ์
อกัษร บริษัทฯจะจดัหาผูร้บัเหมาเขา้ด าเนินการและหกัเงินค่าเสียหายทัง้หมดจากเงินค า้ประกนัดงักลา่ว
ในกรณีที่วงเงินค า้ประกนัไม่เพียงพอต่อค่าเสียหาย บรษิัทจะท าการเรียกเก็บจากผูร้บัเหมาและลกูคา้ตาม
ขอ้ก าหนดในสญัญาต่อไป   

 
ผู้ตดิต่อในการขอเงนิค า้ประกันคืน 

จกัรพนัธุ ์ทองค ำ 
Chakkapan Tongcam 
Maintenance Officer    
Mobile: +66 89-024-0007  
Email:  chakkapan@amata.com   
 

 

 
 
 
 

 

mailto:chakkapan@amata.com
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เอกสารแนบ 1-5 

ตัวอย่างหนังสือขอรับคนืค่าค า้ประกันการก่อสร้าง 
                                                                                                              วนัท่ี................................. 

เรือ่ง ขอรบัคืนเงินสด หรือเช็คค า้ประกนัการก่อสรา้ง 
เรียน คณุจา้ว ปิง 

กรรมการ  
บรษิัท พฒันาอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการอตุสาหกรรมระยอง ไทย-จนี จ ากดั 

เอกสารแนบ: 1. ใบเสรจ็ตวัจรงิ 2.ใบแจง้รายละเอยีดเพื่อรบับรกิารแจง้กลบัเช็คสั่งจ่าย 3.ใบปิด work permit 
 
 ตามที่บรษิัท…………………………………………………..………...…….ซึ่งเป็นผูร้บัเหมาก่อสรา้ง 
โรงงานของบริษัท…………….น าเงินสดหรือเช็คธนาคาร.............................................เลขที่  ……………… ลงวันที่ 
…………………….. มอบใหก้ับ บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรพัยเ์พื่อการอุตสาหกรรมระยอง ไทย-จีน จ ากัด  เพื่อตกลงท า
สญัญาค า้ประกนัการก่อสรา้ง ส าหรบัรบัผิดชอบความเสียหายที่เกิดกบัทรพัยสิ์นของนิคมฯ 
 เนื่องจากปัจจุบัน การก่อสรา้งไดด้  าเนินการแลว้เสร็จ และก่อนการขอรบัคืนค่าค า้ประกันการก่อสรา้ง ไดท้ าการ
แกไ้ขปรบัปรุงในส่วนที่คาดว่าจะท าใหเ้กิดความเสียหายกับนิคมฯ เรียบรอ้ยแลว้ โดยบริษัทฯ จดัเจา้หนา้ที่เขา้ร่วมตรวจสอบ 
โดยมีผูป้ระสานงานดงันี ้
 
 คณุ    ……………………………………............…… โทรศพัท ์………………………………. 
 E-mail:………………………………………….. 
 
 จึงเรยีนมาเพื่อทราบและโปรดพจิารณา 
 
      ขอแสดงความนบัถือ 
 
            ……………...……………… 
           (……………...……………….) 
 
 

 
 
 
 
หมายเหตุ    **  โปรดแจง้การเขา้รว่มตรวจสอบขอคืนเงนิสดหรือเชค็ ก่อนล่วงหนา้ 5 วนั นบัจากวนัท่ีบรษิัท พฒันาอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการ
อตุสาหกรรมระยอง ไทย-จีน  จ ากดั ไดร้บัเรื่อง 
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ตรวจสอบบริเวณดา้นหนา้  พ้ืนท่ีภายนอกโดยรอบ และพ้ืนท่ีระบบสาธารณูปโภคส่วนกลาง 
  เรียบร้อย ไม่เรียบร้อย                      แกไ้ข /  ปรับปรุง 

1.  เศษวสัดุและกองขยะพ้ืนท่ีขา้งเคียง, ติดคลอง, ล าราง   ................................................................................... 
2.  งานทางเทา้และคอนกรีต curb 

  ................................................................................... 
3.  ทางเขา้-ออกโรงงาน  

  ................................................................................... 
4.  ระบบระบายน ้าฝน  

  ................................................................................... 
    ลงช่ือ...........................................ผูต้รวจสอบ (AFS) 

    (   นายวิทวชั บุญวีระธรรม ) …../………/…….. 
5.  ระบบระบายน ้าเสีย  

  ................................................................................... 
6.  แบบ AS-BUILT ต าแหน่งจุดต่อเช่ือมงานระบบระบายน ้าฝน,น ้าเสีย 

  ................................................................................... 

 ลงช่ือ..........................................ผูต้รวจสอบ (AW) 
   (                                     )      ......../......../........ 

ตรวจสอบพ้ืนท่ีสีเขียว 

  เรียบร้อย ไม่เรียบร้อย                      แกไ้ข /  ปรับปรุง 

1. สนามหญา้และตน้ไม ้  
  ............................................................................. 

 ลงช่ือ..........................................ผูต้รวจสอบ (AFS) 
           (นายสนัน่ แกว้วงศว์าลย)์   ......../......../........ 

ตรวจสอบหลกัหมุดโฉนดท่ีดิน 

  เรียบร้อย ไม่เรียบร้อย                      แกไ้ข /  ปรับปรุง 
     1 หลกัหมุดโฉนดท่ีดินสูญหาย หกัช ารุด   ................................................................................ 

     2 หลกัหมุดเคล่ือนออกจากจุดท่ีก าหนดไว ้   ................................................................................ 
     3 ก่อสร้างล ้าหลกัหมุดโฉนดท่ีดิน   ................................................................................ 
     4 รุกล ้าท่ิดินบุคคลอื่น  ท่ีดินสาธารณประโยชน์   ................................................................................ 

  ลงช่ือ..............................................ผูต้รวจสอบ 
                  (นายกมล มะโนโฮง้)    ......./......./...... 

 เรียน     คุณอัครเรศร์ ชูช่วย 

     เพื่อโปรดพิจารณาอนุมติัคืนเช็คค ้าประกนัการก่อสร้าง ให้กบั บริษทั ............................................................................................... 
                 
     จ านวนเงิน.........................บาท 

     ลงช่ือ ..............................................ผูอ้นุมติั     (นายอคัรเรศร์ ชูช่วย)       

          ลงช่ือ..............................................ผูต้รวจสอบ 
                  (นายวิทวชั บุญวีระธรรม) ......../......../....... 

 
 

 
                                  ฟอรม์ตรวจสอบคืนค่าค า้ประกันการก่อสร้าง                              เอกสารแนบ 1-6 
การตรวจสอบคืนเช็คค ้าประกนัการก่อสร้าง บริษทั ....................................................................................................................................................... 

แปลงท่ี ............................................... ก่อสร้างโดย บริษทั ..................................................................................................................................... 

เช็คเลขท่ี/เงินโอน................................... ลงวนัท่ี.................................... ธนาคาร................................... สาขา................................................... 
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ตัวอย่างการละเมิดกฎระเบียบ มีดังนี ้
==================================================== 
1. น าเศษวสัดแุละกองขยะ มาทิง้ไวน้อกพืน้ที่ก่อสรา้ง 
2. น าเครื่องจกัรและคนงาน ออกท างานนอกพืน้ที่ก่อสรา้ง 
3. บรรทกุวสัด ุและสิ่งอื่นๆ  ตกหล่น ท าใหเ้กิดความสกปรก เปรอะเปื้อนถนนนิคมฯ 
4. ปลอ่ยทิง้น า้เสีย ขยะและของเสียอ่ืนๆ ลงในล าคลอง ล ารางสาธารณะ และพืน้ที่ขา้งเคียง 
5. ท าใหร้ะบบสาธารณูปโภค ไฟฟ้า ประปา โทรศพัท ์ หมดุโฉนดที่ดิน และทรพัยส์ินอ่ืนของบริษัทฯ ช ารุด

เสียหาย 
 

 
 

ขั้นตอนการตักเตือนและระเบียบข้อบังคับ 
============================================================== 

1. ตกัเตือนดว้ยวาจา  ใหด้ าเนินการแกไ้ขและปรบัปรุง 
2. แจ้งเป็นหนังสือ โดยก าหนดราคาและระยะเวลาใหร้บัทราบ เพื่อแก้ไขปรบัปรุง หากพ้นระยะเวลาที่

ก าหนดไว ้บรษิัทฯ จะเขา้ด าเนินการเอง และหกัค่าใชจ้่ายตามราคาที่แจง้จากเงินค า้ประกนัการก่อสรา้ง 
3. จาก ขอ้ 1. และขอ้ 2. หากผูร้บัเหมายังคงฝ่าฝืนและละเมิดกฎระเบียบอีก บริษัทฯ อาจจ าเป็นตอ้งขอ

สงวนสิทธิ์โดยไม่อนุญาตให้บริษัทท่าน เข้ารับเหมาและท าการก่อสร้างในพื ้นที่ โครงการนิคม
อตุสาหกรรมหนองละลอก 
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ใบแจ้งรายละเอียดเพ่ือรับบริการแจ้งกลับเช็คส่ังจ่าย 

 

ชื่อนิติบคุคล (ภาษาไทย)           

ชื่อนิติบคุคล (ภาษาองักฤษ)           

เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษีอากร           

 

1. ท่านตอ้งการใหแ้จง้รายละเอียดการจ่ายเงินไปยงั 

E-Mail โปรดระบุ          
2. ท่านตอ้งการรบัแคชเชียรเ์ช็คที่เคานเ์ตอรธ์นาคารกรุงเทพ โปรดเลือก 1 สถานที่ 

ธนาคารกรุงเทพ สาขานิคมอมตะ ซิตี ้ชลบรุี 
ศนูยบ์รกิารจ่ายเช็คธนาคารกรุงเทพ สาขาสนุทรโกษา กรุงเทพ 
ธนาคารกรุงเทพ สาขานิคมอมตะ ซิตี ้ระยอง 

ผูใ้หข้อ้มลู      ต าแหน่ง      

หมายเลขโทรศพัท ์     E-Mail     
  

 

หมายเหตุ : โปรดแนบ ใบแจง้รายละเอียดเพื่อรบับรกิารแจง้กลบัเช็คสั่งจ่ายมาพรอ้มกบัหนงัสือขอคืนเงินค า้
ประกนัการก่อสรา้ง 
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แบบก่อสร้างตามมาตรฐานโครงการ 
นิคมอุตสาหกรรมหนองละลอก 

 
 
 
 

 



 

Page 30 of 61 

 

 



 

Page 31 of 61 

 

 



 

Page 32 of 61 

 

 



 

Page 33 of 61 

 

 



 

Page 34 of 61 

 

 



 

Page 35 of 61 

 

 



 

Page 36 of 61 

 

 



 

Page 37 of 61 

 

 



 

Page 38 of 61 

 



 

Page 39 of 61 

 



 

Page 40 of 61 

 



 

Page 41 of 61 

 



 

Page 42 of 61 

 



 

Page 43 of 61 

 

  
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 



 

Page 44 of 61 

 

รูปแบบ Box Culvert ส าหรับโรงงานทีม่ทีางเข้า-ออก โรงงานทีม่ีรางระบายน ้าฝนอยู่ด้านหน้าแปลง 
  
Typical PC.BOX Culvert at Factory Entrance Road 
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Standard Drawing: Precast Box Culvert Depth of fill , Elevations and Sections 
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Standard Drawing: Precast Box Culvert Depth of fill fill, Reinforcement and details 
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Standard Drawing: R.C.Headwall for Box Culvert,Dimensions, Reinforcement and Details 
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รูปแบบการติดตั้งท่อปลอก 
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➢ เจา้หนา้ที่ประสานงานการขอเลขที่บา้น ติดต่อ 
1. คณุกณัฑส์ิตา วิวฒันว์านิช 

โทร. 038-487-007 ต่อ 509 หรือ 061-054-0007       
E-mail: kansita@amata.com 

 
 

ขั้นตอนงานบริการของนิคมอุตสาหกรรมหนองละลอก 
 

1. ผู้ร ้องขอฯ จัดเตรียมเอกสารตามเรื่องที่ต้องการให้
พร้อม และน ามอบให้คุณกัณฑ์สิตา วิวัฒน์วานิช
ตรวจสอบก่อนน ายื่นรอ้งขอ 

2. ผูร้อ้งขอฯ โปรดใหค้วามร่วมมือดว้ยดีในขั้นตอนต่อไป 
ถ้ามี เช่น การน าเงินช าระการก่อสรา้งฯ การใหข้้อมูล
เก่ียวกับพืน้ที่และแผนงานในเรื่องที่ขอ การจัดเตรียม
เอกสารเพิ่มเติม เป็นตน้ จากขั้นตอนที่ 1 และ 2  คุณ
กัณฑส์ิตา วิวัฒนว์านิช จะน าเรื่องรอ้งขอและติดตาม
ใหเ้สรจ็ทนัตามระยะเวลาที่ก าหนดไว ้

 
หมายเหต ุ

1. หากทา่นขดัขอ้งในขัน้ตอนที่ 1 หรือ 2 ระยะเวลาที่ก าหนดไวจ้ะถกูเลื่อนออกไป 
2. บรษิัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการเปลี่ยนแปลง เพิ่มระยะเวลาที่ก าหนดไวต้ามความจ าเป็นทางดา้น

เทคนิคและขัน้ตอนทางหน่วยงานราชการ โดยจะแจง้ใหท้่านรบัทราบโดยเรว็  ก่อนใหบ้ริการน า
เรื่องยื่นรอ้งขอฯ 

 
 
 
 

บริการ 3 แนะน าการขอเลขทีบ้่าน 
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เอกสารทีใ่ช้ในการขอทะเบียนบ้าน 
 

1. ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดัตัง้บรษิัท ออกใหไ้วไ้ม่เกนิ 90 วนั 
2. ส าเนาใบส าคญัแสดงการจดทะเบียนหา้งหุน้สว่นบรษิัท ออกโดย กรมพฒันาธุรกิจ  
3. ส าเนาทะเบียนบา้นและบตัรประชาชนของผูม้ีอ  านาจ 
4. ส าเนาใบอนญุาตตัง้โรงงาน หรือหนงัสืออนญุาตใหป้ลกูสรา้งอาคาร (กนอ.02/2) 
5. หนงัสือมอบอ านาจ ส าหรบัมอบอ านาจใหเ้จา้หนา้ที่ของนิคมฯ หนองละลอก กระท าการแทน                        

(ติดอากรแสตมป์ 10 บาท) 
6. ส าเนาโฉนดที่ดิน 
7. รูปถ่ายอาคารที่ก่อสรา้งแลว้เสรจ็รอ้ยละ 80 ทัง้ 4 ดา้น  

 
หมายเหต ุ 

1.  เอกสารทกุฉบบักรุณาประทบัตรา หจก. หรือ บรษิัท และเซ็นรบัรองโดยผูม้ีอ  านาจลงนาม 
2. จดัสง่เอกสารดงักลา่ว ณ ส านกังานอมตะซตีิ ้ระยอง ไดท้ี่ คณุกณัฑส์ิตา วิวฒันว์านิช 
     โทรศพัท ์ 038-497-007   โทรสาร 038-497-000 
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เอกสารแนบ 3-1 

ตัวอย่างหนังสือมอบอ านาจ 
(ปิดอากรแสตมป์ 10 บาท ตามประมวลรษัฎากร) 

 
หนังสือมอบอ านาจ 

 

เรื่อง  ขอท าการขอเลขที่บา้นภายในนิคมฯ 

     เขียนที่ ………………………………………….. 
วนัที่ ………… เดือน…………………. พ.ศ. …………… 

 
  โดยหนงัสือฉบบันี ้ ขา้พเจา้ ………………………………………………..  อาย…ุ……. ปี            
เชือ้ชาติ……………สญัชาติ……………….อยู่ที่บา้นเลขที่………………ถนน………………………….
ต าบล……………………………อ าเภอ………………….จงัหวดั…………………….. 

ไดม้อบอ านาจให ้นางสาวกณัฑส์ิตา วิวฒันว์านิช  อาย ุ 27  ปี เชือ้ชาติ  ไทย   สญัชาติ  ไทย   อยู่ที่ 
116/1 หมู่ 2 ต.บางพระ อ.ศรีราชา จ.ชลบรีุ 20110 เป็นผูม้ีอ  านาจจดัการใหด้ าเนินการก าหนดหมายเลขประจ า
บา้น และเพิ่มชื่อสถานที่แทนขา้พเจา้จนเสรจ็การ และขา้พเจา้ยอมรบัผิดชอบในการที่ผูร้บัมอบอ านาจของ
ขา้พเจา้ไดท้ าไปตามที่มอบอ านาจ เสมือนหนึ่งขา้พเจา้ไดท้ าการดว้ยตนเอง เพื่อเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้ไดล้ง
ลายมือชื่อไวเ้ป็นส าคญัต่อหนา้พยานแลว้ 

 
      …………………………………… ผูม้อบอ านาจ 
 
      ………………………………….. ผูร้บัมอบอ านาจ 
         (นางสาวกณัฑส์ิตา วิวฒันว์านชิ) 
 
  ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าเป็นลายมือชื่อหรือลายพิมพน์ิว้มืออนัแทจ้รงิของผูม้อบอ านาจกบัผูร้บัมอบ
อ านาจ และผูม้อบอ านาจกบัผูร้บัมอบอ านาจไดล้งลายมือชื่อต่อหนา้ขา้พเจา้ 

      
 ………………………………. พยาน 
      
 ……………………………… พยานและผูเ้ขียนขอ้ความ 
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➢ เจา้หนา้ที่ประสานงานการแนะน าและรอ้งขอติดตัง้หมอ้แปลงไฟฟ้า ติดต่อ 
1.  คณุกณัฑส์ิตา วิวฒันว์านิช 

ต าแหน่ง   เจา้หนา้ที่บรกิารหลงัการขาย 
โทร. 038-497-007 ต่อ 509 หรือ 061-054-0007 

 

ขั้นตอนและระยะเวลาการขอใช้ไฟฟ้า 
 

ขัน้ตอน ระยะเวลาด าเนินการตามลกัษณะของงาน (วนั) 
การไฟฟา้ส่วนภมูิภาคด าเนินการ 

บรษิทั อมตะ ซติี ้จ ากดั ประสานงาน 
ติดตัง้ระบบจ าหน่ายแรงสงูไม่เกิน 22 
KV ระยะทางไม่เกิน 500 เมตร และ
หมอ้แปลงขนาดไม่เกิน 250 KV 

ติดตัง้ระบบจ าหน่ายแรงสงูไม่เกนิ 22 
KV ระยะทางไม่เกิน 5,000 เมตร และ
หมอ้แปลงขนาดไม่เกิน 500 KV 

1. รบัค ารอ้งและนดัวนัส ารวจ   
2. ส ารวจรายละเอยีด   
3. จดัท าแผนผงั และประมาณการค่าใชจ้่าย 25-40 25-40 
4. อนมุตัิแผนผงัและประมาณค่าใชจ้า่ย   
5. แจง้คา่ใชจ้า่ยใหผู้ข้อใหร้บัทราบ   

รวมระยะเวลา ขัน้ตอน 1-5 25-40 25-40 

6. รบัช าระเงินและเตรยีมการก่อสรา้ง   
7. ด าเนนิการก่อสรา้งจนแลว้เสรจ็ 35-40 35-40 

รวมระยะเวลาขัน้ตอน 6-7 35-40 35-40 

รวมระยะเวลาทุกขั้นตอน 1-7 80 80 

 
 

 
 
 
 

บริการ 4 แนะน าและร้องขอติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้า 
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เอกสารทีใ่ช้ในการร้องขอติดตั้งหม้อแปลงไฟฟ้า 
 

1. ค ารอ้งขอใชไ้ฟฟ้าชั่วคราวหรือถาวร 1 ชดุ 
2. ส าเนาทะเบียนการคา้ 1 ชดุ 
3. ส าเนาใน ภพ. 20   1 ชุด 
4. ส าเนาหนงัสือจดทะเบียนบริษัท พรอ้มรายละเอียดวตัถุประสงคก์ารประกอบกิจการ 1 ชดุ 
5. ส าเนาใบอนญุาตตัง้โรงงาน 1 ชดุ 
6. ส าเนาบตัรประชาชน ส าเนาทะเบียนบา้น ผูม้ีอ  านาจเซ็น 1 ชดุ 
7. ส าเนาทะเบียนบา้นของของสถานที่ใชไ้ฟฟ้า 1 ชดุ 
8. หนงัสือมอบอ านาจ (ติดอากรแสตมป์ 30 บาท) 
9. สญัญาค า้ประกนัการใชไ้ฟฟ้าของธนาคาร 

  - ไฟฟ้าชั่วคราว ตามขนาดหมอ้แปลงไฟฟ้าคิดอตัรา KVA ละ 800 บาท 
  - ไฟฟ้าถาวร ตามขนาดหมอ้แปลงไฟฟ้าคิดอตัรา KVA ละ 400 บาท 
แบบแปลนการเดนิไฟฟ้าภายใน 1 ชดุ 
10. จ านวนเอกสาร 1 ชุด (ตวัจรงิ) 4 ชดุ ส าเนา รวม 5 ชดุ 

 
***หมายเหตุ  

1.  เอกสารทกุฉบบักรุณาประทบัตรา หจก. หรือบรษิัท และเซ็นรบัรองโดยกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 
 (ตามที่ระบไุวใ้นหนงัสือรบัรองการจดทะเบียน) 

2.  บคุคลติดต่อ หวัหนา้แผนกบริการลกูคา้ การไฟฟ้าสว่นภมูิภาคอ าเภอบา้นค่าย   
3.  การยื่นขอไฟฟ้าถาวร  สามารถย่ืนค ารอ้งขอไฟฟ้าไดท้นัทีหลงัจากเริ่มก่อสรา้ง  2 เดือน   
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เอกสารแนบ 4-1 
ตัวอย่าง 

หนังสือมอบอ านาจ 
 
เรื่อง ขอติดตัง้หมอ้แปลงไฟฟ้าขนาด ......... เควเีอ 

     เขียนที่ ……………………………………………. 
วนัที่ ……. เดือน …………………… พ.ศ………….. 

 โดยหนงัสือฉบบันี ้ขา้พเจา้ ……………………………………………….. อายุ ……………ปี  
เชือ้ชาติ ………………… สญัชาติ ………………… อยู่บา้นเลขที่ …………… ถนน ……………..………...
ต าบล…………………อ าเภอ …………………… จงัหวดั ………………………… 
 ไดม้อบอ านาจใหน้าย ....................................... อาย ุ....... ปี เชือ้ชาติ .............. สญัชาติ  .............   
อยู่ที่เลขที่ ........... หมู่ ...... ต าบล ........... อ าเภอ ................ จงัหวดั  .................. เป็นผูม้ีอ  านาจจดัการดงันี ้

1. ขอติดตัง้หมอ้แปลงไฟฟ้า 
2. เป็นผูล้งนามในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า กบัการไฟฟ้าสว่นภมูิภาค 
การใดที่ผูร้บัมอบอ านาจไดก้ระท าไปกบัการไฟฟ้าสว่นภมูิภาค ขา้พเจา้ผูร้บัมอบอ านาจยินยอม

รบัผดิชอบ เสมือนหน่ึงขา้พเจา้ไดก้ระท าการดว้ยตนเองทกุประการ เพื่อเป็นหลกัฐานในการมอบอ านาจนี ้
ขา้พเจา้ไดล้งลายมือชื่อและประทบัตราไวเ้ป็นส าคญัต่อหนา้พยานแลว้ 
 
     ………………………………….. ผูม้อบอ านาจ 
                            (...............................................) 
 
     …………………………………. ผูร้บัมอบอ านาจ 
                            (...............................................) 
 
 ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าเป็นลายมือหรือลายพิมพน์ิว้มืออนัแทจ้รงิ ของผูม้อบอ านาจกบัผูร้บัมอบอ านาจ
และผูม้อบอ านาจกบัผูร้บัมอบอ านาจไดล้งลายมือชื่อต่อหนา้ขา้พเจา้ 
 
    ………………………………………… พยาน 
 
    …………………………………… พยานและผูเ้ขียนขอ้ความ 
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➢ เจา้หนา้ที่ประสานงานการแนะน าและขอใชโ้ทรศพัท ์ติดต่อ 
คณุกณัฑส์ิตา วิวฒันว์านิช 
เจา้หนา้ที่บรกิารหลงัการขาย 
โทร. 038-497-007 ต่อ 509    หรือ  061-054-0007  
 

 
 

ขั้นตอนและระยะเวลาการขอใช้โทรศพัท ์
 

ขัน้ตอน 
องคก์ารโทรศพัทด์  าเนินการ 

บรษิัท อมตะ ซติี ้จ ากดั ด าเนินการ 

ระยะเวลาด าเนินการตามลกัษณะงาน (วนั) 
ติดตัง้โทรศพัทร์ะยะทางไม่เกิน 500 เมตร 

ไม่เกิน 5 เลขหมาย 
ติดตัง้โทรศพัทร์ะยะทางเกิน 500 เมตร 

ไม่เกิน 20 เลขหมาย 
1. รบัค ารอ้งและนดัวนัส ารวจ   
2. ส ารวจรายละเอียด   
3. จดัท าแผนผงัและประมาณการค่าใชจ้า่ย 15 20 
4. อนมุตัิแผนผงัและประมาณการค่าใชจ้า่ย   
5. แจง้คา่ใชจ้า่ยใหผู้ข้อใชร้บัทราบ   

รวมระยะเวลาขัน้ตอน 1 - 5 15 20 

6. รบัช าระเงินและเตรยีมการก่อสรา้ง   
7. ด าเนินการก่อสรา้งจนแลว้เสรจ็ 15 20 

รวมระยะเวลาขัน้ตอน 6 - 7 15 20 

รวมระยะเวลาขั้นตอน 1 - 7 30 35 - 40 

 
 
 
 

 

บริการ 5 แนะน าการขอใช้โทรศัพทส์ าหรับผู้รับเหมา 
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เอกสารทีใ่ช้ในการขอใช้โทรศัพทส์ าหรับผู้รับเหมา 

 
1. จดหมายแจง้ขอใชโ้ทรศพัท ์(ตามเอกสารแนบ 5-1) 
2. ส าเนาบตัรประชาชน ส าเนาทะเบียนบา้น 
3. หนงัสือรบัรองบริษัทฯ ระยะเวลาไม่เกิน 90 วนั 
4. จ านวนเอกสาร 1 ชุด 
 

***หมายเหตุ  
1. เอกสารทุกฉบบักรุณาประทบัตรา หจก. หรือบริษัท และเซน็รบัรองโดยกรรมการผูม้อี  านาจลงนาม 

 (ตามที่ระบไุวใ้นหนงัสือรบัรองการจดทะเบียน) 
       2.  จดัสง่เอกสารดงักลา่ว ณ ส านกังานอมตะซิตี ้ระยอง ไดท้ี่คณุ คณุกณัฑส์ิตา วิวฒันว์านิช 

โทรศพัท ์ 038-497-007   โทรสาร 038-497-000 
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เอกสารแนบ 5-1 

เอกสารตัวอย่าง การขอโทรศัพทช่ั์วคราว 

 
(กรุณาใช้กระดาษหัวจดหมายบริษัทฯ ท่าน) 

 
 
ที่ ............................ 

วนัที่…………………………. 
 

เรื่อง ขอติดตัง้โทรศพัทใ์นนามบริษัท อมตะซิตี ้ระยอง จ ากดั 
เรียน คณุสทัธา วนลาภพฒันา 
 กรรมการ  

บรษิัท อมตะซิตี ้ระยอง จ ากดั 
 
 ตามที่บรษิัท                                                       ซึ่งเป็นผูร้บัเหมาก่อสรา้งโรงงาน/เป็นผูร้บัเหมา
ติดตัง้งานระบบใหก้บัโรงงาน                                                          แปลงที่                     เนื่องจากปัจจบุนั
การก่อสรา้งไดเ้ริ่มด าเนินการแลว้ และมีความจ าเป็นที่จะขอใชโ้ทรศพัทช์ั่วคราว จ านวน              เลขหมาย 
พรอ้มอินเตอรเ์นตจ านวน                   หมายเลข แพคเกจ                                                            เพื่อใช้
ติดต่องานต่างๆ ในหน่วยงาน 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาขอใชโ้ทรศพัทด์งักลา่ว 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 

.................................... 
 
ชื่อผูติ้ดต่อประสานงาน......................................................... 
โทรศพัท ์.......................................... 
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ข้อก าหนดด้านส่ิงแวดล้อม 
ของนิคมอุตสาหกรรมหนองละลอก 
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มาตรการป้องกันและลดผลกระทบส่ิงแวดล้อมช่วงก่อสร้าง 
 

ลูกคา้ นักลงทุน ผูร่้วมลงทุน หรือ ผูรั้บจา้งท่ีด าเนินกิจกรรมการก่อสร้างในพื้นท่ีนิคมอุสาหกรรมหนอง
ละลอก จะตอ้งปฏิบติัตามมาตรการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบส่ิงแวดลอ้มและมาตรการติดตามตรวจสอบ
ผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม ในหวัขอ้ ดงัน้ี 

1) ลกัษณะภูมิประเทศและธรณีวิทยา ไดแ้ก่ การงดกิจกรรมก่อสร้างขณะฝนตก ปลูกหญา้หรือพืชคลุมดิน
บริเวณพื้นท่ีลาดชนัต่าง ๆ  เพื่อป้องกนัการชะลา้งของดิน  

2) คุณภาพอากาศ ไดแ้ก่  
2.1 ในกิจกรรมท่ีมีความเส่ียงท่ีอาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อคุณณภาพอากาศของพื้นท่ีโดยรอบ ให้ฉีด
พรมน ้าอยา่งนอ้ยวนัละ 2 คร้ัง  หรือ คลุมผา้บริเวณกระบะรถในระหวา่งการขนส่งวสัดุเขา้โครงการ   
2.2 หา้มเผาท าลายเศษวสัดุในพื้นท่ีก่อสร้าง 

3) เสียง ไดแ้ก่  งดกิจกรรมเสียงดงัท่ีก่อให้เกิดการรบกวน เช่น งดงานตอกเสาเข็ม ในช่วงเวลากลางคืน 
ตั้งแต่ 19.00น. เป็นตน้ไป   

4) การคมนาคมขนส่ง ไดแ้ก่ จดัให้มีเจา้หน้าท่ีอ านวยความสะดวกให้รถเขา้ออกโครงการ  งดการขนส่ง
วสัดุอุปกรณ์ในช่วงเวลาเร่งด่วน หรือมีปริมาณการจราจรหนาแน่น  ควบคุมน ้าหนกัรถบรรทุก และให้
พนกังานขบัรถบรรทุกปฏิบติัตามกฎจราจรอยา่งเคร่งครัด 

5) การจดัการกากของเสีย ไดแ้ก่ การจดัให้มีจุดรองรับขยะและจดัเก็บรวบรวมอย่างเป็นระเบียบ ขยะท่ี
สามารถน ามาใชใ้หม่ไดใ้หน้ ากลบัมาใชใ้หม่ เพื่อลดปริมาณของเสีย 

6) การระบายน ้ าและการป้องกนัน ้ าท่วม ไดแ้ก่ การจดัให้มีรางระบายน ้ าชั่วคราว เพื่อระบายน ้ าฝนจาก
บริเวณพื้นท่ีก่อสร้าง โดยไม่ก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อสภาพแวดลอ้มของพื้นท่ีโดยรอบ 

7) อาชีวอนามยัและความปลอดภยั ให้ผูรั้บจา้งปฏิบติัตามกฎกระทรวงแรงงาน เร่ือง ก าหนดมาตรฐาน
การบริหารและจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างานเก่ียวกบังาน
ก่อสร้าง 2551 
 
อา้งอิงมาตรการป้องกนัและแกไ้ขผลกระทบส่ิงแวดลอ้มและมาตรการติดตามตรวจสอบผลกระทบ

ส่ิงแวดลอ้ม รายงานการประเมินผลกระทบส่ิงแวดลอ้ม โครงการจดัตั้งนิคมอตุสาหกรรมหนองละลอก  
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ภาคผนวกที ่9 

รายละเอียดข้อก าหนดเพือ่ความปลอดภัยในการท างาน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 

 

รายละเอียดขอ้ก าหนด เพือ่ความปลอดภยัในการท างาน 
( OH&S SITE SAFETY REQUIREMENTS ) 

 

บริษทั นิว หนานหยาง คอนสตรัคชัน่ จ  ากดั 
NEW NANYANG CONSTRUCTION CO.,LTD. 

 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 SD-SF-01 Rev.00 



 

นโยบายความปลอดภยั อาชีวอนามยั  และส่ิงแวดลอ้มในการท างาน 
บริษทั นิว หนานหยาง คอนสตรัคชัน่ จ  ากดั 

SAFETY,   HEALT AND    ENVIRONMENT   POLICY 0F  
 NEW NANYANG CONSTRUCKTION CO.,LTD. 

 
บริษทั  นิว หนานหยาง  คอนสตรัคชั่น จ ากดั     ด าเนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง  บริษทัฯ เช่ือมัน่ใน

การเสริมสร้างสภาวะแวดล้อมที่ดีในการท างาน บริษทัฯ จะท าทุกวิถีทางเพื่อให้มีความปลอดภัยในการ
ท างาน ความปลอดภยัในการท างานคือหัวใจส าคญั   ดงันั้นบริษทัฯ จึงไดก้  าหนดนโยบายไว ้ ดงัน้ี 

1. ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน และการดูแลสภาวะส่ิงแวดลอ้ม
การท างานให้ ถือว่าเป็นหน้าที่ความรับผิดชอบอนัดบัแรกในการปฏิบตัิงาน และให้เป็นการใส่ใจสูงสุดของ
พนกังานทุกคน ทุกระดบั 

 
2. บริษัทฯจะสนับสนุนและส่งเสริมให้ทุกฝ่าย มีการปรับปรุงพัฒนาสภาพการท างาน สภาวะ

แวดลอ้มในการ ท างาน ปรับปรุงวิธีการท างาน จดัฝึกอบรมและพฒันาพนกังานดา้นความปลอดภยั รวมทั้ง
การจดัหาอุปกรณ์และการสวมใส่ อุปกรณ์ป้องกนัภยัส่วนบุคคลที่เหมาะสม เพื่อให้เกิดความปลอดภยัในการ
ท างานและต่อชุมชน 

 
3. พนกังานทุกคนจะตอ้งยึดมัน่ในกฎระเบียบ วิธีการปฏิบตัิงานหนา้ที่และความรับผิดชอบ ที่บริษทั

ฯก าหนดขึ้น อย่างเคร่งครัดโดยไม่มีข้อยกเวน้ และต้องสร้างสามัญส านึกในการปฏิบัติงานในเร่ืองความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพ แวดลอ้มในการท างานที่จะมีขึ้นโดยมิยอ่ทอ้ 

 
4. พนักงานทุกคนตอ้งค านึงถึงความปลอดภยัของตนเอง ต่อเพื่อนร่วมงาน และต่อชุมชนตลอดจน

ทรัพยสิ์นของ ทางบริษทัฯและสาธารณะตลอดเวลาที่ปฏิบัติงาน  และดูแลรักษาความสะอาด ความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยในพ้ืนที่ปฏิบัติงาน ให้ความร่วมมือในกิจกรรมความปลอดภัยฯ  และเสนอแนะความ
คิดเห็นในการปรับปรุงแกไ้ขสภาพการท างานวิธีการท างาน    ให้ปลอดภยัตามนโยบายที่ไดก้ล่าวไว ้

 
5. บริษัทฯจะรักษาและด ารงไวซ่ึ้งประวตัิที่ดีด้านการด าเนินการความปลอดภัยอาชีวะอนามัยและ

สภาพแวดล้อมใน การท างาน และทบทวน ปรับปรุง พัฒนาประสิทธิผลของระบบการจัดการด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัยและ สภาพแวดล้อม ในการท างานในทุกด้านอย่างต่อเน่ืองเพื่อให้ได้มาซ่ึงความ
ปลอดภยัในการท างานและความพึงพอใจของลูกคา้ 
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1.0 ขอ้มูลเบื้องตน้ 
หลกัส าคญัท่ีจะท าให้เกิดความปลอดภยั คือ การส่ือสารงานดา้นความปลอดภยัไปสู่ พนกังานทุกระดบัชั้นของ 

บริษทั นิว หนานหยางฯ, ผูร้ับเหมา , พนกังานผูร้ับเหมา ทุกคนท่ีเก่ียวขอ้งในบริษทั หรือในโครงการท่ี บริษทันิว หนาน 
หยางฯ รับปฏิบตัิงาน ให้เขา้ใจขอ้ก าหนดขั้นต ่า ดา้นความปลอดภยั และบทบาทหนา้ท่ีของตนเอง ตามกฎหมายความ
ปลอดภยัและกฎระเบียบดา้นความปลอดภยัของบริษทั ในระหว่างท่ีปฏิบตัิงานในโครงการของบริษทั นิว หนานหยางฯ  

ทางบริษทั นิว หนานหยางฯ ค านึงถึงเร่ืองความปลอดภยัของผูท่ี้เขา้มาปฏิบตัิงานในโครงการทุกคน ท่ีบริษทั 
รับผิดชอบ และทางบริษทั มีเป้าหมายให้งานในโครงการ ปราศจากความเส่ียงต่อการเกิดอุบตัิเหตุ และตอ้งการให้การ
ปฏิบตัิงานลุล่วงไปตามเป้าหมายท่ีวางไว ้ โดยท่ีพนกังานทุกคนในความปรับผิดชอบของบริษทั หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ปราศจาก
อุบตัิเหตุ จนจบโครงการ โดยเป้าหมายหลกั คือ งานตอ้งควบคู่ไปกบัความปลอดภยัของพนกังานทุกคน 

 
  วตัถุประสงคข์องเอกสารฉบบัน้ี  
  แผนงานการจดัการดา้นความปลอดภยั  อาชีวนามยั และส่ิงแวดลอ้ม  ในการท างานน้ี  ให้ถือว่าเป็นส่วน
หน่ึงของ  ระเบียบ  และวิธีปฏิบตัิเก่ียวกบัความปลอดภยั  ตามเอกสารแนะน า การประมูลงานของทางบริษทั นิว หนานหยาง
คอนสตรัคชั่น  จ ากดั  ซ่ึงระเบียบการด าเนินงานดา้นความปลอดภยั  ระบบการจดัการดูแลการท างานและสภาพแวดลอ้มใน
การท างานน้ี อยู่ภายไตส้ัญญาโครงการก่อสร้าง 

  ขอบข่าย 
  แผนงานการจดัการดา้นความปลอดภยั  ไดใ้ห้ความส าคญัของความปลอดภยัท่ีมีปัจจยักบับุคคลากร  ซ่ึง
เร่ิมด้วยนโยบายความปลอดภยัของบริษทัฯ  นโยบายนั้นตอ้งเป็นนโยบายท่ีเป็นจริงกบัปัจจุบนั โดยไดผ่้านการรับรองจาก
ฝ่ายบริหารและลูกจา้ง  นโยบายความปลอดภยันั้นจะถูกท าให้เกิดผลไดโ้ดยวิธีการต่างๆท่ีก าหนดขึ้น ดงัน้ี 
   1. การส่ือสาร 
   2. การท าความเขา้ใจ 
   3. การอบรม 
   4. การส่งเสริมและสนบัสนุน 
   5. การสืบสวนเหตุการณ์เร่ืองราว 
   6. การตรวจสอบความปลอดภยัและการติดตามผล 
   7. การวเิคราะห์ความปลอดภยั 
   8. การเฝ้าระวงั 

  ให้ถือเป็นภาระหน้าท่ีของฝ่ายจดัการ ฝ่ายความปลอดภัย เจ้าหน้าท่ีความปลอดภยัของโครงการ  และ
พนักงานทุกคน  พึงจะท าให้ระบบการจัดการด้านความปลอดภัยท่ีก าหนดขึ้น  ด าเนินไปอย่างมีระบบและบรรลุตาม
วตัถุประสงค ์

 
 
 
 
 
 
  เป้าหมายดา้นความปลอดภยัของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ ( ประจ าบริษทั ) 



 

  วตัถุประสงค์การด าเนินงานของโครงการแต่ละโครงการ คือ ความสมบูรณ์ของการก่อสร้างโดย
ปราศจากการ  บาดเจ็บ   หรือเหตุการณ์ท่ีไม่ปกติ    เหตุการณ์ท่ีไม่ปกติเป็นศูนย ์( 0 )  หมายถึง 
  LTI      = Lose Time Imjury                 การบาดเจ็บถึงขั้นหยุดงานเป็นศูนย ์
  MTC    = Medical Treatment Case      กรณีถึงขั้นการรกัษาพยาบาลเป็นศูนย ์
  LOPC   = lost Process Containment    การสูญเสีย  ยบัยัง้การด าเนินการเป็นศูนย ์

เพ่ือบรรลุตามวตัถุประสงคข์อง  เหตุการณ์ไม่ปกติเป็นศูนย ์ บริษทัฯจึงตั้งเป้าหมายดา้นความปลอดภยัไวด้งัน้ี 
 

LTI MTC LOPC

เป้าหมายสงูสดุ 0 0 0

ขัน้สามารถยอมรับได ้ 1 1 0

ขัน้ไมส่ามารถยอมรับได ้ 2 2 1ขัน้ที ่3

ขัน้ที ่1

ขัน้ที ่2

 
 
  1 )  สร้างความแน่ใจว่าทุกคนมีความเขา้ใจ   ยินยอมปฏิบตัิตามกฎ   ระเบียบ   ขอ้บงัคบัความปลอดภยั   
ของโครงการกอ่สร้าง 
  2 )  สร้างสภาวะแวดลอ้มท่ีปลอดภยัในการท างาน   และรักษาระบบความปลอดภยัของงาน 
  3 )  ท าความเขา้ใจกบัส่ิงท่ีเป็นอนัราย   เพ่ือสามารถควบคุมและลดความเส่ียง    และป้องกนัเหตุการณ์ท่ี
ไม่ปกติ 
  4 )  พนกังานไดร้ับการอบรมดา้นความปลอดภยัท่ีเหมาะสม  สัมพนัธ์กบังานท่ีตอ้งท าอยู่ 
  5 )  ให้ความส าคญักบัการปฏิบตัิงานท่ีดี   และสร้างระบบการให้รางวลัท่ีเหมาะสม 
  6 )  สนบัสนุนความปลอดภยัในการท างาน  และดูแลรักษา  จดัเก็บท าความสะอาดสถานท่ี 
  7 )  จดัให้สถานท่ีท างานปราศจากส่ิงเสพติดและแอลกอฮอล ์
  8 )  น าระเบียบ  ขอ้บงัคบั   ในนโยบายดา้นความปลอดภยัมาใช ้  รวมทั้งมาตรฐานท่ีเก่ียวขอ้ง     และ
ขอ้บงัคบัการท างานของบริษทัฯ 
  กฎหมายและขอ้ก าหนดต่างๆท่ีเก่ียวขอ้งดา้นความปลอดภยัฯ ท่ีบริษทันิว หนานหยาง ฯ น ามาใชใ้นการ
ควบคุมความปลอดภยั 
  1. กฎหมายกระทรวงแรงงานและสวสัดิการสังคม เร่ือง     ความปลอดภยัในการท างานของลูกจา้ง ลง
วนัท่ี  31  มีนาคม 2540 

  2. ประกาศกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการท างานเก่ียวกบังานก่อสร้าง 

   2.1  ประกาศกระทรวงมหาดไทย  เร่ือง  ความปลอดภยัในการท างานว่าดว้ย  เขตกอ่สร้าง 

   2.2  ประกาศกระทรวงมหาดไทย  เร่ือง  ความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างว่าดว้ย  การตอก
เสาเข็ม 

   2.3  ประกาศกระทรวงมหาดไทย  เร่ือง  ความปลอดภยัในการท างานว่าดว้ย  นัง่ร้าน 

   2.4  ประกาศกระทรวงมหาดไทย  เร่ือง  ความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างว่าดว้ย  ลิฟท์
ขนส่งวสัดุชัว่คราว 

   2.5  ประกาศกระทรวงมหาดไทย  เร่ือง  ความปลอดภยัในการท างานเก่ียวกบัป้ันจัน่ 

   2.6  กฎกระทรวงฉบบัท่ี 4 ( พ.ศ. 2526 ) ออกตามพระราชบญัญตัิ พ.ศ. 2522 

  3.  มาตรการป้องกนัและการควบคุมอุบตัิเหตุในงานก่อสร้างของรัฐ   ก าหนดให้  
 



 

ขอ้ก าหนดเอกสารท่ีส าคญัเก่ียวกบัความปลอดภยัประกอบดว้ย 

   1. ก าหนดนโยบายความปลอดภยั  และสุขภาพอนามยัในการท างาน 

   2. การจดัองคก์รความปลอดภยั ฯ ในงานก่อสร้าง และหนา้ท่ีความรับผิดชอบ 

   3. กฎหมายและขอ้ก าหนดต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

   4. การฝึกอบรม / เอกสารเก่ียวกบัการฝึกอบรม 
   5. ก าหนดมาตรการป้องกนัและควบคุมอุบตัิเหตุ 
   6. การตรวจความปลอดภยัในการท างานก่อสร้าง 

   7. การก าหนดกฎความปลอดภยัในการท างานก่อสร้าง ( การน ามาใช ้) 
   8. การควบคุม ดูแลความปลอดภยัฯ ของผูร้ับเหมาช่วง 

   9. การตรวจสอบและการติดตามผล ความปลอดภยั 

   10. การรายงานอุบตัิเหต ุและการสอบสวน  วิเคราะหอ์บุตัิเหตุ 
   11. การรณรงคส่์งเสริมความปลอดภยั 

   12. การปฐมพยาบาล 

   13. การวางแผนฉุกเฉิน 

   14. การจดัเก็บเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

  4. กฎกระทรวง  ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและจดัการดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการท างาน  พ.ศ. 2549 

  5. พระราชบญัญตัิคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541  
 

1.1 ขอ้ยดึถือดา้นความปลอดภยัของบริษทั  
ทางบริษทั นิว หนานหยาง ฯ มีขอ้ยึดถือดา้นความปลอดภยั โดยถือว่าความปลอดภยัเป็นส่ิงส าคญัท่ีสุด

ในการปฏิบติังาน โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
1. อุบตัิเหตุรุนแรง ความเจ็บป่วยจากการปฏิบตัิงาน สามารถป้องกนัได้ 
2. พนกังานทุกคน ตอ้งร่วมมือกนัในการป้องกนัอุบตัิเหตุ 

 
1.2 บทบาทหนา้ท่ีความรับผดิชอบ ของพนกังานทุกคนในโครงการ 
 

❖ หนา้ท่ีและความรับผดิชอบหนา้ท่ีผูบ้ริหารระดบัสูง ( Responsibility  And Function / Top 
management ) 

1)  รับผิดชอบโดยตรงต่อความสูญเสียใดๆ ก็ตาม  ท่ีเกิดขึ้นจากอุบติัเหตุหรือเหตุการณ์อื่นท่ีเก่ียวขอ้ง  
และความปลอดภยัต่อสาธารณะชน 

2)  แสดงเจตนารมณ์อย่างแน่วแน่ท่ีจะส่งเสริมบรรยากาศความปลอดภยัในการท างาน ให้ตื่นตวัอยู่ตลอด 
3)  สามารถท าให้มัน่ใจไดถ้ึงประสิทธิภาพและมาตรการความปลอดภยัในการปฏิบตัิงาน ของแต่ละ

บุคคล   โดยใชว้ิธีประเมินผลการปฏิบตัิงาน 
4)  ให้การสนบัสนุนดา้นความปลอดภยัในการท างานต่าง ๆ โดยรวมถึงความคิดริเร่ิม   เวลา   และการ

จดัสรรงบประมาณท่ีเหมาะสม   เพียงพอ 
5)  พิจารณาแต่งตั้งบุคลากรหลกัดา้นความปลอดภยั โดยมีคุณวุฒิอนัเหมาะสมดา้นความปลอดภยั  

พร้อมกบัมีประสบการณ์ดา้นความปลอดภยั    ทางดา้นงานก่อสร้าง 



 

6)  ให้ถอืว่างานดา้นความปลอดภยั   เป็นหัวขอ้ท่ีส าคญัอนัหน่ึงในการประชุมต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึง
การประชุมกบัผูร้ับเหมาช่วงดว้ย 

7)  มอบหมายให้ฝ่ายความปลอดภยัของโครงการ   หรือผูแ้ทนท่ีไดร้ับมอบหมาย  มีอ  านาจบงัคบับญัชาท่ี
เหมาะสม ในการบริหาร  จัดการองค์การ   การรับทราบ  การแต่งตั้ ง และมีส่วนร่วมประเมินประสิทธิภาพ  
ผูป้ฏิบตัิงานในไตบ้งัคบับญัชา  ดา้นความปลอดภยั 

 
 

❖ หนา้ท่ีผูจ้ดัการโครงการ ( Project Manager )  /  ผูจ้ดัการก่อสร้าง ( Construction Manager ) 
 1)  ก าหนดแผนงาน  ตั้งเป้าหมายดา้นความปลอดภยัของโครงการท่ีเป็นจริง  และติดตามผลตามนโยบาย 

2)  รับผิดชอบโดยตรงต่อความสูญเสียใดๆ ก็ตาม   ท่ีเกิดขึ้นจากอุบติัเหตุ  หรือเหตุการณ์อื่นท่ีเกิดขึ้นใน
การปฏิบตัิงานของโครงการก่อสร้าง 

3)  ให้ความส าคัญในการรับฟังข้อคิดเห็นของพนักงาน  ด้านความปลอดภัยและตอบสนองอย่าง
ทนัท่วงที 

4)  มอบหมายหนา้ท่ีความรับผิดชอบดา้นความปลอดภยั    แก่ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการก่อสร้าง  ของพนกังาน
ทุกระดบั 

5)  ก าหนดให้มีหน่วยงานดา้นความปลอดภยัในโครงการก่อสร้าง และรับผิดชอบในการดูแลหรือแกไ้ข
สภาพเหตุการณ์ท่ีไม่ปลอดภยั 

6)  เป็นประธานกรรมการ  ในการประชุมคณะกรรมการความปลอดภยัของโครงการ 
7)  สร้างจิตส านึกแก่คนงานของบริษทัฯ  และคนงานของผูร้ับเหมาอื่นท่ีเขา้ร่วมโครงการ ให้ตระหนกัถึง

วิธีการท างาน โดยยึดเร่ืองความปลอดภยัเป็นหลกัเสมอ 
8)  ดูแลให้มีการปฏิบติัตามกฎ ระเบียบ  ดา้นความปลอดภยัท่ีโครงการก าหนดขึ้น 
9)  จดัตั้งกิจกรรมความปลอดภยัในดา้นการฝึกอบรมให้ความรู้  เก่ียวกบัขั้นตอน  วิธีการปฏิบติังาน  และ

แผนงานการตรวจสอบดา้นความปลอดภยั 
10)  ตรวจตราพ้ืนท่ีท างานเป็นประจ า เพ่ือส ารวจดูถึงสถานะของงานดา้นความปลอดภยั 
11)  สั่งการและมอบหมายให้ผูไ้ตบ้งัคบับญัชาสอดส่องดูแล เอาใจใส่เร่ืองความปลอดภยัและติดตามผล

การด าเนินการอยู่ตลอดเวลา 
12)  สั่งระงบัการท างานหรือการใช้อุปกรณ์  ถา้เห็นว่ามีความเส่ียง  เป็นการกระท าไม่ถูกตอ้ง   หรือมี

สภาพการท างานท่ีไม่ปลอดภยั   
13)  อ  านวยการทีมสอบสวนอุบติัเหตุท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ  สั่งการแกไ้ขทนัทีและติดตามผล 
 

 

❖ ผูจ้ดัการโครงการ ( Project Manager ) / ผูจ้ดัการก่อสร้าง ( Construction Manager ) ตอ้งมี
ความมัน่ใจว่า 

 1. พนกังานทุกคนในโครงการไดร้ับทราบเก่ียวกบักฎ  ระเบียบ   ทั้งหมดท่ีเก่ียวขอ้งกบัความปลอดภยัใน
การท างาน  และมีการเขา้ใจเป็นอย่างดีแลว้ 

2. การกระท าท่ีไม่ปลอดภยั หรือสภาพการณ์ท่ีไม่ปลอดภยัใด ๆ ก็ตาม  ท่ีพนักงานและเจ้าหน้าท่ีความ
ปลอดภยั ไดร้ายงานให้ฝ่ายจดัการทราบ ไดถู้กบนัทึก และมีการติดตามผลในทนัที 



 

3. พนักงานทุกคนในโครงการ ได้รับค าแนะน าวิธีการปฏิบัติงานท่ีเหมาะสม  ปลอดภยั และได้มีการ
วางแผนงานมาเป็นอย่างดี  ทุกครั้ งท่ีมีการมอบหมายงานให้ท า ได้มีการพูดคุยเก่ียวกับเร่ืองความปลอดภัยด้วย
เสมอ 

4. พนักงานใหม่ทุกๆ คน ได้รับการอบรมอย่างถี่ถว้นท่ีเก่ียวขอ้งกบังาน  ท่ีเก่ียวขอ้งกบัความปลอดภยั 
และประสิทธิภาพ  ก่อนอนุญาตให้ปฏิบตัิงาน 

5. พนักงานทุกคนตอ้งรับรู้  เข้าใจและท าตามหลัก ในการดูแลรักษาท่ี  “ ความเป็นระเบียบ”  ในเขต
พ้ืนท่ีท่ีรับผิดชอบ  และในความรับผิดชอบของแต่ละคน 

6. พนกังานทุกคนตอ้งเขา้ร่วมประชุมเก่ียวกบัความปลอดภยั  ซ่ึงมีการวางแผนไวท่ี้เหมาะสม เป็นประจ า 
7. พนักงานทุกคนไดร้ับแจกอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลท่ีจ าเป็น อย่างครบครัน  และไดร้ับการ

กระตุน้ให้ใชอุ้ปกรณ์ ตามวิธีท่ีระบุ  ตลอดเวลาปฏิบตัิงาน 
8. การเกิดอุบติัเหตุทุกครั้ งท่ีเป็นผลให้มีผูบ้าดเจ็บ ทรัพยสิ์นเสียหาย จะตอ้งได้รับการสอบสวนอย่างมี

ประสิทธิภาพทนัที  ก่อนส้ินสุดเวลาท างานของวนัท่ีเกิดอุบติัเหตุ 
9. พนกังานแต่ละคนไตส้ายงานบงัคบับญัชาของผูจ้ดัการ จะไดร้ับการยกย่องชมเชยเม่ือแสดงพฤติกรรม

ท่ีพึงประสงคแ์ละมีความปลอดภยั 
10. ท าตนเป็นตวัอย่างท่ีดีในเร่ืองพฤติกรรมความปลอดภยั เพ่ือเป็นแบบอย่างของพนกังานท่ีพบเห็น    
 
 

❖ วิศวกรโครงการ  /   PROJECT  ENGINEE 
1)  รายงานตรงต่อผูจ้ดัการโครงการเก่ียวกบัสภาพพ้ืนท่ีรับผิดชอบท่ีเก่ียวขอ้งดา้นความปลอดภยั 
2) ให้ความส าคญัในการรับฟังขอ้คิดเห็นของพนกังาน ดา้นความปลอดภยั และตอบสนองอย่างทนัท่วงที 
3)  วางแผนงานดา้นความปลอดภยัในส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง  หรือไดร้ับมอบหมายจากผูจ้ดัการโครงการให้เกิด

ผลดีในการปฏิบติังานทั้งทางดา้นสุขภาพ  และความปลอดภยัของผูป้ฏิบติังาน 
4)  ให้ความร่วมมือในการปรับปรุงพิจารณาทบทวนวิธีการ และระบบ ซ่ึงได้วางแผนไว ้เพ่ือให้การ

ด าเนินงานก่อสร้าง   เป็นไปโดยสะดวกและมีความปลอดภยั 
5)  หยุดยั้งการด าเนินงาน และรายงานต่อผูจ้ดัการโครงการ ถา้เห็นว่าการท างานนั้นมีความเส่ียงอนัตราย 

ไม่มีความปลอดภยั 
6)  ก าหนดการบ ารุงรักษาดา้นวิศวกรรมของ  เคร่ืองจกัรอุปกรณ์   ให้มีความปลอดภยั 
7)  ร่วมวิเคราะห์หาสาเหตุของการเกิดอุบติัเหตุและแนวทางการแกไ้ขป้องกนัไม่ให้เกิดขึ้นซ ้ าอีก 
8)  เขา้ร่วมปรึกษาหารือกบัผูท่ี้เก่ียวขอ้งเพ่ือทบทวนเก่ียวกบัผลงานดา้นความปลอดภยัของโครง 
 

❖ เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน / Site safety officer 
 1)  ออกส ารวจหน่วยงานอย่างสม ่าเสมอ   เพ่ือตรวจสอบการกระท าท่ีไม่ปลอดภยัและสภาพการท างานท่ี

ไม่ปลอดภยัในโครงการก่อสร้าง 
2)  ให้ค  าปรึกษาแนะน าต่อผูจ้ดัการ  ผูค้วบคุมงาน  หัวหนา้งาน และผูป้ฏิบตัิงานให้รู้ถึงวิธีการท างานท่ี

ปลอดภยั 
3)  ให้ความช่วยเหลือ  ผูค้วบคุมงาน  หัวหนา้งาน  ในการสนทนาความปลอดภยัประจ าวนั 
4)  บันทึก รายงานสภาพเหตุการณ์ท่ีมีความเส่ียงต่อการเกิดอันตราย และข้อแก้ไข  ให้แก่ผูจ้ ัดการ

โครงการ 



 

5)  เขา้ร่วมการประชุมดา้นความปลอดภยัท่ีก าหนดขึ้นในโครงการ 
6)  ก าหนดแนวทางและมาตรการป้องกนัอุบตัิเหตุ  ตามสภาพความจ าเป็น  และเหมาะสมกบัสถานการณ์ 
7)  จดัส่งขอ้มูลสถิติการเกิดอุบตัิเหตุของโครงการ รายงานต่อผูจ้ดัการโครงการทุกเดือน 
8)  ให้ค  าปรึกษาแนะน าต่างๆ ดา้นความปลอดภยั  และการป้องกนัอุบตัิภยั   แก่ ผูท่ี้เขา้มาปฏิบตัิงานใน

โครงการ 
9)  สอบสวนหาสาเหตุของการเกิดอุบติัเหตุท่ีเกิดขึ้น    ตรวจสอบ  วิเคราะห์   และติดตามผลในการ

ปรับปรุงแกไ้ขให้ท่ีถูกตอ้ง  และรายงานต่อผูจ้ดัการโครงการ 
10)  ก าหนดโปรแกรมและจดัฝึกอบรมดา้นการป้องกนัอุบตัิภยัให้กบัพนกังานในโครงการ 
11)  ประสานงานในการป้องกนัอุบติัภยักบัหน่วยงานทางการแพทย ์ หรือเจา้หนา้ท่ีของทอ้งถิ่น 
12  ) ตรวจความปลอดภยัสถานท่ีท างานเพ่ือคน้หาสภาพท่ีไม่ปลอดภยั   วิธีการท างานท่ีไม่ปลอดภยั   น า

ต่อผูจ้ดัการโครงการ  พร้อมขอ้เสนอแนะแนวทางการแกไ้ข 
13)  ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบต่างๆ  พระราชบัญญัติ  หรือประกาศของทางราชการเก่ียวกบัด้าน

ความปลอดภยัโดยเคร่งครัดตลอดเวลา 
14)  ควบคุมและให้ค าแนะน าเก่ียวกับแผนฉุกเฉิน  การป้องกันอัคคีภัย  การดับเพลิง  การฝึกซ้อม

ดบัเพลิงในโครงการสร้าง 
15)  ก าหนดมาตรฐานเก่ียวกบัอุปกรณ์ป้องปลอดภยัส่วนบุคคลส าหรับผูเ้ขา้ปฏิบตัิงานภายในโครงการ 
16)  ว่ากล่าวตกัเตือน  หรือสั่งหยุดงานทนัท่ีเม่ือเห็นว่ามีความเส่ียงไม่มีปลอดภยัในการท างาน 
17)  ติดต่อแรกเปลี่ยนขอ้คิดเห็น  ข่าวสาร  กบัหน่วยงานอื่นๆ  อยู่เสมอเพ่ือปรับปรุงป้องกนัอุบัติเหตุ  

อุบตัิภยั ให้กา้วหนา้ทนัสมยัอยู่เสมอ  
 
 

❖ ผูค้วบคุมงาน,   โฟร์แมน   /  Front – Line  Supervisor , Foreman 
 ผูค้วบคุมการปฏิบัติงานจะต้องรายงานตรงต่อ  ผู ้จดัการโครงการหรือวิศวกรโครงการ  เก่ียวกบัด้าน
ความปลอดภยัในการท างานท่ีอยู่ภายไตก้ารควบคุม 

1)  ให้ค  าแนะน าแก่ผูท่ี้อยู่ภายไตก้ารควบคุม  ให้รับทราบถึงกฎ ระเบียบ  ขอ้บงัคบั ด้านความปลอดภยั
ของโครงการ เพ่ือน าไปปฏิบตัิให้ถูกตอ้ง   

2)  รับผิดชอบควบคุมพนักงานผูไ้ตบ้ังคบับญัชาให้ปฏิบตัิตามกฎ ระเบียบ เคร่ืองหมายป้ายเตือน  ป้าย
ห้าม  อย่างเคร่งครัด และให้ค าแนะน าเก่ียวกบัวิธีการท างาน 

3)  สั่งหยุดงานทนัท่ี   เม่ือเห็นว่าการท างานนั้นมีความเส่ียง  ไม่ปลอดภยัต่อการปฏิบติังาน 
4)  มั่นใจว่าเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ปฏิบติังานมีความปลอดภยั  เหมาะสมตามมาตรฐานด้านความ

ปลอดภยั 
5)  สร้างความมัน่ใจว่าได้จดัมาตรฐานและวางแผนการท างานมาเป็นอย่างดี   ไม่มีความเส่ียง   รวมถึง

วิธีการก าจดัขยะ และส่ิงของปนเป้ือนต่างๆ การจดัการ 5 ส บริเวณหนา้งานท่ีตนเองรับผิดชอบ อย่างเคร่งครัด 
6)  จดัสนทนาความปลอดภยั  ให้กบัผูไ้ตบ้งัคบับญัชา   และผูร้ับเหมาช่วงท่ีรับผิดชอบ ทุกเช้าก่อนเร่ิม

งาน 
7)  ติดตาม   ตรวจความปลอดภยัสถานท่ีท างาน  และรายงานสภาพความปลอดภยัประจ าวนั ต่อผูจ้ดัการ

โครงการทราบ 



 

8)  รับผิดชอบอย่างเต็มท่ีต่อการปรับปรุงแกไ้ขสภาพการท างานท่ีไม่ปลอดภยั ในส่วนท่ีรับผิดชอบให้อยู่
ในสภาพท่ีปลอดภยั   สะอาด   เป็นระเบียบเรียบร้อย  และติดตามรายงานผลต่อผูจ้ดัการโครงการ 

9)  รับผิดชอบต่อผูบ้าดเจ็บให้ไดร้ับการรักษาพยาบาล หรือการช่วยเหลืออย่างถูกตอ้งในทนัทีท่ีประสบ
อนัตราย 

10)  ร่วมสอบสวน  และรายงานอุบติัเหตุท่ีเกิดขึ้นกบัพนกังาน รวมทั้งการป้องกนัไม่ให้เกิดขึ้นซ ้ าอีก 
11)  จดัหาอุปกรณ์ป้องกันภยัส่วนบุคคลอย่างครบครัน  เหมาะสมกบัสภาพงาน  ให้กบัพนักงาน และ

ควบคุมดูแลให้สวมใส่ตลอดเวลาท่ีปฏิบตัิงาน 
12)  ให้ความส าคัญในการรับฟังข้อคิดเห็นของพนักงานไต้บังคับบัญชาด้านความปลอดภัย   และ

ตอบสนองทนัที 
 
 

❖ พนกังานระดบัปฏิบติัการ   Employee ( พนกังานรายวนัของบริษทั ) 
 1)  ตอ้งเช่ือฟัง  และปฏิบตัิตามกฎระเบียบ  และวิธีการปฏิบติังานท่ีก าหนดขึ้น อย่างเคร่งครัดตลอดเวลา 

2)  เช่ือมัน่ว่าความปลอดภยัและสุขภาพอนามยั  เป็นความรับผิดชอบต่อตนเองของพนกังานทุกๆคน 
3)  ศึกษาท าความเขา้ใจในเร่ือง  กฎระเบียบ และมาตรการด้านความปลอดภยัของโครงการ ท่ีก าหนด

ขึ้นอยู่เสมอ 
4)  ปฏิบตัิตามขอ้แนะน าดา้นความปลอดภยั และขอ้แนะน าของผูบ้งัคบับญัชา หรือผูค้วบคุมงาน 
5)  พนกังานตอ้งไม่เส่ียง หรือทดลองกบังานท่ียงัไม่เขา้ใจ ไม่แน่ใจว่าจะท าได ้ไม่มีความปลอดภยั 
6)  เขา้ร่วมกิจกรรมรับฟังการสนทนาความปลอดภยัของโครงการท่ีก าหนดขึ้น 
7)  สวมใส่ชุดท างาน  และใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัภยัส่วนบุคคลอย่างถูกตอ้งตามท่ีก าหนด  ดูแลบ ารุงรักษา

เคร่ืองมืออุปกรณ์ ตามวิธีท่ีก าหนดไวใ้ห้อยู่ในสภาพท่ีดี 
8)  เม่ือพบเห็นอุปกรณ์และเคร่ืองมือ  เคร่ืองใช ้  ส่ิงท่ีจะก่อให้เกิดอุบติัเหตุ  อนัตราย  การบาดเจ็บ ให้

แจง้ผูค้วบควบคุมงาน  หรือเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัทราบทนัที 
9) ช่วยกนัรักษาความสะอาด บริเวณพ้ืนท่ีท างาน ให้สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อยตลอดเวลา 
10)  รับการอบรมเก่ียวกบัระบบเตือนภยั   เม่ือเกิดเหตุฉุกเฉิน  และการปฏิบตัิตนเม่ือเกิดเหตุฉุกเฉิน 
11)  รายงานอุบตัิเหตุ  หรือการปฏิบตัิงานท่ีไม่ปลอดภยั แก่ผูบ้งัคบับญัชาทราบทนัที 
 
 

❖ การควบคุม  ดูแลดา้นความปลอดภยัฯ ของผูรั้บเหมาช่วง / Safety Control for Sub – 
Contractors 

 บริษทัผูร้ับเหมาช่วงซ่ึงท างานใดๆก็ตามกบัโครงการก่อสร้าง  ตอ้งยินยอมปฏิบติัตามขอ้ตกลงดงัน้ี 
หน้าท่ีความรับผิดชอบหลกั 
1)  ผูจ้ดัการโครงการของผูร้ับเหมาช่วง มีความรับผิดชอบอย่างเต็มท่ีต่อการจดัการความปลอดภยั  ตาม

ขอบข่ายของตนและขอบเขตรับผิดชอบพ้ืนท่ีท างานท่ีเก่ียวขอ้ง 
2)  ผูจ้ ัดการโครงการของผูร้ับเหมาช่วงต้องจัดส่งแผนผงัองค์กรความปลอดภัย  และแผนงานความ

ปลอดภยัให้กบัผูร้ับเหมาชั้นตน้  เพ่ือพิจารณาอนุมติั 
3)  ผูจ้ดัการโครงการของผูร้ับเหมาช่วงจะตอ้งแต่งตั้งผูร้ับผิดชอบงานดา้นดา้นความภยั 



 

4)  เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างานของผูร้ับเหมาช่วง ตอ้งผ่านความเห็นชอบ จะตอ้งผ่านความ
เห็นชอบจากเจา้ของงาน และผูร้ับเหมาชั้นตน้ 

5)  ผูจ้ดัการโครงการของผูร้ับเหมาช่วงจะต้องแต่งตั้งผูร้ับผิดชอบความปลอดภยัเข้าร่วมการประชุม
ความปลอดภยัและแจง้เร่ืองราวต่างๆ ท่ีส าคญัในท่ีประชุม 

6)  เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัของผูร้ับเหมาช่วงจะตอ้งเขา้ร่วมแนวทางดา้นความปลอดภยัของเจา้ของงาน
หรือผูรับเหมาชั้นตน้  และน าไปถ่ายทอดให้พนกังานของตนไดร้ับทราบ 

7)  เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัของผูร้ับเหมาช่วงจะตอ้งเขา้ร่วมประชุมงานความปลอดภยั 
8)  ตอ้งจดัให้มีการอบรมด้านความปลอดภยัแก่ลูกจ้างของผู้รับเหมาช่วงเป็นระยะ ๆ ตามความจ าเป็น

ของของลกัษณะการท างาน และรายละเอียดการอบรมตอ้งส่งให้ผูร้ับเหมาชั้นตน้ 
9)  ตอ้งจดัหาเคร่ืองมือและอุปกรณ์ท่ีมีสภาพปลอดภยั หรือผ่านการบ ารุงรักษาท่ีดี  พร้อมใชง้าน เอกสาร

เก่ียวกับการซ่อมบ ารุง ต้องเก็บไว ้ณ สถานท่ีท างาน  อุปกรณ์ทุกชนิดท่ีน าเข้ามาใช้งาน ต้องท ารายการผ่าน
ผูร้ับเหมาชั้นตน้  และตอ้งผ่านการตรวจสภาพก่อนน าไปใช ้

10)  ตอ้งจดัหาอุปกรณ์ป้องกนัความปลอดภยัส่วนบุคคล และชุดท างานท่ีถูกตอ้งให้กบัผูป้ฏิบตัิงาน 
11)  ต้องจัดหาผูค้วบคุมงาน หัวหน้างาน และผูป้ฏิบัติงานท่ีมีความรู้ความสามารถ และมีจ านวนท่ี

เพียงพอส าหรับงาน 
12)  จดัเตรียมแผนการปฏิบติังานส าหรับงานท่ีมีอนัตรายหรือความเส่ียงสูง  และส่งให้ผูร้ับเหมาชั้นตน้

พิจารณาก่อน 
13)  ผูจ้ดัการของผูร้ับเหมาช่วง  หรือเจ้าหน้าท่ีความปลอดภยัต้องรายงานทุกเหตุการณ์อุบัติเหตุ  การ

เสียหายของทรัพยสิ์น  หรือเหตุการณ์ท่ีจะก่อให้เกิดอุบติัเหตุให้กบัผูร้ับเหมาชั้นตน้ทราบ 
14)  ผูค้วบคุมงาน  หัวหน้างาน  ผูป้ฏิบัติงานทุกคนของผูร้ับเหมาช่วง ตอ้งมีจิตส านึกในหน้าท่ี  และ

รับผิดชอบอย่างเต็มท่ี  ภายไตแ้ผนงานความปลอดภยั  และขั้นตอนการท างานท่ีเก่ียวเน่ืองกบัต าแหน่ง และงานใน
หนา้ท่ี  

 
 

❖ หนา้ท่ีความรับผดิชอบของลูกจา้งผูรั้บเหมาช่วง 
 1)  ต้องเช่ือฟังและปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และวิธีการปฏิบัติงานของเจ้าของงานและผูร้ับเหมาชั้นต้น  

อย่างเคร่งครัด   
2)  ความรับผิดชอบดา้นความปลอดภยั และสุขภาพอนามยัให้เป็นหนา้ท่ีความรับผิชอบของพนักงานทุก

คน 
3)  ศึกษากฎ  ระเบียบ และ และแผนงานต่างๆท่ีมียู่ 
4)  ปฏิบัติตามข้อแนะน า  เคร่ืองหมายป้ายห้าม  ป้ายเตือนด้านความปลอดภัย  และข้อแนะน าของ

ผูบ้งัคบับญัชาโดยเคร่งครัด 
5)  เขา้ร่วมประชุม การสนทนาความปลอดภยัทุกๆวนั 
6)  อุปกรณ์  เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ช ารุด บกพร่อง ตอ้งแจง้หัวหนา้งานทราบทนัที 
7)  รักษาความสะอาดบริเวณท่ีปฏิบตัิงานให้สะอาด  และเป็นระเบียบเรียบร้อยตลอดเวลา 
8)  ตอ้งผ่านการอบรม เก่ียวกบัระบบเตือนภยัเม่ือเกิดเหตุฉุกเฉิน  และการปฏิบตัิตนเม่ือเกิดเหตุฉุกเฉิน  
9)  ต้องรายงานการเกิดอุบัติเหตุ  อุบัติการณ์  หรือการปฏิบัติงานท่ีไม่ปลอดภัย  สภาพการณ์ท่ีไม่

ปลอดภยั  แก่ผูบ้งัคบับญัชา  หรือเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัฯ ทราบทนัที 



 

 
1.3 เป้าหมายดา้นความปลอดภยัในการปฏิบติังาน ( ในโครงการก่อสร้าง ) 
 เพ่ือจดัเตรียม การปฏิบัติงานในโครงการ ต่าง ๆ ท่ีบริษัท นิว หนานหยางฯ รับผิดชอบ ให้อยู่ภายใต้

กฎหมายแห่งราชอาณาจักรไทย และกฎด้านความปลอดภยัของเจ้าของงาน ( ผูว้่าจ้าง ) ทางบริษทั นิว หนานหยางฯ จึง
ก าหนดเป้าหมายในการติดตามงานดา้นความปลอดภยัสภาพแวดลอ้ม และสุขภาพอนามยัของผูป้ฏิบติังาน ดงัน้ี 

 
➢ อุบติัเหตุขั้นหยุดงานเกิน 3 วนั และอุบติัเหตุขั้นเสียชีวิต “ตอ้งเป็นศูนย”์ 
➢ การใชเ้คร่ืองมือ วสัดุอุปกรณ์ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภยั 
➢ การปฏิบัติงานในทุกขั้นตอน ต้องค านึงถึงความปลอดภัยเป็นหลกั “ ความปลอดภัยตอ้งมา

ก่อน” 
➢ ส่งเสริมให้มีการปรับปรุงวิธีการปฏิบตัิงานอย่างปลอดภยั อย่างต่อเน่ือง เพ่ือให้สอดคลอ้งกบั

กฎหมาย ดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และส่ิงแวดลอ้ม ในการท างาน 
 
 

2.0  ขอ้มูลทัว่ไป ( General Information ) 
บริษทั นิว หนานหยาง คอนสตรัคชัน่ จ ากดั เป็นบริษทั ท่ีรับเหมางานก่อสร้างเป็นหลกั เช่น งานสร้างโรงงานใหม่ 

, ต่อเติม , งานก่อสร้างโรงไฟฟ้า ( Power Plant ) และงานติดตั้ง , งานขายเคร่ืองจกัร เป็นตน้ โดยบริษทัจะร่วมงานกบัชาวจีน
เป็นหลกั โดยงานส่วนใหญ่ทางบริษทั จะรับเหมาและให้ผูร้ับเหมาชาวไทย และจีนเขา้มารับงานช่วงต่อ ดงันั้นแนวทางใน
การบริหารงานด้านความปลอดภยั คือ การควบคุมผูร้ับเหมา โดยใช้กฎหมายในราชอาณาจกัรไทย เช่น กฎหมายกระทรวง
แรงงานและสวสัดิการสังคม , กฎหมายกระทรวงอุตสาหกรรม 
 ผูร้ับเหมาท่ีเขา้มาร่วมงานกบับริษทั นิว หนานหยางฯ จะตอ้งยึดถือปฏิบตัิการท างานให้สอดคลอ้งกบักฎหมาย ท่ี
เก่ียวขอ้งกบัความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน รวมถึงกฎการท างานขั้นต ่าเพ่ือความปลอดภยั
ของบริษทั นิว หนานหยางฯ และกฎความปลอดภยัของเจา้ของงาน ท่ีบริษทั นิว หนานหยางฯ รับงาน ( Owner : ผูว้่าจา้ง) ซ่ึง
กฎหมายบางส่วนทางบริษทั ไดน้ ามาเป็นกฎในการท างานแลว้ เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบตัิงานดา้นความปลอดภยัในการ
ท างาน ซ่ึงผูร้ับเหมาตอ้งปฏิบตัิตามกฎดา้นความปลอดภยัอย่างเคร่งครัด  
 ในส่วนงานเอกสารด้านความปลอดภยั ท่ีน ามาใช้ในการปฏิบัติงาน คือ ทางบริษทั นิว หนานหยางฯ มีเอกสาร
รองรับผูร้ับเหมารายย่อยอยู่แลว้ แต่ในส่วนของบริษทัท่ีจ้าง ( Owner ) บริษทั นิว หนานหยาง ฯ ตอ้งการให้ใช้แบบฟอร์ม
ต่าง ๆ ทางบริษทั ก็จะใช้แบบฟอร์มของ Owner ในการปฏิบตัิงานในโรงงานของผูว้่าจา้ง แต่เอกสารหลกัในการปฏิบตัิงาน
ทางบริษทั นิว หนานหยาง ฯ จดัเตรียมให้ผูร้ับเหมารายย่อยบางส่วน เช่น JSA ( Job Safety Analysis ) แต่ถา้เป็นงาน พิเศษ 
ทางผูร้ับเหมาของ บริษัท นิว หนานหยางฯ จะตอ้งจดัเตรียมขึ้นมาเอง หรือขั้นตอนการปฏิบติังานต่าง ๆ ผูร้ับเหมาต้อง
จดัเตรียมก่อนการปฏิบตัิงาน 
 ในกรณี การควบคุม ผูร้ับเหมา ซ่ึงหน่วยงาน ความปลอดภยับริษทั นิว หนานหยาง ฯ ขอสงวนสิทธ์ในการยกเลิก
หรือหยุดกิจกรรม ชัว่คราว หากเห็นว่างานดงักล่าวไม่ปลอดภยั และอาจจะท าให้เกิดอุบตัิเหตุ หรือความเสียหายท่ีรุนแรงได้ 
 ผูร้ับเหมาจะตอ้งยึดถือหลกั ความปลอดภยัขั้นต ่าของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ เป็นหลกัในการปฏิบัติงาน โดย
หน่วยงานความปลอดภยั บริษทั จะตรวจสอบการปฏิบตัิงาน อุปกรณ์การท างาน มาตรฐานการท างานของผูร้ับเหมารายย่อย 
หากปฏิบตัิไม่ไดต้ามมาตรฐานจะตอ้งท าการแกไ้ขอย่างแร่งด่วน หากไม่มีการแก้ไขและอาจท าความเสียหายกบับริษทั อาจ
ยกเลิกสัญญา , ปรับ , หรือเลิกจา้ง  



 

 กฎระเบียบ ด้านความปลอดภัย ของบริษัทเป็นข้อก าหนดขั้นต ่า ตามกฎหมาย ซ่ึงต้องยึดถือเป็นหลักในการ
ปฏิบตัิงาน หากกฎหมายเปลี่ยนแปลงใหม่ ทางบริษทั นิว หนานหยาง ฯ ก็ตอ้งมีการเปลี่ยนแปลง ตามกฎหมายดว้ย  

 
2.1 ลกัษณะความไม่ปลอดภยัหลกัในการปฏิบติัในโครงการก่อสร้าง 

  ลกัษณะการท างานของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ จะท างานปกติ 8 ชั่วโมง 6 วนัต่อสัปดาห์ ตามกฎหมาย
ก าหนด งานหลกัคืองานก่อสร้าง ซ่ึงเป็นงาน เหล็ก , งานปูน , งานไม ้ก่อสร้างทัว่ไป อนัตรายท่ีเฉพาะเจาะจงโดยธรรมชาติ
ของงานก่อสร้าง ส่วนใหญ่ มีดงัต่อไปน้ี 
  

➢ Unsafe Condition ( สภาพการท างานไม่ปลอดภยั หรือมาตรฐาน ) 
1.ระดบัความดงัของเสียง 
2.ความร้อนจากสภาพอากาศ , ฝนตก , พายุ , ลมแรง 
3.เคร่ืองจกัร,อุปกรณ์ เช่น ช ารุด , สภาพไม่พร้อมปฏิบตัิงาน 
4.ฝุ่น เช่น ฝุ่นหิน ฝุ่นปูน 
5.ความไม่สะอาดหนา้งาน 

➢ Unsafe Act ( การกระท าท่ีไม่ปลอดภยั ) 
1.การฝ่าฝืนกฎความปลอดภยั เช่น ไม่สวมใส่อุปกรณ์ PPE หรือสวมใส่ไม่ถูกตอ้ง 
2.การท างานลดัขั้นตอน 
3.การใชอุ้ปกรณ์ช ารุด หรือไม่ไดม้าตรฐาน 
4.ไม่มีการวางแผนก่อนการปฏิบตัิงาน 
5.การควบคุมงานท่ีบกพร่อง 
 

3.0 ขอ้ก าหนดส าหรับกิจกรรมงานในโครงการต่าง ๆ ของบริษทั 
  3.1 เบอร์โทรติต่อกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน 

ในกรณีท่ีเกิดเหตุฉุกเฉิน ในโครงการ ของบริษัท นิว หนานหยาง ฯ รับงานก่อสร้าง ผูป้ระสบเหตุ
สามารถแจง้ได้ท่ีหน่วยงานความปลอดภยั หรือแจง้มายงัหัวหนา้งานของ บริษทั นิว หนานหยาง ฯ โดยตรง โดยท่ี
เบอร์ฉุกเฉิน ทางหน่วยความปลอดภยัจะต้องติดท่ีหน้า ออฟฟิศ และหรือเบอร์ความปลอดภยั และประกาศให้
พนักงานในโครงการทุกคนทราบ เพ่ือหากเกิดเหตุ ฉุกเฉินทางหน่วยงานความปลอดภยัสามารถประสานงานกบั
เจา้ของงานไดท้นัท่วงที ดงันั้นเบอร์ต่าง ๆ จึงสามารถเปลี่ยนแปลงได ้ตามหน่วยงาน 

 
➢ แผนกความปลอดภยั  นาย............................... โทร.................................... 
➢ เบอร์เจา้ของพ้ืนท่ี   นาย............................... โทร.................................... 
➢ เบอร์ท่ีผจญเพลิง / ช่วยเหลือ  นาย............................... โทร.................................... 
➢ เบอร์ผูจ้ดัการโครงการ  นาย............................... โทร..................................... 
หมายเหตุ : ให้มีการปรับเปลีย่นตามโครงการตา่ง ๆ 
 

3.2 การบริหารจดัการความเส่ียงก่อนการปฏิบติังาน 
 3.2.1 ในการปฏิบตัิในโครงการต่าง ๆ ของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ ผูร้ับเหมารายย่อยของบริษทั จะตอ้ง
ปฏิบตัิตามกฎความปลอดภยั ของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ เป็นหลกั ตามขอ้ปฏิบตัิ JSA ท่ีบริษทั นิว หนานหยาง 



 

คอนสตรัคชั่น จ ากัด จัดให้หากผู้รับเหมาจัดท าเอง เอกสารดังกล่าวต้องผ่านการอนุมัติ จากหน่วยงานความ
ปลอดภยัของบรีษทั นิว หนานหยาง ฯก่อน จึงสามารถน าไปปฏิบตัิตามได้ และหาก Owner จดัเตรียมให้แลว้ก็ให้
ใช้ประกอบกนัในการปฏิบตัิงาน และให้ถือหลกัการตามเอกสาร JSA เป็นมาตรฐานในการปฏิบตัิงานเพ่ือความ
ปลอดภยั 
 3.2.2 ขอ้มูลของการวิเคราะห์งานเพ่ือความปลอดภยัหรือเอกสาร JSA จะตอ้งไดร้ับอนุมตัิหรือตรวจสอบ
จากผูค้วบคุมงานและแผนกความปลอดภยั เพ่ือให้ครอบคลุมถึงการปฏิบติังานทุกขั้นตอน และเอกสารดงักล่าว     
( JSA ) จะตอ้งได้รับการเผยแพร่ให้ผูป้ฏิบตัิงานทุกคนรับทราบ โดยหัวหน้างาน หรือผูค้วบคุมงาน เพ่ือให้ปฏิบตัิ
ในทิศทางเดียวกนั  
 3.2.3 ส าหรับอุปกรณ์ท่ีน ามาใช้ในโครงการ ทั้งของผูร้ับเหมา และของบริษัท นิว หนานหยาง ฯ เอง 
จะตอ้งผ่านการตรวจสอบตามมาตรฐานความปลอดภยัก่อนน ามาใช้งาน โดยหน่วยงานความปลอดภยัของบริษทั 
นิว หนานหยาง ฯ หรือของ Owner ผูว้่าจ้าง รวมถึงการใช้สารเคมีภายในโครงการ จะต้องมีเอกสารก ากบัความ
ปลอดภยัเก่ียวกบัสารเคมีตวันั้น ๆ ดว้ย ( MSDS ) 
 3.2.4 พนักงานของผูร้ับเหมา จะต้องได้รับการอบรม ความปลอดภัยจากหน่วยงานของบริษัท นิว 
หนานหยาง ฯ อย่างนอ้ย 2 ชัว่โมงจึงจะไดร้ับการอนุญาตให้สามารถปฏิบติังานในโครงการได ้หรือ การอบรมของ
หน่วยงานความปลอดภยัของ Owner เจา้ของงานผูว้่าจา้ง  จึงสามารถอนุญาตให้ปฏิบตัิงานได ้

 
3.3 การบริหารจดัการความเส่ียงของกิจกรรม 

 3.3.1 ผูร้ับเหมารายย่อยแต่ละเจ้าของ บริษทั นิว หนานหยาง ฯ จะตอ้งก าหนดวิธีการท างานท่ีปลอดภยั 
โดยใชก้ารบ่งช้ีอนัตรายและการควบคุมความเส่ียงท่ีระบุไวใ้นเอกสารวิเคราะห์งานเพ่ือความปลอดภยั ( JSA ) เป็น
เกณฑ์ในการท างาน ( ใชข้องบริษทั นิว หนานหยาง ฯหรือของตนเองก็ได้หากมี ) ให้ถือเป็นเอกสารหลกัในการ
ปฏิบตัิงาน และหากผูร้ับเหมารายย่อย ไม่สามารถปฏิบตัิงานได้ตามเอกสารท่ีก าหนดไวจ้ะตอ้งแจ้งผูค้วบคุมงาน
หรือหน่วยงานความปลอดภยัทนัที เพ่ือพิจารณาเปลี่ยนแปลงให้เหมาะสมในการท างานเพ่ือความปลอดภยั 
 3.3.2 ในการท างานของผูร้ับเหมารายย่อย จะตอ้งได้รับการอนุญาต จากผูค้วบคุมงานของ บริษัท นิว 
หนานหยาง ฯ หรือ Owner ผูว้่าจ้าง ก่อนถึงจะสามารถปฏิบัติงานได้ เพราะ  Owner ผูว้่าจ้าง อาจใช้ระบบการ
ท างานแบบ ระบบการขออนุญาตท างาน หรือ Work Permit System ซ่ึงแต่ละโครงการ อาจใช้ระบบของ Owner 
ผูว้่าจา้ง ทั้งหมดเลยก็ได ้ตามแต่การตกลงกบัผูว้่าจา้ง 
 3.3.3 ผูป้ฏิบตัิงานจะตอ้งค านึงถึงความปลอดภยัตลอดเวลาการปฏิบตัิงาน โดยจะตอ้งปฏิบตัิตามเอกสาร
วิเคราะห์ความปลอดภัยและกฎความปลอดภัย หากมีการฝ่าฝืน หรือไม่กระท าตามกฎความปลอดภัย หาก
หน่วยงานความปลอดภยัตรวจพบ อาจตอ้งให้หยุดงานชัว่คราวเพ่ือแกไ้ข หรือพิจารณาความผิดตามกฎบริษทั หาก
จงใจฝ่าฝืนหรือหลีกเลี่ยงไม่ปฏิบตัิตามกฎความปลอดภยั 
 3.3.4 ผูร้ับเหมารายย่อยของบริษทั  นิว หนานหยาง ฯ จะตอ้งยินยอมให้มีการตรวจสอบความปลอดภยั 
โดยแผนกความปลอดภยัหรือผูท่ี้ดีรับการแต่งตั้งให้ดูแลเร่ืองความปลอดภยัในโครงการ หรือ บริษทั Owner และ
หากมีข้อเสนอแนะให้แก้ไข หรือปรับเปลี่ยนวิธีการท างาน , ปรับปรุงอุปกรณ์เคร่ืองจักร ,เคร่ืองมือในการ
ปฏิบติังาน  ผูร้ับเหมารายย่อยตอ้งเช่ือฟังและไม่รอช้าในการด าเนินการแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะ ทั้งน้ีผูด้ าเนินการ
ดงักล่าวสามารถท่ีร้องขอให้มีการหยุดกิจกรรมก่อน หากพิจารณาแลว้อาจเกิดอุบตัิเหตุหรือความเสียหายกบับริษทั 
หรือบริษทัเจา้ของงาน Owner เพ่ือให้ด าเนินการแกไ้ขจนกว่าจะแลว้เสร็จ จึงจะสามารถปฏิบตัิงานต่อได้ 



 

 3.3.5 จป.หัวหนา้งาน / จป.วิชาชีพ หรือผูร้ับผิดชอบดา้นความปลอดภยั ของผูร้ับเหมารายย่อยของบริษทั 
นิว หนานหยาง ฯ จะตอ้งติดปลอกแขนหรือสัญลกัษณ์ ท่ีแสดงถึงสถานะหรือช้ีบ่ง ให้ทุกคนทราบและเห็นได้
ชดัเจน ขณะควบคุมการท างานในโครงการ 
 

3.4 การบริหารจดัการความเส่ียงในการตรวจรับงาน ผูรั้บเหมารายย่อย  
 3.4.1 ผูร้ับเหมารายย่อย ท่ีเขา้มาร่วมงานกบับริษทั นิว หนานหยาง ฯ ทุกเจ้า หรือทุก หจก. ตอ้งมัน่ใจว่า
การด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ได้เป็นไปตามขอ้ก าหนดท่ีก าหนดไวใ้นเอกสารวิเคราะห์งานเพ่ือความปลอดภยัของ
บริษัท นิว หนานหยาง ฯ หรือของผูร้ับเหมาเอง และข้อก าหนดเร่ืองกฎความปลอดภัยขั้นต ่าของบริษัท นิว 
หนานหยาง ฯ และของ Owner เจา้ของงาน ท่ีไดแ้จง้ไวแ้ลว้ก่อนเขา้รับงานของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ 
 3.4.2 ในการปฏิบตัิงานตลอดโครงการ ผูร้ับเหมารายย่อยของบริษทัฯ ตอ้งหลีกเลี่ยงปฏิบตัิงานท่ีท าให้
เกิดความไม่สอดคลอ้งตามขอ้ก าหนดท่ีระบุไวใ้นคู่มือ / มาตรฐาน / ค  าสั่ง ทั้งน้ีเพ่ือให้เกิดความปลอดภยัสูงสุดกบั
พนักงานในโครงกา , ทรัพยสิ์น ของบริษัท นิว หนานหยาง ฯ ของเจ้าของงาน Owner ในการปฏิบตัิงานตลอด
โครงการ 
 3.4.3 ผูค้วบคุมงาน และ ผูป้ฏิบติังานเอง ตอ้งตรวจสอบพ้ืนท่ีก่อน , ขณะปฏิบตัิงาน และหลงักิจกรรม
การท างาน หรือเม่ือสินสุดงานในแต่ละวนั หรือจบงานนั้น ๆ แลว้ ต้องตรวจสอบความเรียบร้อย โดยค านึงถึง
ความปลอดภยั เช่น การ์ดอุปกรณ์ , เคร่ืองจกัท่ีใชใ้นการท างาน , สายดิน , เคร่ืองหมายความปลอดภยั ทั้งน้ีรวมถึง
ความสะอาดของพ้ืนท่ีปฏิบติังาน โดยจะตอ้งปฏิบติัตามหลกัของกิจกรรม 5 ส ท่ีทางบริษทั นิว หนานหยาง ฯ ได้
ก าหนดไว ้หากผูร้ับเหมารายย่อย ของ นิว หนานหยาง ฯ ไม่มีการจดัการหรือจดัเก็บ เศษวสัดุ , เศษขยะจากการ
ปฏิบตัิงานทางบริษทั นิว หนานหยาง ฯ จะยงัไม่ถือว่าเสร็จส้ินงานนั้น และจะยงัไม่มีการจ่ายค่าจา้งใด ๆ ทั้งส้ิน 
 3.4.4 หากผูร้ับเหมารายย่อย ของ นิว หนานหยาง ฯ ปฏิบตัิผิดกฎระเบียบความปลอดภยั ของบริษทั นิว 
หนานหยาง ฯ หรือของเจา้ของงาน Owner และท าให้เกิดความเสียหาย หรือเกิดค่าปรับ ผูร้ับเหมารายย่อย ของ นิว 
หนานหยาง ฯ ท่ีกระท าต้องรับผิดชอบทั้งหมด ในทุกกรณี ตามความผิดท่ีกระท า และในกรณี ท่ีผูร้ับเหมา ไม่
จดัเก็บ เศษวสัดุ , เศษขยะจากการปฏิบตัิงาน และหน่วยงานของ นิว หนานหยาง ฯ จดัเก็บเอง ผูร้ับเหมาตอ้งออก
ค่าใชจ้่ายในส่วนน้ี โดยการหักเงินของผูร้ับเหมาตามงวดการเบิก หรือเงินประกนัผลงาน 
 

3.5 การบริหารจดัการความเส่ียงขณะเร่ิมปฏิบติังาน 
 3.5.1 ให้ผูร้ับเหมารายย่อยของบริษัท นิว หนานหยาง ฯ ปฏิบัติตามกฎความปลอดภัยและเอกสาร
ประเมินความเส่ียง ( JSA ) ของ นิว หนานหยาง ฯและ Owner เป็นหลกั ในการปฏิบตัิงาน ( ท่ีไดแ้จกให้แลว้ก่อน
รับงาน ) เพ่ือให้เกิดความปลอดภยัสูงสุดกบัผูป้ฏิบตัิงานในโครงการทุกคน , ทุกฝ่าย และทรัพยสิ์น ของบริษทั นิว 
หนานหยาง ฯและเจา้ของงาน Owner  
 

3.6  ขั้นตอนในการรายงานเหตุการณ์ผิดปกติ  เหตุการณ์เฉียด และอุบติัเหตุ  / การสอบสวนอุบติัเหตุ 
 3.6.1 ในการรายงานเหตุการณ์ต่าง ๆ ถือเป็นบทบาทหนา้ท่ีของทุกคนในโครงการตามเงื่อนไขท่ีก าหนด
ไวใ้นกฎความปลอดภยัเบ้ืองตน้ของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ  
 3.6.2 ส าหรับเหตุการณ์ผิดปกติหรืออันตราย Hazard ท่ีเป็นสาเหตุของการเกิดอุบัติเหตุ ผูท่ี้พบเห็น
จะต้องท าการระงับเหตุการณ์ด้วยวิธีเบ้ืองต้น ทั้ งน้ีต้องค านึงถึงความปลอดภัยของตนเองเป็นหลัก หากไม่
ด าเนินการระงบัหรือควบคุมเหตุการณ์ได้จะตอ้งรีบแจ้งให้ผูค้วบคุมงานหรือเจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยโครงกา ร
ทนัที ตามเบอร์โทรศพัทท่ี์แจง้ไวห้นา้งาน ทั้งน้ีผูพ้บเห็นเหตุการณ์หรือผูป้ระสบเหตุ เม่ือด าเนินการแลว้จะตอ้งท า



 

รายงาน และให้ส่งเร่ืองมายงัหน่วยงานความปลอดภยั หรือผูร้ับผิดชอบดา้นความปลอดภยั ของบริษทั นิว หนานห
ยาง ฯ ทุกครั้ ง ให้ถือเป็นแนวทางปฏิบัติ โดยสามารถขอเอกสารได้ท่ีหน่วยงาน ความปลอดภัยของบริษทั นิว 
หนานหยาง ฯ และควรแจง้ภายใน 24 ชัว่โมง 
 3.6.3 หากเกิดอุบติัเหตุเล็กน้อย หรือไม่หยุดงาน ให้ผูไ้ด้รับอุบติัเหตุ มารับการรักษาพยาบาลเบ้ืองตน้ ท่ี
หน่วยงานความปลอดภยับริษทั นิว หนานหยาง ฯ หรือของ Owner เจ้าของงาน และเขียนรายงานเพ่ือเป็น Case 
Accident ให้ทุกคนรับทราบและป้องกนัการเกิดอุบติัเหตุซ ้ าอีก  
 3.6.4 หากเกิดอุบติัเหตุถึงขั้นหยุดงาน หรือรุนแรง ตอ้งมีท าการแจ้งหน่วยงานความปลอดภยัอย่างแร่ง
ด่วน ( ทนัที ) เพ่ือเขา้ระงบัเหตุ หรือช่วยเหลือ ได้ทนัท่วงที และตอ้งมีการสอบสวนผูเ้ก่ียวขอ้ง โดยคณะกรรมการ
ความปลอดภยัของบริษทั นิว หนานหยาง ฯและเจา้ของงาน Owner เพ่ือหาทางแกไ้ขเพ่ือไม่ให้เกิดซ ้ า 
 3.6.5 หลกัการของการรายงานอุบตัิเหตุหรือสอบสวนอุบตัิเหตุ มิใช่เพ่ือหาผูก้ระท าความผิด แต่เพ่ือหา
สาเหตุของอุบัติเหตุ เพ่ือท่ีจะป้องกัน แก้ไขจุดบกพร่องของงาน ป้องกันการเกิดซ ้ า และเพ่ือให้งานด้านความ
ปลอดภยัมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 

หลกัเกณฑแ์ละลกัษณะการรายงานของบริษทั 
  การรายงานและการสอบวนอุบติัเหตุ /  Safety Investigation And Reporting 
 เพ่ือคน้หาสาเหตุต่างๆ ของการเกิดอุบติัเหตุทั้งทางตรงและทางออ้ม  “ เป็นการคน้หาขอ้เท็จจริง  มิใช่การหาตวั
ผูก้ระท าผิด” 

วตัถุประสงค ์
  1. เพ่ือให้มีการรวบรวมขอ้มูลการประสบอุบตัิเหตุของโครงการก่อสร้างมีขอ้มูลท่ีสมบูรณ์และมี
ประสิทธิภาพ 
  2. ช่วยให้ทราบถึงสาเหตุของการเกิดอุบตัิเหตุซ่ึงจะน าไปสู่การหามาตรการในการแกไ้ข และป้องกนั 
  3. เพ่ือสนบัสนุนให้มีระบบการควบคุมการเกิดอุบตัิเหตุในโครงการก่อสร้างอย่างมีประสิทธิภาพ 
  4. เพ่ือเป็นขอ้มูลในการจ่ายเงินค่าทดแทน 

ระบบการรายงานอุบติัเหตุภายของโครงการ 
  1. วิธีการบนัทึกและการสอบสวนอย่างมีระบบ 
  2. จดัให้มีแบบฟอร์มการบนัทึกอุบตัิเหตุ 
  3. ให้มีการรายงานการบาดเจ็บจากการท างานทุกราย ไม่ว่าจะรุนแรงหรือไม่ก็ตาม 
  4. ให้มีการรายงานอุบตัิเหตุทุกรายท่ีมีการเสียหายต่อทรพัยสิ์นและอุปกรณ์ 
  5. ด าเนินการสอบสวนอุบติัเหตุท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการอย่างละเอียดทุกครั้ ง หากเป็นไปไดใ้ห้
ด าเนินการแกไ้ขทนัที 
  6. จดัส่งรายงานอุบตัิเหตุใหเ้จา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน / หน่วยงานความปลอดภยัฯของ
โครงการ 
  7.  น ารายงานการเกิดอุบติัเหตุเขา้สู่การประชุมคณะกรรมการความปลอดภยัของโครงการทุกครั้ ง 
  8. ผูบ้งัคบับญัชา / โฟร์แมน / ผูค้วบคุมงาน เป็นผูจ้ดัท  ารายงานน้ี โดยให้ด าเนินการให้เสร็จส้ินโดยเร็ว 
หลงัจากเกิดอุบติัเหตุขึ้น   ส าเนาจดัส่งหน่วยงานความปลอดภยัของโครงการ 
  9. แบบฟอร์มรายงานอุบติัเหตุจะประกอบดว้ยรายละเอียดดงัน้ี 
              9.1  ประวตัิผูป้ระสบอุบตัิเหตุ  เลขบตัรประชาชน 
   9.2  วนั เดือน ปี ท่ีประสบอุบตัิเหตุ 



 

   9.3  สถานท่ีประสบอุบตัิเหตุ 
   9.4  ผูเ้ห็นเหตุการณ์ 
   9.5  มีทรัพยสิ์นเสียหายเป็นมูลเท่าไหร่ 
   9.6  อุบติัเหตุเกิดขึ้นอย่างไร 
   9.7  สาเหตุส าคญัของการเกิดอุบตัิเหตุ 
   9.8  ผูป้ระสบอุบตัิเหตุใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัภยัส่วนบุคคลหรือไม่ 
   9.9  มีวิธีป้องกนัอุบติัเหตุท านองน้ีอย่างไร 
   9.10 การรายงานของฝ่ายแพทย ์ ลกัษณะการบาดเจ็บ   ความรุนแรง  ค่าใชจ้่าย  จ านวนวนัหยุด
งาน 
   9.11  ความเห็นของผูบ้งัคบับญัชา 
   9.12 ความเห็นของคณะกรรมการความปลอดภยัฯ ของโครงการ 
 

ขอ้มูลท่ีเก่ียวกบัอุบติัเหตุในการสอบสวน 
พยายามให้ไดม้าซ่ึงขอ้มูลดงัต่อไปน้ี 

  1) ลกัษณะการบาดเจ็บ 
  2) อุบติัเหตุเกิดขึ้นไดอ้ย่างไร 
  3) มีสาเหตุมาจาก การกระท า หรือสภาพการท างาน  ท่ีไม่ปลอดภยั 
  4) การส่ือสารบกพร่องจนเป็นเหตุท าให้เกิดอุบตัิเหตหุรือไม่ 
  5) ปัจจยัโนม้น าให้เกิดการกระท า หรือสภาพงานท่ีไม่ปลอดภยั 
  6) ก าหนดการด าเนินการเพ่ือแกไ้ขปัญหา 
  7) การแยกประเภทอุบตัิเหตุ 
  8) ความสูญเสีย 
 

ขั้นตอนการสอบสวนอุบติัเหตุ 
  1. เม่ือเกิดอุบติัเหตุขึ้นผูเ้ห็นเหตุการณ์ตอ้งรีบแจง้ให้หัวหนา้งานหรือผูค้วบคุมงานทราบทนัที  เม่ือ
หัวหนา้งานรับทราบ  จะตอ้งแจง้ต่อผูท่ี้มีหนา้ท่ีสอบสวนตามระดบัความรุนแรงของอุบตัิเหตุ  
  2. หัวหนา้งาน/ โฟร์แมน  เม่ือไดร้ับแจง้แลว้ให้ไปยงัท่ีสถานท่ีเกิดอุบตัิเหตุพร้อมปากกาและแบบฟอร์ม
บนัทึก 
กลอ้งถ่ายรูป และตรวจสอบสถานท่ีเกิดเหตุดว้ยตนเอง  พร้อมให้ผูเ้ห็นเหตุการณ์เล่าให้ฟังเป็นเบ้ืองตน้ 
  3. สอบสวนสัมภาษณ์  พนกังานท่ีไดร้ับอุบตัิเหตุ หรือผูเ้ห็นเหตุการณ์มากท่ีสุด และบุคคลท่ีเห็น
เหตุการณ์อื่นๆ  โดยยึดหลกั 5W 1H คอื 
   WHAT         เกิดอะไรขึ้น   อะไรเป็นตน้เหตุ 
   WHY               ท าไมจึงเกิดเหตุการณ์น้ีขึ้น 
                  WHEN             เวลาท่ีเกิด 
   WHERE          สถานท่ีเกิด  หรือบริเวณท่ีเกิด 
   WHO                  ใครไดร้ับบาดเจ็บ  ใครเห็นเหตุการณ์น้ีอีกบา้ง 
    HOW                ไดร้ับการบาดเจ็บน้ีอย่างไร  จะป้องกนัอย่างไร 
 



 

   การสอบสวน / สัมภาษณ์ จะตอ้งให้ไดม้าซ่ึงขอ้เท็จจริงท่ีตอ้งน าไปวิเคราะห์ 
   - ลกัษณะการบาดเจ็บ เช่น เป็นแผลถูกบาด   บวมช ้า   
   - อวยัวะส่วนใดไดร้ับบาดเจ็บ เช่น น้ิวมือ เทา้ แขน ตา 
   - ตน้ตอท่ีท าให้เกิด เช่น เคร่ืองจกัร  พ้ืน เคร่ืองมือ 
   - สภาพท่ีเป็นอนัตราย เช่น เคร่ืองจกัรไม่มีเซฟการ์ด 
   - ส่วนใดท่ีเป็นตวัการท่ีท าให้เกิด  สายพาน เฟือง  พนกังานไม่สวมใส่อุปกรณ์ 
  4. ถ่ายภาพ หรือเขียนภาพ สถานท่ีเกิดเหตอุย่างชดัเจน เพ่ือน ามาประกอบการสอบสวนและวิเคราะห์ 
  5. จากนั้นตรวจสอบขอ้มูลเพ่ิมเติม  เช่น มาตรฐานการท างาน  รายงานการตรวจความปลอดภยั การซ่อม
บ ารุง ตลอดจนการฝึกอบรม 
  6. บนัทึกการสอบสวนในแบบสอบสวน   และน าแบบสอบสวนไปวิเคราะห์ 
 

แผนผงัแสดงขั้นตอนการด าเนินการกรณีเกิดอุบติัเหตุ 
 
 

 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานท่ีเกิดอุบตัิเหต ุ

ผูเ้ห็นเหตุการณ์ 

หัวหนา้ผูค้วบคุมงาน 

เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน 

 

มีผูบ้าดเจ็บ ไม่มีผูบ้าดเจ็บ 

สถานพยาบาล 

สอบสวนและวิเคราะห์
อุบตัิเหตุ 

 

บนัทึก รายงาน 

สรุปอุบตัิเหตุ 

ผูจ้ดัการ
โครงการ 

เจา้ของ
งาน 

ส านกังานสวสัดิการคุม้ครอง
แรงงาน 

รายงาน จป. 3 
 

รายงาน กท 16 



 

 

4.0 กฎระเบียบความปลอดภยัเบื้องตน้ ในการปฏิบติังานในโครงการ ของบริษทั  
 ผูค้วบคุมงาน , พนกังาน บริษทั นิว หนานหยาง ฯ และพนกังานของผูร้ับเหมาของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ. 
จะตอ้งปฏิบติัตามกฎระเบียบความปลอดภยัขั้นพ้ืนฐานท่ี ทางบริษทั ก าหนดไว ้ และกฎระเบียบของ Owner เจา้ของงาน 
อย่างเคร่งครัด ทั้งน้ีเพ่ือความปลอดภยัของผูป้ฏิบติังานทุกคนและทรัพยสิ์น ในโครงการก่อสร้าง ท่ีบริษทั นิว หนานหยาง ฯ 
รับผิดชอบ 
 ความปลอดภยั ถือเป็นส่วนส าคญัของการปฏิบตัิงาน และเป็นบทบาทหนา้ท่ีของผูป้ฏิบตัิงานในทุกระดบั ซ่ึงแต่ละ
บุคคล แต่ละต าแหน่งจะมีบทบาทหนา้ท่ีแตกต่างกนั ตามท่ีกฎหมายของกระทรวงแรงงานและกระทรวงอุตสาหกรรม 
ก าหนด ซ่ึงทั้งน้ีเพ่ือให้การบริหารงานดา้นความปลอดภยัในโครงการสามารถส าเร็จลลุ่วงไดต้ามเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้ จึง
ตอ้งให้พนกังานทุกคนในโครงการให้ความร่วมมือ กบัหน่วยงานความปลอดภยัของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ เพ่ือป้องกนั
ไม่ให้เกิดอุบตัิเหตุหรือเหตุการณ์อนัอาจเป็นสาเหตุท าให้เกิดความเสียหายกบัทรัพยสิ์นของบริษทั และเจา้ของงาน Owner 
รวมไปถึงตวัพนกังานในโครงการทุกคนดว้ย 
 ในการตรวจสอบความปลอดภยัของหน่วยงานความปลอดภยั บริษทั นิว หนานหยาง ฯและผูป้ระสานงานด้าน
ความปลอดภยัท่ีเก่ียวขอ้ง ( เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัของเจา้ของงาน Owner ) จะใชม้าตรฐานในการตรวจสอบท่ีก าหนดไว้
ตามกฎหมาย ท่ีเป็นเอกสารท่ีแจง้แก่ผูร้ับเหมาก่อนเขา้มารับงานในโครงการ และหากพบว่ามีการฝ่าฝืนหรือปฏิบตัิงานไม่
สอดคลอ้ง ในเร่ืองความปลอดภยั จะตอ้งมีการรายงานตรงต่อผูค้วบคุมงานให้แกไ้ขและ จะตอ้งจดัท ารายงานส่งผูจ้ดัการ
ของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ โดยเจา้หนา้ท่ี ท่ีตรวจพบเป็นคนท ารายงาน เพ่ือให้มีการแกไ้ขหรือปรับปรุงอย่างเร่งด่วน เพ่ือ
ป้องกนัอุบติัเหตุท่ีอาจเกิดขึ้นและพฒันามาตรฐานการปฏิบติังานดา้นความปลอดภยัให้สูงขึ้น 
 

ผลกระทบที่เกิดขึ้นหลงัเกิดอุบติัเหตุ 
มีผลกระทบอยู ่2 ทางคือ 

❖ ผลกระทบทางตรง 
 1.เสียหายทางทรัพยสิ์น หรือ สูญเสียพนกังานท่ีมีความสามารถ 
 2.เสียเวลาในการซ่อมแซมเคร่ืองจกัร , วสัด ุ, หรืออุปกรณ์ หากเกิดความเสียหายกบัเคร่ืองจกัร 
 3.เสียเงิน เช่น ค่ารักษาพยาบาล , ค่าท าศพ , ค่าชดเชย , ค่ากองทุน , ค่าประกนั , ค่าเคร่ืองจกัร วสัด ุหรืออุปกรณ์ , 
เสียค่าแรง ( ท่ีตอ้งแกไ้ขใหม่ ) 
 4.เสียเวลาในการสอบสวนอุบตัิเหตุ , หรือหากมีเจา้หนา้ท่ีกรมแรงงาน หรือเจา้หนา้ท่ีต ารวจเขา้มาเก่ียวขอ้ง หากมี
พนกังานเสียชีวิต 
 5.เสียเวลาตอ้งหาพนกังานใหม่ หากพนกังานคนท่ีประสบเหตุไม่สามารถกลบัมาท างานไดอ้ีก 
 6.เสียพนกังานท่ีมีประสบการณ์ในการท างาน 
 7.เสียเวลาในการแกไ้ขจุดท่ีเกิดเหตุ เช่น ตอ้งเคลียพ้ื์นท่ีใหม่ 
 8.เสียเวลาหากตอ้งหยุดงานดงักล่าว ซ่ึงอาจเป็นงานเร่งด่วน 
 9.อื่น ๆ 

❖ ผลกระทบทางออ้ม 
 1.เสียช่ือเสียงบริษทั 
 2.พนกังาน ผูค้วบคุมงาน เสียขวญัก าลงัใจ ท าให้ไม่อยากปฏิบตัิงาน 
 3.ถูกสอบสวน จากกรมแรงงาน ท าให้บริษทั เสียประวตัิ 
 4.ตอ้งจดัหาพนกังานใหม่ 



 

 5.ขาดความเช่ือถอื จากบริษทั ผูว้่าจา้ง หรือบริษทั ท่ีร่วมงานดว้ย หรือผูท่ี้จะเขา้มาสมคัรงาน หากรู้เร่ืองอุบตัิเหตุ  
 6.พนกังานทุกฝ่ายเดือดร้อน เสียเวลา เพราะตอ้งมาแกไ้ขปัญหาท่ีตามมากบัอุบตัิเหตุ 
 7. อื่น ๆ 

4.1 กฎระเบียบเร่ืองการท าบตัร 
  ส าหรับพนกังานของผูร้ับเหมาท่ีจะเขา้มาปฏิบตัิงานในโครงการของ บริษทั นิว หนานหยาง ฯ จะตอ้ง
ผ่านการอบรมจากหน่วยงานความปลอดภยัของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ กอ่นจึงจะไดบ้ตัรเพ่ือเขา้ปฏิบตัิงาน หรือทาง 
หน่วยงานความปลอดภยัของ Owner เจา้ของงาน ( ผูว้่าจา้ง นิว หนานหยาง ฯ ) เป็นผูจ้ดัการอบรม และออกบตัรให้เอง ทั้งน้ี
แลว้แต่จะก าหนด ให้เป็นไปตามกฎระเบียบหรือเงื่อนไขของผูว้่าจา้งเป็นหลกั 
  

4.2 การฝึกอบรมดา้นความปลอดภยั 
 4.2.1 ในการอบรมเป็นบทบาทหนา้ท่ีของหน่วยงานความปลอดภยั บริษทั นิว หนานหยาง ฯ โดย

พนกังานของผูร้ับเหมาจะตอ้งผ่านการอบรมอย่างนอ้ยไม่ต ่ากว่า 2 ชัว่โมง และผ่านการท าแบบทดสอบตามมาตรฐานของ
บริษทั ซ่ึงการอบรมความปลอดภยัของบริษทั อาร์เค.ฯ  มีหลกัสูตรเบ้ืองตน้ ดงัน้ี 

4.2.1.1 กฎความปลอดภยัเบ้ืองตน้ ในการปฏิบติังานอย่างปลอดภยั ( Basic Safety )  
  4.2.1.2 การช้ีบ่งอนัตราย และการรายงานอุบติัเหตุ ( Hazard & Report ) 
  4.2.1.3 การใชเ้อกสารการวิเคราะห์งานเพ่ือความปลอดภยั ( JSA ) 
  4.2.1.4 กฎขอ้บงัคบัดา้นความปลอดภยัและบทลงโทษ 
  4.2.1.5 การใชอุ้ปกรณ์ป้องกนัภยัอย่างถูกตอ้ง ( PPE )  
  4.2.1.6 แผนฉุกเฉิน การปฏิบตัิตนเม่ือเกิดเหตุฉุกเฉิน หรือเกิดอุบตัิเหตุในโครงการต่าง ๆ 
  4.2.1.7 กฎระเบียบของเจา้ของงาน และการปฏิบตัิตนให้ถูกตอ้งตามกฎของ เจา้ของงาน 

Owner 
  4.2.1.8 อื่น ๆ ตามสถานการณ์ 

   
 

  4.2.2 ผูท่ี้เขา้มาเยี่ยมชมโครงการของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ ( VISITOR ) จะตอ้งแจง้หน่วยงานความ
ปลอดภยัของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ และจะตอ้งมีผูป้ระสานงานหรือดูแลรับผิดชอบ ตลอดเวลาท่ีเขา้มาในโครงการ
ก่อสร้าง เพ่ือป้องกนัอุบติัเหตุท่ีสามารถเกิดขึ้นกบัผูม้าเย่ียมชมได้ 
  4.2.3 ส าหรับงานท่ีมีความเส่ียงสูง เช่น งานในท่ีอบัอากาศ ( Confine Space ) , งานท่ีเก่ียวกบัสารเคมี , 
งาน X-Ray  ผูท่ี้จะเขา้ปฏิบตัิงานตอ้งผ่านการอบรมตามกฎหมายและมีหลกัฐานเอกสารรับรองก่อน จึงสามารถอนุญาตให้
ท างานในโครงการได้ 



 

  4.2.4 ผูผ่้านการอบรมและไดร้ับบตัรโครงการเรียบร้อยแลว้ จะตอ้งติดบตัรหรือพกพาตลอดเวลาการ
ปฏิบตัิงานในโครงการ เพ่ือแสดงตวัหากมีการขอตรวจสอบ หากบตัรช ารุดเสียหาย ให้แจง้มายงัหน่วยงานความปลอดภยัใน
โครงการเพ่ือจดัท าให้ใหม่ทนัที 
  4.2.5 ทางหน่วยงานความปลอดภยัจะด าเนินการสรุปจ านวนผูผ่้านการอบรมในโครงการ และแจง้ให้
ผูจ้ดัการโครงการ และส านกังานใหญ่รับทราบ 
 4.3 มาตรการดา้นความปลอดภยัในการขบัข่ีรถทุกชนิดในโครงการและกฎจราจร 
 การขบัขี่รถยนตห์รือยานพาหนะในโครงการตอ้งปฏิบติัตามกฎความปลอดภยัเบ้ืองตน้ ดงัน้ี  

4.3.1 ผูข้บัขี่จะตอ้งไดร้ับการอนุญาตเท่านั้นจึงจะสามารถใชเ้คร่ืองจกัรและรถในไซด์งานได ้
4.3.2 ไม่อนุญาตให้คนท่ีไม่เก่ียวขอ้งเขา้ท างานใกลเ้คร่ืองจกัรเป็นระยะ 3 เมตร เช่น รถขุด , Crane 

 4.3.3 ความเร็วในการขบัขี่ในโครงการตอ้งไม่เกิน 40 กิโลเมตรต่อชัว่โมง 
 4.3.4 การขบัรถแซงไม่อนุญาตให้ท าในไซด์งาน    
 4.3.5 ห้ามพูดโทรศพัทร์ะหว่างการใชเ้คร่ืองจกัรและขบัรถ 
 4.3.6 เคร่ืองจกัรตอ้งมีการซ่อมบ ารุง ตามระยะเวลาก าหนดทางวิศวกรรม 
 4.3.7 การขบัรถท่ีมีการเคลื่อนท่ีตอ้งมีการคาดเข็มขดันิรภยัทุกครั้ ง 
 4.3.8 ห้ามน ารถสองลอ้เขา้มาในไซด์งานหากไม่มีการอนุญาต 
 4.3.9 ตอ้งสวมหมวกกนัน็อกคุกครั้ งท่ีท่ีมีการขบัรถสองลอ้ 
 4.3.10 ห้ามนัง่บนรถท่ีไม่ใช่รถรับส่งคนงาน เช่น รถเครน , รถ 10 ลอ้ , 
Backhole , Grader 
 4.3.11 ในการบรรทุกวสัดุ / เคร่ืองมือ / ถงัลมถงัแก๊ส / จะตอ้งยึดอุปกรณ์ให้แข็งแรง เช่น ผูกดว้ยสลิงผา้ , เชือก 
เป็นตน้ เพ่ือป้องกนัการตกหล่นและการกระแทกของอปุกรณ์  
   หมายเหตุ : ถงัลมและถงัแก๊ส การขนยา้ยโดยรถยนต ์หรือรถบรรทุก ตอ้งท าการตั้งถงั และ
ผกูมดัให้แน่น ห้ามวางนอนโดยเด็ดขาด  
 4.3.12 ส าหรับการบรรทุกวสัดุท่ีอาจก่อให้เกิดปัญหาต่อส่ิงแวดลอ้ม เช่น ดิน ขยะ หรือเศษวสัดุ ผูข้บัขี่จะตอ้งจดัหา
ผา้ใบท าการคลุมรถขณะท่ีอยู่ในโครงการดว้ย 
 4.3.13 หากมีการบรรทุกวสัดุอุปกรณ์ / เคร่ืองมือออกนอกโรงงาน จะตอ้งมีใบอนุญาตน าของออก จากหน่วยงาน
ของ นิว หนานหยาง ฯ หรือ เจา้ของงาน Owner ดว้ยทุกครั้ ง ในกรณีท่ีไม่มีใบอนุญาตจะถือว่ามีเจตนาท่ีจะลกัขโมยออกนอก
โครงการ ซ่ึงทางบริษทัจะมีบทลงโทษตามกฎบริษทัและกฎหมายต่อไป 

 
 



 

  

 
 

 

 

 

 

 
 

4.4 อุปกรณ์ป้องกนัภยัส่วนบุคคล ( PPE ) 
  4.4.1 พนกังานของผูร้ับเหมาท่ีจะเขา้มาปฏิบตัิงานในโครงการท่ี บริษทั นิว หนานหยาง ฯ รับผิดชอบ 
จะตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัภยัเบ้ืองตน้ ก่อนเขา้โครงการดงัน้ี หากไม่มีทางบริษทัจะไม่ยินยอมให้เขา้ในโครงการก่อสร้าง  

➢ หมวกนิรภยั ( ตามมาตรฐาน มอก. เป็นอย่างต ่า ) 
➢ รองเทา้นิรภยั ( รองเทา้หัวเหลก็ ) 
➢ ชุดปฏิบติังานท่ีสุภาพ หรือเป็นชุดฟอร์มบริษทั ห้าม ใส่กางเกงขาสั้น , กางเกงขาด 

เขา้โครงการ 
 

หมายเหตุ  ยกเวน้ Visitor ท่ีเขา้มาดูงาน ให้ใส่รองเทา้หนงัหรือรองเทา้ผา้ใบได ้, หมวกนิรภยัให้เบิกกบัหน่วยงาน
ความปลอดภยัก่อนท่ีเดินเขา้โครงการ 

 4.4.2 ในการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลเฉพาะงานให้ค านึงถึงอนัตรายของงานท่ีจะ
ปฏิบติั โดยผูป้ฏิบติังานสามารถรับรู้ไดจ้ากการอบรมเบ้ืองตน้ และป้ายความปลอดภยัในโครงการ ป้ายห้าม / ป้ายเตือน / 
ป้ายบงัคบั ท่ีติดตั้งตามพ้ืนท่ีต่าง ๆ ในโครงการของบริษทั ตวัอย่างการสวมใส่ให้ถูกตอ้งตามลกัษณะงานมีดงัน้ี 

 
ลกัษณะงาน   อนัตราย    อุปกรณ์ป้องกนั ( PPE )  
งานเช่ือม    แสง , ควนั , สะเก็ดไฟ , ความร้อน  หน้ากากเช่ือม/ที่ปิดจมูก /ถุงมือ/ชุดยีนส์  
งานเจียร / งานตดั โดยแก๊สและไฟฟ้า  แสง , ควนั , สะเก็ดไฟ , ความร้อน , เสียง  หน้ากากเช่ือม/ที่ปิดจมูก /ถุงมือ/ชุดยีนส์/ที่อุดหู 
งานสารเคมี    ไอพิษ , การกดักร่อน , ซึมเขา้ผิวหนงั  ที่ปิดจมูกกนัสารพิษ/ถุงมือพลาสติก/ชุดกนัสาร  
การปฏิบตัิงานบนที่สูง   ตกจากที่สูง    Harness / Safety Belt 
งานขุดเจาะพื้นคอนกรีต   เสียงดงั , ฝุ่ นปูน    ที่อุดหู/หน้ากากกนัฝุ่ น/ถุงมือ 
งานทาสี    ไอระเหย    ที่ปิดจมูกกนัสารพิษ   
งานดดัเหล็ก , ตดัไม ้   การหนีบ , ทบั , กระแทก , แทง  ถุงมือ/ผา้ปิดจมูก 
 

  4.4.3 อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลท่ีน ามาใช้ในโครงการจะตอ้งมีมาตรฐานขั้นต ่าและเป็นท่ี
ยอมรับ เช่น มาตรฐาน มอก. ( มาตรฐานอุตสาหกรรม ) , ANSI เป็นตน้ 



 

  4.4.4 ผูท่ี้จะปฏิบตัิงานในโครงการก่อสร้างของ บริษทั นิว หนานหยาง ฯ จะตอ้งผ่านการอบรมวิธีการใช้
อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลอย่างถกูตอ้งและเหมาะสม ก่อนเขา้ปฏิบตัิงานในโครงการ โดยหน่วยงานความปลอดภยั
ของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ 
  4.4.5 ผูใ้ชง้านอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล จะตอ้งดูแล / รักษาสภาพอุปกรณ์ให้มีสภาพท่ีพร้อม
ใชง้านและเหมาะสม เพ่ือให้อุปกรณ์สามารถใชง้านไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
 

      

 
  

 
 

 

4.5 สารเคมีอนัตราย 
  4.5.1 ผูร้ับเหมาของบริษทั หรือพนกังาน ของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ ท่ีตอ้งการน าสารเคมีต่าง ๆ เขา้มา
ใชใ้นโครงการก่อสร้าง จะตอ้งแจง้รายช่ือสารเคมี พร้อมทั้งแนบเอกสารก ากบัขอ้มูลความปลอดภยัของสารเคมีชนิดนั้น ๆ ( 
MSDS : Material Safety Data Sheet ) ให้กบัทางหน่วยงานความปลอดภยับริษทั นิว หนานหยาง ฯ ทุกครั้ ง เน่ืองจากทาง
บริษทั นิว หนานหยาง ฯ ตอ้งแจง้ให้กบัทางเจา้ของงาน Owner รับทราบการน าสารเคมีอนัตรายเขา้มาใชใ้นโครงการ
ก่อสร้าง 
  4.5.2 ทางหน่วยงานความปลอดภยั บริษทั นิว หนานหยาง ฯ ไม่อนุญาตให้ใชส้ารเคมีท่ีไม่ไดท้ าการแจง้
ก่อนล่วงหนา้เขา้มาใชก้่อนโดยเด็ดขาด หากกรณีท่ีไม่ไดท้ าการแจง้ทางผูร้ับเหมาจะตอ้งหยุดการใชส้ารเคมี หยดุงาน
ชัว่คราว และด าเนินการท าเอกสารแจง้ให้กบัหน่วยงานความปลอดภยับริษทั นิว หนานหยาง ฯ ซ่ึงตอ้งแจง้กบัหน่วยงาน
ความปลอดภยัของเจา้ของงาน Owner และหากไดร้ับการอนุญาตแลว้จึงจะสามารถ ปฏิบตัิงานต่อได้ 



 

  4.5.3 ผูท่ี้ปฏิบติังานกบัสารเคมีจะตอ้งปฏิบติังานตรมขั้นตอนท่ีก าหนดไวใ้นเอกสารก ากบัขอ้มูลความ
ปลอดภยัของสารเคมี ( MSDS ) เช่น การสวมใส่อุปกรณ์ PPE ตามขอ้ก าหนด , การจดัเก็บสารเคมี , การปฐมพยาบาล เป็น
ตน้ 
  4.5.4 หากเกิดอุบติัเหตุฉุกเฉินหรือสารเคมีรั่วไหล ผูป้ฏบิติังานจะตอ้งปฏิบติัตามขอ้ปฏิบติัท่ีเอกสาร
ก ากบัสารเคมีเขียนไว ้( MSDS ) และผูค้วบคุมงานหรือผูป้ฏิบตัิงานตอ้งท าการแจง้มายงัหน่วยงานความปลอดภยับริษทั นิว 
หนานหยาง ฯ ทนัที 
  4.5.5 สารเคมีตอ้งจดัเก็บในภาชนะท่ีแข็งแรง , มัน่คง และตอ้งติดตั้งสัญลกัษณ์ท่ีเห็นชดัเจน เพ่ือบ่งช้ีให้
พนกังานทุกคนในโครงการทราบ และจุดท่ีจดัเก็บสารเคมี หรือสถานท่ีปฏิบตัิงาน ตอ้งติดเอกสารก ากบัสารเคมี ( MSDS ) 
ให้เห็นชดัเจน 

   

 
 4.6 การปฏิบติังานท่ีก่อให้เกิดประกายไฟ 
  4.6.1 ในการปฏิบติังานท่ีก่อให้เกิดประกายไฟ ก่อนการปฏิบติังานทุกครั้ ง ทางผูร้ับเหมาจะตอ้งแจง้
หน่วยงานความปลอดภยั บริษทั นิว หนานหยาง ฯ ทุกครั้ ง เพ่ือจะไดท้ าการขออนุญาตกบัหน่วยงานความปลอดภยัของ
เจา้ของงาน Owner เพราะอาจเขา้ระบบการใชเ้อกสาร Work Permit ในการควบคุมการปฏิบตัิงาน 
  4.6.2 ห้ามไม่ให้พนกังานผูร้ับเหมา หรือพนกังานของนิว หนานหยาง ฯ เอง ปฏิบตัิงานโดยไม่ท าการขอ
อนุญาตก่อนโดยเด็ดขาด 
  4.6.3 ผูป้ฏิบติังานจะตอ้งกั้นพ้ืนท่ีการปฏิบติังานท่ีก่อให้เกิดประกายไฟให้ชดัเจน ทั้งน้ีในหลกัการกั้น
พ้ืนท่ีควรจะกั้นห่างจากจุดการปฏิบตัิงานไม่มากกว่า 1 เมตร 
  4.6.4 ผูร้ับเหมาตอ้งจดัเก็บ วสัดุท่ีสามารถติดไฟไดอ้อกจากพ้ืนท่ีการปฏิบติังาน ทั้งก่อนและหลงัการ
ปฏิบตัิงาน เช่น พลาสติก , กระดาษ , สารไวไฟทุกชนิด เป็นตน้ หากหลีกเลี่ยงไม่ไดจ้ะตอ้งท าการควบคุมหรือหาทาง
ป้องกนั เช่น ใชผ้า้กนัสะเก็ดไฟ และตอ้งไดร้ับความเห็นชอบจากผูค้วบคุมความปลอดภยัประจ าบริษทัเจา้ของงาน ก่อนจึง
สามารถปฏิบตัิงานได้ 
  4.6.5 อุปกรณ์ถงัลม/ถงัแก๊ส ท่ีใชห้นา้งานตอ้ง วางตั้งอย่างมัน่คง เช่น มีเชือกผูกแน่น , ถงัไม่เอียง , 
จดัแยกถงัใชห้มดแลว้และถงัท่ีไม่ใช ้อย่างชดัเจน 
  4.6.6 บริเวณหนา้งานท่ีมีการปฏิบติังานท่ีมีประกายไฟ จะตอ้งมีการติดตั้งถงัดบัเพลิงอย่างเพียงพอ ท่ีจะ
สามารถระงบัเหตุเม่ือเกิดเพลิงไมไ้ด ้ และสะดวกในการน ามาใชโ้ดยไม่มีส่ิงใดกีดขวาง และตอ้งมีการตรวจสอบถงัดบัเพลิง
เป็นประจ า 
  4.6.7 ในการปฏิบติังานท่ีมีประกายไฟในพ้ืนท่ีของเจา้ของงาน Owner ท่ีมีการจดัเก็บสารไวไฟ, ถ่านหิน , 
ห้องคบัแคบ อาจตอ้งมีการตรวจระดบัความเขม้ขน้ต ่าสุดในการติดไฟได ้ ( LEL : Lower Exposure Limit ) โดยท่ีมีระดบัไม่
เกินกว่า 10 % LEL และไดร้ับอนุญาตจากเจา้ของงานกอ่นจึงสามารถปฏิบตัิงานได้ 



 

  4.6.8 ผูป้ฏิบตัิงานท่ีปฏิบตัิงานท่ีมีประกายไฟ ตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ PPE ให้ถกูตอ้งเหมาะสมตามประเภท
ของงานท่ีปฏิบตัิ 
  4.6.9 หลงัการปฏิบติังานทุกวนั ตอ้งตรวจสอบพ้ืนท่ีปฏิบติังานทุกวนัว่า มีสะเก็ดไฟ หรือไม่ท าการปิดถงั
ลม/ถงัแก๊ส/ หรือสวสิตไ์ฟ ก่อนเลกิงานทุกวนั 
  4.6.10 การยก ถงัลม / ถงัแก๊ส ขึ้นบนอาคาร โดยใชร้ถยก เช่น รถเครน , Heab ให้ใชก้ระเชา้ในการช่วย
ยก ห้ามใช ้สลิงผา้ใบ หรือสลิงลวดยกโดยตรงเด็ดขาด เพราะอาจท าให้ร่วงและระเบิดได้ 
 

4.7 การเช่ือมไฟฟ้า 
 4.7.1 สายเช่ือมตอ้งมีฉนวนหุ้มท่ีมีสภาพสมบูรณ์ไม่มีแผลไหม ้ หรือช ารุดจนเห็นสายทองแดง สายดิน

ตอ้งยึดแน่นกบัช้ินงาน ขณะเช่ือมห้ามวางหัวเช่ือมบนช้ินงาน แต่ให้แขวนไว  ้
 4.7.2 สายเช่ือมและสายกราวด์ท่ีต่อกบัตูเ้ช่ือม ตอ้งต่อโดยใชห้างปลา หรือใชน้็อตขนัให้แน่น และพนั

ดว้ยเทปพนัสายไฟให้แน่น เพ่ือป้องกนัการ Spark และท าให้เกิดไฟไหมไ้ด้ 
 4.7.3 การปรับกระแสไฟฟ้าควรพิจารณาตามขนาดของช้ินงานและลวดเช่ือม แต่ตอ้งไม่สูงกว่าท่ีสายไฟ

จะรับได ้ และขณะท างานเช่ือมอยู่ ตอ้งตรวจสอบสายเช่ือมอยู่เสมอว่าเกิดความร้อนหรือละลายหรือไม่ ตลอดเวลาการ
ปฏิบตัิงาน และห้ามปรับกระแสไฟฟ้าขณะเช่ือมช้ินงาน ถา้จะเพ่ิมหรือลดตอ้งหยุดเช่ือมช้ินงานนั้น ๆ กอ่น 

 4.7.4 ในการเช่ือมช้ินงานควรใชห้นา้กากเช่ือมชนิดแบบติดหมวกเพ่ือสะดวกในการปฏิบติังาน  
 4.7.5 หัวเช่ือมตอ้งไม่มีรอยร้าว , แตก ท่ีฉนวนมือจบั เพ่ือป้องกนัไฟฟ้าช็อตผูป้ฏิบตัิงานเช่ือม และหัว

เช่ือมตอ้งสะอาด ปราศจาก โคลน , น ้ามนั , จารบี 
 4.7.6 ตอ้งจดัเตรียมถงัดบัเพลิงไวบ้ริเวณหนา้งานเสมอ เพ่ือสามารถใชร้ะงบัเหตุฉุกเฉิน เช่น เพลิงไหม้ 
 4.7.7. การวางตูเ้ช่ือมท่ีหนา้งาน ตอ้งวางให้พน้น ้า หรือหากมีน ้าบริเวณหนา้งานตอ้งท าความสะอาดพ้ืนท่ี

ก่อน หรือตอ้งจดัท าหลงัคาส าหรับตูเ้ช่ือมเพ่ือป้องกนัฝน และท าแท่นรองตู้เช่ือมหนา้งาน และควรจดัท าราวส าหรับเดิน
สายไฟตูเ้ช่ือมให้เป็นระเบียบ 

 4.7.8 ห้ามเช่ือมงานขณะฝนตก (งานกลางแจง้) หรือขณะท่ีถุงมือเปียก , ห้ามลากสายเช่ือม บนพ้ืนท่ีมีน ้า
ขงัเด็ดขาด 

 4.7.9 ตูเ้ช่ือมและอุปกรณ์งานเช่ือม ตอ้งผ่านการตรวจสอบ จากหน่วยงานความปลอดภยั บริษทั นิว 
หนานหยาง ฯ หรือ หน่วยงานความปลอดภยัเจา้ของงาน Owner ก่อนจึงอนุญาตให้น ามาใชใ้นโครงการของบริษทั นิว 
หนานหยาง ฯ ได ้

 4.7.10 กรณีมีงานเช่ือมภาชนะบรรจุสารเคมีหรือสารไวไฟตอ้งท าความสะอาดภาชนะหรือจุดเช่ือมให้ดี
เสียก่อนและตรวจสอบว่าไม่มีไอระเหยของสารตกคา้งอยู่ จึงสามารถท าการเช่ือมได ้

 4.7.11 ต าแหน่งสายกราวด์ตอ้งอยู่ห่างจุดเช่ือมไม่เกิน 1 เมตร ไม่อนุญาตให้ต่อสายกราวด์วางพาดกบัเส้น
ลวดโลหะ หรือตอ่กบัโครงสร้างอาคาร 

 4.7.12 ก่อนท าการเช่ือมช้ินงานตอ้งตรวจสอบบริเวณท่ีเช่ือมว่ามีแหล่งก าเนิดไฟฟ้า หรือมีอุปกรณ์ไฟฟ้า
ท่ีอาจเกิดความเสียหายหรือไม่ ถา้มีตอ้งปิดแหล่งก าเนิดไฟฟ้านั้นก่อน จึงสามารถปฏิบติังานได้ 

 



 

 
      

4.8 การเจียร ( โดยหินเจียรไฟฟ้า ) 
 4.8.1 ห้าม ไม่ให้มีการถอดการ์ดออกจากหินเจียรโดยเดด็ขาด 
 4.8.2 หากมีการเจียรในพ้ืนท่ีเส่ียง เช่น อาคารเก็บน ้ามนั , อาคารเคร่ืองจกัร , บริเวณท่ีมีอุปกรณ์ไฟฟ้า 

ตอ้งท าการป้องกนัสะเก็ดไฟ เช่น ใชท่ี้กั้นสะเก็ดไฟจากงานเจียร , ใชผ้า้กนัไฟคลุมอุปกรณ์ไวข้ณะท างานเจียร 
 4.8.3 ขณะปฏิบติังานเจียรช้ินงานตอ้งสวมใส่อุปกรณ์ PPE ให้เหมาะสม เช่น ถุงมือ , หนา้กากใส , ผา้ปิด

จมูก , เส้ือยีนส ์
 4.8.4 จดัเตรียมถงัดบัเพลิง ไวห้นา้งานตลอดเวลา  
 4.8.5 กอ่นการปฏิบติังาน ตอ้งตรวจสอบ หรือจดัเก็บ วสัดุท่ีสามารถติดไฟไดอ้อกจากพ้ืนท่ีปฏิบติังาน 

ก่อนการปฏิบติังานเจียรทุกครั้ ง และหลงัเลิกงานทุกวนัตอ้งจดัเก็บความสะอาดหนา้งานทุกครั้ ง 
 4.8.6 สายไฟของหินเจียรตอ้งอยู่ในสภาพพร้อมใชง้าน ไม่ช ารุด 

 
 

4.9 การตดัโดยอุปกรณ์ไฟฟ้า / Gas 
 4.9.1 งานตดัโดยใชอุ้ปกรณ์ไฟฟ้า , Fiber , เคร่ืองตดัเหล็ก , เคร่ืองดดัเหล็ก , เคร่ืองตดัชนิดมือถือ 
  4.9.1.1 ตอ้งท าการติดตั้งสายดินท่ีเคร่ืองตดั Fiber เพ่ือป้องกนัไฟฟ้ารั่ว 
  4.9.1.2 ตอ้งจดัท าแท่นส าหรับวาง Fiber เพ่ือป้องกนัน ้า และหากวางเคร่ืองตดักลางแจง้ ตอ้ง

จดัท าหลงัคากนัฝน 
  4.9.1.3 การวางสายไฟจากเคร่ือง ตอ้งจดัวางให้อยู่เหนือพ้ืนดินเพ่ือป้องกนัน ้า หรือท าการร้อย

ท่อ เพ่ือป้องกนัพนกังานเหยียบ หรือรถทบั 
  4.9.1.4 ตอ้งติดตั้งการ์ดคลอดสายพานตวั Fiber หรือหากท่ีเคร่ืองจกัรมีแลว้ ห้ามถอดการ์ดออก

จากเคร่ืองจกัรโดยเด็ดขาด 
  4.9.1.5 ในการใชใ้บตดั ตอ้งตรวจสอบกอ่นว่าใบท่ีน ามาใช ้ ร้าว หรือแตก ห้ามน ามาใชง้าน

เด็ดขาด 
  4.9.1.6 ใบตดั ห้ามน าวสัดุมาเจียรเด็ดขาด 



 

  4.9.1.7 ผูป้ฏิบตัิงาน ตอ้งสวมใส่ อุปกรณ์ PPE ให้ครบขณะปฏิบตัิงาน หนา้กากใส , ถุงมือ , ท่ี
ปิดจมูก, Earplug 

  4.9.1.8 ตอ้งท าการจดัเก็บเศษวสัดุ หรือ ขยะท่ีสามารถติดไฟไดอ้อกจากพ้ืนท่ีปฏิบติังาน เสมอ 
ๆ 

  
4.9.2 งานตดัโดยใช ้Gas 

  4.9.2.1 ตอ้งติดตั้ง Fire back ท่ีถงัลม/ถงัแก๊ส และหัวตดั ( 4 ตวั ) เพ่ือป้องกนัไฟไหลยอ้นกลบั
และท าให้เกิดระเบิดได ้

  4.9.2.2 ตอ้งผูกมดัถงัลม/ถงัแก๊สให้แน่นขณะปฏิบตัิงาน หรือใชร้ถเข็นส าหรับใส่โดยเฉพาะ 
เพ่ือป้องกนัการลม้ 

  4.9.2.3 จดัเตรียมถงัดบัเพลิง หนา้งานตลอดเวลาการปฏิบตัิงาน 
  4.9.2.4 ผูป้ฏิบตัิงาน ตอ้งสวมใส่ อุปกรณ์ PPE ให้ครบขณะปฏิบตัิงาน หนา้กากใส , ถุงมือ , 

เส้ือยีนส ์
  4.9.2.5 ตอ้งท าการจดัเก็บเศษวสัดุ หรือ ขยะท่ีสามารถติดไฟไดอ้อกจากพ้ืนท่ี ทั้งก่อนและหลงั

การปฏิบตัิงาน 
  4.9.2.6 ถงัแก๊สท่ีน ามาใชง้านหนา้งาน ตอ้งวางห่างจากแหล่งความร้อน เพ่ือป้องกนัแก๊สรั่ว 

แลว้เกิดระเบิด 
  4.9.2.7 ก่อนการปฏิบติังาน ตอ้งตรวจสอบรอยรั่วของสายก๊าซความดนั ดว้ยการใชฟ้องสบู่ 

โดยเนน้ท่ีบริเวณรอยต่อของวาลว์กบัท่อก๊าซ และควรท าทุกครั้ งท่ีมีการเปลี่ยนท่อใหม่ หรือพบว่าสายแก๊สแตกเป็นลายงา 
  4.9.2.7  จุดต่อสายท่อก๊าซ ตอ้งใชเ้ข็มขดัรัดสายเท่านั้น ห้ามใช ้ลวดเด็ดขาด 
  4.9.2.8 ท่อก๊าซท่ียงัไม่ไดใ้ชง้านควรมีฝาคลอบวาลว์ปิดไว ้ และควรจดัเก็บท่อก๊าซแยกอย่าง

เป็นสัดส่วน คือ แยกท่ีใชแ้ลว้ กบัยงัไม่ไดใ้ชอ้อกจากนัโดยท าคอกกั้น และผูกมดัให้แน่นหนา และพ้ืนท่ีจดัเก็บควรท า
หลงัคาป้องกนัความร้อนจากแสงแดด 

  4.9.2.9 ในการปรับหัวเปิด – ปิดวาลว์ ควรใชป้ระแจปากตายขนาดท่ีเหมาะสาม เพ่ือป้องกนั
นอตสึกและเกลียวหลวม 

  4.9.2.10 สายส่งแก๊สรั่ว ฉีกขาดหรือถูกไฟไหม ้ ห้ามใช้ผา้เทปปิดแต่ให้ใชว้ิธีการตดัส่วนท่ี
ช ารุดออกแลว้ใชท่้อโลหะสวมพร้อมทั้งรัดดว้ยเข็มขดัรัดสายให้แน่น 

  4.9.2.11 ห้ามใชน้ ้ามนัหรือจารบีในการหล่อลื่นหัวต่อแก๊สทุกจุด 



 

 

     
 

   
 

 4.10 การปฏิบติังานบนท่ีสูง 
  4.10.1 ก่อนการปฏิบตัิงานท่ีมีความสูงเกิน 1.80 เมตร ผูท่ี้จะขึ้นปฏิบติังานจะตอ้งท า
การขออนุญาตท างานท่ีสูงกบัหน่วยงานความปลอดภยั นิว หนานหยาง ฯ ก่อนทุกครั้ ง และหรือ
หน่วยงานความปลอดภยัของเจา้ของงาน Owner ซ่ึงเจา้ของงานเองอาจใชเ้อกสารเขา้มาควบคุมการ
ปฏิบตัิงาน คือ ระบบเอกสารการขออนุญาตท างาน Work permit    
  4.10.2 ผูป้ฏิบตัิงานตอ้งสวมใส่เข็มขดันิรภยัชนิดเต็มตวั ( Full Body Harness ) ขึ้น
ปฏิบติังาน ทั้งน้ีผูป้ฏิบติังานจะตอ้งเก่ียวตะขอของสายช่วยกบัวสัดุท่ีแข็งแรง ตลอดเวลาการปฏิบตัิงาน
บนท่ีสูง และตอ้งหมวกนิรภยัพร้อมติดสายรัดคางเพ่ือป้องกนัหมวกร่วงขณะปฏิบตัิงาน 



 

  4.10.3 ในการเก่ียวตะขอของสายช่วยชีวิต ( Lanyard ) ผูป้ฏิบตัิงานจะตอ้งคลอ้งในต าแหน่งท่ีสูงกว่า
ระดบัปฏิบตัิงาน 
  4.10.4 ในกรณีไม่มีท่ีเกาะเก่ียวตะขอ Harness จะตอ้งมีการท า Life Line ชัว่คราว เพ่ือให้มีท่ีเกาะเก่ียว
ตะขอขณะปฏิบตัิงาน 
  4.10.5 ในช่วงเวลาท่ีมีฝนตก ฟ้าคะนองหรือลมแรงห้ามมิให้มีการปฏิบตัิงานบนท่ีสูงเด็ดขาด เพ่ือป้องกนั
การพลดัตกจากท่ีสูง 
  4.10.6 การน าวสัด ุขึ้น – ลง จากท่ีสูง เช่น นัง่ร้าน , อาคาร ห้าม โยนเด็ดขาด ให้ใชเ้ชือกสาววสัดุขึ้น – ลง 
เท่านั้น ถา้หากวสัดุช้ินเลก็ให้ใส่ภาชนะแลว้ใชเ้ชือกสาวขึ้น หรือน าลงดา้นล่าง 
  4.10.7 หากในบริเวณท่ีมีการปฏิบตัิงานบนท่ีสูง เป็นบริเวณท่ีมีการปฏิบตัิงานอื่นดา้นล่าง ตอ้งจดัท าตา
ข่ายกนัของตก หรือกั้นพ้ืนท่ีดา้นล่าง หรือจดัท ารั้ วกั้น หา้มคนเดินผ่าน และติดป้ายความปลอดภยัให้เห็นชดัเจน 
  4.10.8 ห้าม พนกังานท่ีกลวัความสูงและมีสภาพร่างกายไม่พร้อมท างาน หรือเป็นโรคท่ีสามารถท าให้
ร่วงจากท่ีสูงได ้เช่น ลมบา้หมู , พนกังานท่ีความดนัสูง , หนา้มือบ่อย ๆ , เมาสุรา ห้ามขึ้นปฏิบติังานเป็นอนัขาด 
  4.10.9 หากมีเศษวสัดุบนนัง่ร้านท่ีสามารถร่วงหล่นลงดา้นล่างได ้ เช่น เศษปูน , เศษเหลก็ , อิฐ ตอ้ง
จดัเก็บลงดา้นล่างทุกวนัเพ่ือป้องกนัการลว่งหล่นลงดา้นล่าง 
 

 

 

4.11 นัง่ร้าน 
  4.11.1 การปฏิบตัิงานท่ีสูงเกินกว่า 1.80 เมตร ตอ้งท าการติดตั้งนัง่ร้าน 
  4.11.2 นัง่ร้านสร้างดว้ยวสัด ุ, โลหะ ท่ีสามารถรับน ้าหนกับรรทุกไดไ้ม่นอ้ยกว่า 4 เท่าของน ้าหนกัการใช้
งาน 
  4.11.3 ช้ินส่วนนัง่ร้าน เช่น Pipe , ขอ้เสือ , ไมก้ระดาน , บนัได , แผ่นทางเดิน หรือนัง่ร้านท่ีเป็นนัง่ร้าน
ญี่ปุ่น ตะเกียบ ตอ้งมีสภาพสมบูรณ์ไม่ช ารุด , หัก , งอ , ผุ จึงสมารถน ามาใชป้ระกอบนัง่ร้านได้ 
  4.11.4 ตอ้งจดัท าบนัไดเพ่ือขึ้น – ลงสะดวก และตอ้งไม่มีส่ิงกีดขวางทางขึ้นลง 
  4.11.5 ถา้บริเวณท่ีติดตั้งนัง่ร้าน เป็นพ้ืนท่ีมีการปฏิบติังานดา้นล่าง หรือบริเวณใกลเ้คียงตอ้งจดัท าผา้ใบ
กั้น กนัของร่วง 
  4.11.6 โครงนัง่ร้านตอ้งมีการยึดโยงค ้ายนั เพ่ือป้องกนัมิให้เวหรือลม้และในกรณี
ท่ีตอ้งปฏิบตัิงานใกลแ้นวสายไฟท่ีไม่มีฉนวนตอ้งมีระยะห่างไม่นอ้ยกว่าท่ีก าหนดตามกฎหมายความ
ปลอดภยั หรือติดต่อการไฟฟ้ามาท าการติดตั้งฉนวนครอบสายไฟฟ้าชัว่คราว 
  4.11.7 ฐานนัง่ร้านตอ้งมัน่คงแข็งแรง โดยใช ้ เหล็กกล่องรองฐาน หรือ Jack base 
& U-head ในการประกอบขาตั้งนัง่ร้าน เพ่ือป้องกนัการทรุดตวั ห้ามตั้งนัง่ร้านบริเวณท่ีดินมีการทรุด
ตวัไดห้ากไม่มีเหล็กกล่องหรือแผ่นเหล็กรองเป็นฐานนั่งร้าน 



 

  4.11.8 นัง่ร้านตอ้งติตั้งราวกนัตกไม่นอ้ยกว่า 90 ซ.ม. และสูงไม่เกิน 1.10 เมตร และนัง่ร้านท่ีตอ้งมีการ
วางวสัดุบนนัง่ร้านตอ้งจดัท า Kick plat เพ่ือป้องกนัวสัดรุ่วงลงดา้นล่างดว้ย อย่างนอ้ย 10 ซ.ม.  
  4.11.9 พ้ืนทางเดิน หรือพ้ืนท่ีการปฏิบติังานบนนัง่ร้าน ตอ้งมีความกวา้งไม่นอ้ยกว่า 35 ซ.ม. และหากใช้
ไมก้ระดานท าแผ่นทางเดิน ตอ้งท าการผูกไมก้ระดานทุกแผ่น หัว-ทา้ย เพ่ือป้องกนัการกระดก อนัอาจท าให้เกิดอุบตัิเหตุกบั
ผูป้ฏิบตัิงานได้ 
  4.11.10 ตอ้งมีการตรวจสอบนัง่ร้าน โดยเจา้หนา้ท่ี ความปลอดภยั ประจ าโครงการ ของนิว หนานหยาง 
ฯ หรือเจา้ของงาน Owner กอ่นอนุญาตให้ปฎิบตัิงานได ้และติด Tag เป็นสัญลกัษณ์ ดงัน้ี  

➢ Red Tag   อยู่ระหว่างการติดตั้ง หรือซ่อมแซมนัง่ร้าน ไม่สารมารถ
ปฏิบตัิงานอื่นได้ 

➢ Green Tag  นัง่ร้านท่ีสามารถ ขึ้นปฏิบติังานได ้( ปลอดภยั ) 
➢ Yellow Tag  ใชส้ าหรับการตรวจสอบความมัน่คงแข็งแรงของนัง่ร้านทุกวนั ( 

โดย จป. ) 
หมายเหตุ : การตรวจสอบนัง่ร้าน ตอ้งเร่ิมตั้งแต่ การเร่ิมติดตั้ง  
4.11.11 นัง่ร้านท่ีออกแบบมาใชส้ าหรับการรับน ้าหนกั ตอ้งมีวิศวกร เป็นผูอ้อกแบบ และเซ็นรับรอง 

  4.11.12 นัง่ร้านท่ีสูงเกิน 21 เมตร ตอ้งมีวิศวกร เซ็นรับรอง การออกแบบ ติดตั้ง  และตรวจสอบความ
ปลอดภยัก่อนการปฏิบตัิงาน 

 

    
 



 

 
 

 4.12 เคร่ืองมือ / อุปกรณ์ 
  4.12.1 เคร่ืองมือ / อุปกรณ์ ท่ีน ามาใชใ้นโครงการของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ ตอ้งมีสภาพท่ีพร้อมใช้
งาน ไม่ช ารุด แตกหัก  
  4.12.2 ในการใชง้านเคร่ืองมือแต่ละชนิดผูป้ฏิบตัิงานจะตอ้งใชใ้ห้ถูกวิธี หรือตามหนา้ท่ีของเคร่ืองมือแต่
ละชนิด เช่น Fiber ตดัเหล็ก ห้ามน าเหล็กหรือวสัดุอื่น ๆ มาเจียร โดยเด็ดขาด เพราะจะท าให้ใบเจียรบางเป็นรอย และแตก
ขณะท างานได ้ควรใชหิ้นเจียร เจียรช้ินงาน 
  4.12.3 หลีกเลี่ยงการใชเ้คร่ืองมือ / อุปกรณ์ท่ีเป้ือนน ้ามนั 
  4.12.4 ควรตรวจสอบเคร่ืองมือเป็นระยะๆ เพ่ือป้องกนั การช ารุด และเสียหายของเคร่ืองจกัร และกบั
ความปลอดภยัของผูป้ฏิบตัิงานเอง เช่น ตรวจสอบสายไฟ , สายดิน , สวิสท ์, ปลัก๊ไฟ เป็นตน้ 
 

 

 

4.13 เคร่ืองมือ และอุปกรณ์ ไฟฟ้าและการปฏิบติังานเก่ียวกบัไฟฟ้า 
  4.13.1 เคร่ืองมือ หรืออุปกรณ์ไฟฟ้าท่ีน ามาใช้ในโครงการของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ จะตอ้งผ่านการ
ตรวจสอบจากหน่วยงานความปลอดภยัของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ หรือหน่วยงานความปลอดภยัของเจา้ของงาน Owner 
ก่อนจึงสามารถน ามาใชป้ฏิบตัิงานในโครงการได้ 
  4.13.2 กอ่นใชง้านทุกวนัผูป้ฏิบติังานจะตอ้งตรวจสอบสภาพทัว่ไปของเคร่ืองมือไฟฟ้าทุกครั้ ง 
  4.13.3 ไม่อนุญาตให้ใชอุ้ปกรณ์ไฟฟ้าท่ีไม่ผ่านการตรวจสอบความปลอดภยัมาใชง้านในโครงการโดย
เด็ดขาด  
  4.13.4 ห้ามดดัแปลง/เปลี่ยนแปลงเคร่ืองมือไฟฟ้าโดยเด็ดขาด 
  4.13.5 ผูร้ับเหมารายย่อยของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ ตอ้งแต่งตั้งผูร้ับผิดชอบดา้นไฟฟ้า อย่างนอ้ย 1 คน
มาประสานงานกบั หน่วยงานไฟฟ้าของบริษทั นิว หนานหยาง ฯและเจา้ของงาน Owner และพนกังานคนดงักล่าวจะตอ้งมี
ความรู้ ความช านาญดา้นไฟฟ้าเป็นอย่างดี หรือผ่านการอบรม 



 

  4.13.6 ผูท่ี้ไม่ไดร้ับมอบหมายให้ปฏิบตัิงานดา้นไฟฟ้า ห้ามต่อกระแสไฟฟ้าใชง้านเอง และห้ามซ่อมแซม
อุปกรณ์ไฟฟ้าเองในโครงการก่อสร้าง หากติดปัญหาเร่ืองไฟฟ้าท่ีหนา้งาน ให้ติดต่อหน่วยงานไฟฟ้าของบริษทั นิว หนานห
ยาง ฯ เท่านั้น 
  4.13.5 ก่อนท าการติดตั้งหรือซ่อมแซมอุปกรณ์ไฟฟ้า ตอ้งตดักระแสไฟฟ้าท่ีตน้สาย หรือท่ีเมนสวิสซ์ 
และตรวจสอบให้แน่ใจก่อนว่าไม่มีกระแสไฟฟ้า จึงด าเนินการติดตั้งหรือซ่อมแซมอุปกรณ์ได ้และตอ้งติดป้ายเตือนอนัตราย 
ห้ามเปิดสวิสท ์ติดไวท่ี้สวิสท ์เพ่ือแจง้ให้บุคคลอื่นทราบ 
  4.13.6 ห้าม พนกังานท่ีเส้ือ , กางเกง เปียก ปฏิบติังานไฟฟ้า หรือบริเวณท่ีท างานมีน ้าขงัอยู่ ห้าม
ปฏิบตัิงานท่ีเก่ียวกบัไฟฟ้า โดยเด็ดขาด 
  4.13.7 การติดตั้งตูค้วบคุมไฟฟ้า  แผงสวิทซ์  การเดินสายไฟฟ้าเพ่ือใชง้านตอ้งให้เป็นไปตามมาตรฐาน
และหลกัเกณฑท์างดา้นไฟฟ้าและตอ้งผ่านการตรวจสอบดา้นความปลอดภยั หรือหน่วยงานไฟฟ้า ของบริษทั นิว หนานห
ยาง ฯ หรือหน่วยงานความปลอดภยัของเจา้ของงาน Owner ก่อน จึงอนุญาตให้ใชง้านได ้ และตูไ้ฟฟ้า ตอ้งใส่กุญแจเพ่ือ
ไม่ให้ผูท่ี้ไม่เก่ียวขอ้งใชง้าน 
  4.13.8 ผูร้ับเหมารายย่อยของ นิว หนานหยาง ฯ หรือหน่วยงานไฟฟ้า นิว หนานหยาง ฯ ตอ้งแต่งตั้งผู ้
ควบคุมตูไ้ฟฟ้า ในโครงการ โดยติดช่ือและเบอร์ติดต่อผูค้วบคุม ท่ีตูไ้ฟฟ้า และล็อคกุญแจตูไ้ฟฟ้า โดยหากมีผูต้อ้งการใช้
งานตูไ้ฟฟ้าให้โทรแจง้ผูค้วบคุมเท่านั้น ห้ามใชง้านโดยภาระการเด็ดขาด 
  4.13.8 ตู ้Main ไฟฟ้าตอ้งติดตั้งสายดินให้เรียบร้อย และถา้หากตูไ้ฟฟ้าอยู่กลางแจง้ ให้ท าหลงัคากนัฝน 
เพ่ือป้องกนั น ้าเขา้ตูไ้ฟ 
  4.13.9 เม่ือพบเห็นพนกังานในโครงการถูกไฟฟ้าช็อต ให้รีบช่วยเหลือโดยเร่งด่วนโดยรีบตดั
กระแสไฟฟ้าท่ีตน้สาย หรือแผงควบคุมทนัที หรือใชไ้มแ้ห้งหรือวสัดุท่ีเป็นฉนวนไฟฟ้าดนัให้คนหลุดออกจากกระแสไฟฟ้า 
ให้เลือกวธีิท่ีใชเ้วลานอ้ยท่ีสุด 
  4.13.10 ในโครงการก่อสรา้งของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ ตอ้งติดตั้ง ELCB ท่ีปลัก๊พ่วงทุกตวั เพ่ือ
ป้องกนัไฟฟ้ารั่ว หรือลดัวงจร หรือปฏิบติัตามกฎท่ี Owner เจา้ของงานก าหนดเป็นมาตรฐาน 

 

 
 
 4.14 ท่ีอบัอากาศ ( Confine Space ) 
  4.14.1 ในการปฏิบตัิงานในท่ีอบัอากาศ ของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ ผูท่ี้จะปฏิบตัิงานจะตอ้งผ่านการ
อบรมความปลอดภยัในท่ีอบัอากาศ ตามกฎหมายแลว้เท่านั้น จึงจะสามารถปฏิบติังานในท่ีอบัอากาศได ้คือ อบรมผูอ้นุญาต , 
อบรมผูค้วบคุม , อบรมผูช่้วยเหลือ , อบรมผูป้ฏิบตัิงาน และมีใบ Certification ของหน่วยงานอบรมแสดงเป็นหลกัฐาน 



 

  4.14.2 หลกัการปฏิบตัิงานและการควบคุมความปลอดภยัในท่ีอบัอากาศของบริษทั นิว หนานหยาง ฯให้
เป็นไปตามกฎหมายก าหนด คือ  

➢ ติดป้าย “ท่ีอบัอากาศ อนัตรายห้ามเขา้” บริเวณทางเขา้  
➢ ตรวจแก๊สพิษ ฟูมพิษ ออกซิเจน ก่อนและขณะปฏิบตัิงาน เป็นระยะตามกฎหมาย

ก าหนด เช่น ทุก 4 ชัว่โมง 
➢ มีเอกสารรายช่ือควบคุมการเขา้ออก ของผูป้ฏิบตัิงาน 
➢ มีผูช่้วยเหลืออยู่หนา้งานตลอดเวลา 
➢ มีอุปกรณ์ส่ือสารระหว่างผูป้ฏิบตัิงานกบัผูช่้วยเหลือ 
➢ หากอากาศไม่พอ ตอ้งติดตั้ง พดัลม หรือท่ีระบายอากาศ ขณะปฏิบติังานอยู่ดา้นใน 
➢ ติตั้งแสงสว่างให้เพียงพอในขณะปฏิบติังานในท่ีอบัอากาศ 

  4.14.3 จดัท าแบบฟอร์มการขออนุญาตการเขา้ปฏิบตัิงานในท่ีอบัอากาศ Work Permit หรือใชแ้บบฟอร์ม
ของ Owner เจา้ของงานเป็นผูก้ าหนด และแนบเอกสารรายช่ือผูป้ฏิบตัิงาน ผูช่้วยเหลือไวเ้พ่ือตรวจสอบหนา้งานให้ชดัเจน
ดว้ย 

 4.14.4 ผูป้ฏิบติังานในท่ีอบัอากาศจะตอ้งไดร้ับการอบรมช้ีแจงรายละเอียดงาน ขั้นตอนการปฏิบติังาน 
รวมถึงอนัตรายท่ีอาจเกิดขึ้นขณะปฏิบติังานและวิธีป้องกนั ซ่ึงตอ้งพูดคุยหรืออบรม ก่อนการปฏิบติังานทุกวนั 

 4.14.5 ผูป้ฏิบตัิงานในท่ีอบัอากาศตอ้งมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง และตอ้งไดร้ับการตรวจสุขภาพตามท่ี
กฎหมายก าหนด เร่ือง การตรวจสุขภาพของปฏิบตัิงานในท่ีอบัอากาศ 

 4.14.6 ตอ้งจดัเตรียมแผนฉุกเฉิน และช้ีแจง้ให้ผูร่้วมปฏิบติังานทุกคนรับทราบไปในทิศทางเดียวกนั 
 4.14.7 ตรวจสอบอุปกรณ์และระบบไฟฟ้าท่ีจะตอ้งน าไปใช้ในท่ีอบัอากาศ ตอ้งไม่มีจุดท่ีช ารุด เช่น

สายไฟ เพ่ือป้องกนัอุบตัิเหตุในท่ีอบัอากาศ 
 4.14.8 หากเป็นสถานท่ีท่ีอนัตรายสูง เช่น ถงัน ้ามนั , บ่อพกั , บ่อหมกั อาจตอ้งเตรียมเคร่ืองช่วยหายใจ 

เข็มขดันิรภยั และสายชูชีพ 
 4.14.9 ผูค้วบคุมงานและเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั ตอ้งควบคุมอยู่หนา้งานตลอดเวลาการปฏิบตัิงาน 

 

4.15 การยกหรือเคล่ือนยา้ยอุปกรณ์โดยใชเ้ครน  Mobile Crane / Heab 
 4.15.1 รถ Mobile Crane / Heab ท่ีจะน ามาใชใ้นโครงการของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ ตอ้งไดร้ับการ

ตรวจสอบความปลอดภยัจากหน่วยงานความปลอดภยับริษทั นิว หนานหยาง ฯ หรือหน่วยงานความปลอดภยัของเจา้ของ
งาน Owner ก่อนจึงสามารถน ามาใชป้ฏิบตัิงานในโครงการได ้และตอ้งมีเอกสารดา้นความปลอดภยัเบ้ืองตน้คอื เอกสาร คป 
2. และหากเป็นป้ันจัน่ ใชเ้อกสาร คป 1. และผูข้บัขี่ตอ้งมีใบขบัขี่ถูกตอ้ง หรือมีหนงัสือรับรองการอบรม Certificate 

 4.15.2 รถ Mobile Crane / Heab ท่ีจะน ามาใช ้ยกวสัดุ อปุกรณ์ ในโครงการของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ 
อาจตอ้งผ่านระบบ การท างาน เช่น Work Permit ก่อนหากเจา้ของงาน Owner มีขอ้ก าหนดในการปฏิบตัิงาน 

 4.15.3 ก่อนการยกช้ินงานท่ีมีความเส่ียงสูงในโครงการก่อสร้างของ บริษทั นิว หนานหยาง ฯ เช่น 
เคร่ืองจกัร , วสัดุท่ีมีน ้าหนกังาน , วสัดุท่ีมีความกวา้งมาก , หรือวสัดุท่ีอยู่สูง เจา้ของงาน Owner หรือหน่วยงานความ
ปลอดภยั บริษทั นิว หนานหยาง ฯ อาจใชร้ะบบเอกสารควบคุมความปลอดภยั อื่น ๆ ประกอบการท างาน เช่น Work permit 
, JSA , Lifting plan , Rescue plan , Work method หรือ Work Procedure หรือเอกสารอื่น ๆในการควบคุมการปฏิบตัิงาน 
ผูร้ับผิดชอบงานนั้น ๆ ก็ตอ้งจดัท าเอกสารนั้นขึ้นมา ผูจ้ดัท า คือ วิศวกรผูค้วบคุมงานและเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัท่ี
รับผิดชอบงานยกนั้น ๆ 



 

 4.15.4 กอ่นการยกช้ินงาน ตอ้งตรวจสอบความปลอดภยัของ อุปกรณ์ช่วยยก เช่น สลิงลวด , สลิงผา้ใบ , 
เสก็น , รอก หากมีสภาพไม่พร้อมใช้งาน หรือช ารุด ทางหน่วยงานความปลอดภยับริษทั นิว หนานหยาง ฯ ไม่อนุญาตให้
น ามาใช้ปฏิบตัิงาน  

 4.15.5 ตะของานยกของ Mobile crane , Heab , รอก , ก ามะลอ จะตอ้งมีสลกั ( Jib ) เพ่ือป้องกนัการหลุด
ของสลิง 

 4.15.6 การยกวสัดุ หรือช้ินงาน ตอ้งเลือกใช ้ สลิงในการยกให้ถูกตอ้ง เพ่ือป้องกนัอุบติัเหตุ วสัดลุื่นร่วง
ขณะยก 

 4.15.7 ในการยกวสัดุขึ้นท่ีสูงมาก ๆ หรือพนกังานขบัเครนมองไม่เห็น ตอ้งจดัเคร่ืองมือส่ือสารระหว่างผู ้
ขบัเครน และผูใ้ห้สัญญาณ และตอ้งมีผูใ้ห้สัญญาณแค่คนเดียว 

 4.15.8 อุปกรณ์ท่ีใชใ้นการยก เช่น สลิงผา้ใบ , สลิงลวด ตอ้งมีป้ายบอกพิกดัการรับน ้าหนกั 
 4.15.9 สลิงท่ีเป็นสลิงลวด ควรใชส้ลิงท่ีย  ้าตะกัว่เท่านั้น 
 4.15.10 การยกช้ินงาน วสัดุ อุปกรณ์ ทุกครั้ งตอ้ง ใชเ้ชือก “ต๋ง” เพ่ือป้องกนั ของท่ียกหมุน หรือกระแทก

กบัโครงอาคาร หรือตวั เครน เอง อย่างนอ้ยหน่ึงเส้น หาก วสัดุท่ีท าการยกมีความยาวมาก อาจใชม้ากกว่าหน่ึง 
 4.15.11 ในกรณีท่ีวสัดุท่ีจะท าการยกมีความคม ตอ้งจดัหาวสัดุรองบริเวณท่ี สลิง สัมผสักบัวสัด ุ เพ่ือ

ป้องกนัช้ินงานบาด สลิงขาด ขณะท าการยก 
 4.15.12 การยกวสัดุ หรือช้ินงานใกลก้บัสายไฟฟ้าแรงสูงตอ้งรักษาระยะห่างไม่นอ้ยกวา่ 3 เมตร หรือ

หากไม่สามารถท าได ้จะตอ้งแจง้การไฟฟ้าให้มาหุ้มฉนวน หรือตดัไฟฟ้าชัว่คราวก่อนจึงสามารถปฏิบติังานได ้
 4.15.13 หากช้ินงานเป็นของท่ีมีมูลค่าสูง หรือ มีรูปทรงไม่ไดส้มดุล หลกัการยกอย่างปลอดภยั ตอ้งท า

การยกช้ินงานสูงจากพ้ืนประมาณ 2-3 น้ิว ให้หยุด และคา้งไวเ้พ่ือตรวจสอบว่ามีความปลอดภยัหรือไม่ หากปลอดภยัแลว้ จึง
ยกขึ้นติดตั้ง 

 4.15.14 หากช้ินงานมีรูปร่างไม่สมดุล ตอ้งค านวณหาจุดศูนยถ์่วง ของช้ินงานเพ่ือเก่ียวสลิง เพ่ือเวลาจะ
สะดวกในการติดตั้งหรือประกอบ 

 4.15.15 หากพบว่าก่อนการยก , ขณะยก เกิดเหตุการณ์ไม่ปลอดภยัให้หยุดการปฏิบตัิงานทนัที เช่น เกิด
ฝนตกหนกั , ลมแรง  

 

 
 



 

 
 

 

 
4.16 การยกหรือเคล่ือนยา้ยอุปกรณ์โดยคน 
 4.16.1 ในการยกหรือเคลือ่นยา้ยวสัด ุดว้ยแรงงานคน ผูป้ฏิบติังานจะตอ้งค านึงถึงน ้าหนกัและ

ความสามารถในการยกดว้ยทุกครั้ ง ซ่ึงน ้าหนกัตามกฎหมายท่ีคนสามารถยกไดมี้ดงัต่อไปน้ี 
➢ ส าหรับการยกของแรงงานชาย   ไม่เกิน 50 กิโลกรัม 
➢ ส าหรับการยกของแรงงานหญิง   ไม่เกิน 25 กิโลกรัม 
➢ ส าหรับการยกของแรงงานอายุเดก็ชายอายุ 15 ไม่ถึง 18 ไม่เกิน 25 กิโลกรัม  
➢ ส าหรับการยกของแรงงานอายุเดก็หญิงอายุ 15 ไม่ถึง 18 ไม่เกิน 20 กิโลกรัม 

 
 4.17 การปฏิบติังานขุดเจาะ 
  4.17.1 ผูร้ับเหมา ท่ีจะเขา้มาปฏิบตัิงานขุดเจาะในโครงการของบริษทันิว หนานหยาง ฯ จะตอ้งไดร้ับ
อนุญาตจากหน่วยงานความปลอดภยัของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ หรือหน่วยงานท่ีรับผิดชอบงานขุดเจาะของเจา้ของงาน 
Owner ก่อนจึงสามารถปฏิบตัิงานได ้และอาจใชเ้อกสารในการควบคุมงานปฏิบตัิงาน เช่น Work permit , JSA , Rescue plan 
, Work method เป็นตน้ หากมีการขุดหลุมท่ีลึกเกินกว่า 1 เมตร 
  4.17.2 จะตอ้งมีการตรวจสอบจุดท่ีจะท าการขุดเจาะก่อน ว่าปลอดภยัหรือไม่ เช่น การตรวจสอบสาย
ไฟฟ้าแรงสูงใตด้ิน , ท่อน ้า อื่น ๆ 
  4.17.3 หากหลุมลึกเกิน 1 เมตร และกวา้งมาก จะตอ้งมีวิธีการป้องกนัดินผงัทลาย เช่นการขุด Slope หรือ
มีการตอก Sheet pipe เพ่ือป้องกนัดินพงั และตอ้งมีการติดตั้งบนัได ทางขึ้น – ลง เพ่ือสะดวกในการปฏิบตัิงาน 
  4.17.4 หากมีน ้าขงัดา้นล่าง ตอ้งมีการดูดน ้าออกให้หมด ก่อนจึงสามารถลงปฏิบติังานได ้ และตอ้ง
ตรวจสอบผนงัดินทุกวนัว่าจะถล่มลงมาดา้นล่างหรือไม่ หากเห็นว่าไม่ปลอดภยั ห้ามให้พนกังานลงปฏิบตัิงานดา้นล่าง
เด็ดขาด 
  4.17.5 จะตอ้งมีการจดัท าราวกั้นพ้ืนท่ี ( ราวไมท่ี้แข็งแรง ) อย่างนอ้ย 1.30 เมตร เพ่ือป้องกนัไม่ให้ผูไ้ม่
เก่ียวขอ้งเขา้พ้ืนท่ี และ”ห้าม” รถวิ่งขอบบ่อ ในระยะ 2 เมตร เพ่ือป้องกนัดินพงัทลายลงในบ่อขณะมีผูป้ฏิบตัิงานดา้นล่าง 
หรืออุบติัเหตุท่ีอาจเกิดขึ้นได ้และห้ามวางวสัดุ อุปกรณ์ ท่ีขอบบ่อ ในระยะ 1.50 เมตร 
  4.17.6 ตอ้งติดตั้ง ป้ายความปลอดภยั ติดตั้งให้เห็นชดัเจน บริเวณท่ีท างานขุด หรือในเวลากลางคืน อาจ
ตอ้งจดัแสงสว่างหรือ ไซเรนท ์หากมีการขุดใกลบ้ริเวณขา้งถนน 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

4.18 ระเบียบพ้ืนท่ีท างาน ความสะอาด และส่ิงแวดลอ้มในการท างาน , 5 ส 
  4.18.1 ผูร้ับเหมารายย่อยในโครงการกอ่สร้างของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ จะตอ้งจดัเก็บพ้ืนท่ีการ
ปฏิบตัิงานให้มีสภาพเรียบร้อยทุกวนัหลงัจากท่ีปฏิบตัิงานเสร็จเรียบร้อย 
  4.18.2 ทางบริษทั นิว หนานหยาง ฯ จะจดัพ้ืนท่ีส าหรับการท้ิงขยะไวใ้นโครงการเป็นจุด ๆ และให้
ผูร้ับเหมารายย่อยน าเศษขยะจากการท างานมาท้ิง อย่างเป็นระเบียบเรียบร้อยทุกวนั หากไม่มีการจดัเก็บเศษขยะ ทาง
หน่วยงานความปลอดภยับริษทั นิว หนานหยาง ฯ จะไม่ให้ปฏิบตัิงานในวนัต่อไป 
  4.18.3 ผูร้ับเหมาท่ีน าขยะมาท้ิงตอ้งแยกขยะให้ถูกตอ้ง ตามถงัท่ีจดัเตรียมไวใ้ห้หนา้งาน 
  4.18.4 ห้ามผูร้ับเหมาในโครงการของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ ท้ิงขยะ , น ้ามนั , สี ลงในท่อระบายน ้า 
หรือรางระบายน ้าเด็ดขาด หากตอ้งการท้ิงให้ติดต่อหน่วยงานความปลอดภยั บริษทั นิว หนานหยาง ฯ เพ่ือจดัหาท่ีท้ิงทุกครั้ ง 
  4.18.5 ในการรับประทานอาหาร , สูบบุหร่ี , หรือเขา้หอ้งน ้า พนกังานของผูร้ับเหมาทุกคนตอ้งกระท าใน
สถานท่ี ท่ีบริษทั นิว หนานหยาง ฯ ก าหนดไวใ้ห้เท่านั้น 
 
 

 
 
 4.19 การป้องกนัอคัคีภยั  
  4.19.1 ห้ามมิให้ ผูร้ับเหมาของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ ในโครงการก่อสร้าง จดัเก็บสารไวไฟไวใ้น
อาคารหรือบริเวณท่ีเส่ียงต่อการเกิดเพลิงไหม ้ หากตอ้งการพ้ืนท่ี ให้ติดต่อหัวหนา้งานท่ีรับผิดชอบของบริษทั นิว หนานห
ยาง ฯ 



 

  4.19.2 ห้าม ผูร้ับเหมาและพนกังานของผูร้ับเหมา สูบบุหร่ี หรือก่อประกายไฟในพ้ืนท่ีจดัเก็บสารเคมี , 
น ้ามนั ในโครงการของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ เดด็ขาด โดยให้พนกังานในโครงการก่อสร้างปฏิบตัิตามป้ายดา้นความ
ปลอดภยั ท่ีติดไวใ้นพ้ืนท่ีต่าง ๆ ในโครงการอย่างเคร่งครัด 
  4.19.3 ในทุกพ้ืนท่ีการปฏิบติังานในโครงการท่ีเก่ียวขอ้งกบัประกายไฟ ตอ้งมีการติดตั้งถงัดบัเพลิง ใน
ทุกพ้ืนท่ี 
  4.19.4 หากมีกิจกรรม เก่ียวกบังานดบัเพลิงของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ เช่น การฝึกอบรมดบัเพลิง
เบ้ืองตน้ และการแกไ้ขสถานการณ์เหตุฉุกเฉิน โดยหน่วยงานความปลอดภยับริษทันิว หนานหยาง ฯ พนกังานของผูร้ับเหมา
จะตอ้งเขา้ร่วมกิจกรรมดงักล่าวดว้ย เพ่ือให้เป็นไปตามขอ้ก าหนดดา้นความปลอดภยัของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ 
   4.19.4.1 กิจกรรมเก่ียวกบัการป้องกนัอคัคีภยัของหน่วยงานความปลอดภยับริษทั นิว หนานห
ยาง ฯ 

➢ อบรมภาคทฤษฏี เก่ียวกบัอคัคีภยั 
➢ อบรมการแจง้เหตุฉุกเฉิน / การรายงาน / ขั้นตอนการแจง้เหตุฉุกเฉิน 
➢ การจดัท าแผนฉุกเฉินและการจดัหนา้ท่ีผูร้ับผิดชอบ 
➢ การซ้อมแผนฉุกเฉิน ( ซ้อมการใชถ้งัดบัเพลิง การหนีไฟ หรือ ซ้อมกบั

เจา้ของงาน Owner ) 
 

4.20 ป้ายในโครงการ / การกั้นพ้ืนท่ีโครงการ / พ้ืนท่ีการปฏิบติังาน 
 
 4.20.1 ในเขตพ้ืนท่ีการก่อสร้างของบริษทันิว หนานหยาง ฯ จะตอ้งจดัท ารั้ วสูงไม่นอ้ยกว่า 2 เมตร ท่ี

มัน่คง ไดม้าตรฐานแข็งแรง ไวต้ลอดแนวเขตการก่อสร้าง หรือกั้นเขตดว้ยวสัดุท่ีเหมาะสมตามลกัษณะงาน และตอ้งจดัท า
ป้าย “เขตกอ่สร้าง อนัตรายห้ามเขา้” แสดงให้เห็นชดัเจนท่ีหนา้โครงการ ในเวลากลางคืนมีแสงสว่างมองเห็นชดัเจน 

 4.20.2 ป้ายท่ีตอ้งจดัให้มีในโครงการของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ เบ้ืองตน้ 
➢ ป้าย เจา้ของงาน Owner  
➢ ป้าย บริษทั นิว หนานหยาง ฯ 
➢ ป้ายช่ือโครงการ 
➢ ป้าย Safety หนา้โครงการ 
➢ ป้ายบอกช่ือพ้ืนท่ีปฏิบติังานย่อย ประจ าจุด 
➢ ป้าย “อนัตราย ห้ามเขา้ เขตก่อสร้าง” 

➢ ป้ายเตือน ( เหลอืง ) 
➢ ป้ายบงัคบั ( น ้าเงิน ) 
➢ ป้ายห้าม ( แดง ) 
➢ ป้ายความปลอดภยั / อุปกรณ์ยา / หอ้งพยาบาล ( เขียว ) 
➢ ป้ายเขตท่ีพกัอาศยั/ท่ีกินขา้ว 
➢ ป้ายจราจร 

  4.20.3 การปฏิบติังานในพ้ืนท่ีต่าง ๆ ในโครงการ เช่น การยกของโดยใชเ้ครน , เฮียบ , การน าของขึ้น – 
ลงจากอาคาร ตอ้งท าการกั้นพ้ืนท่ีชัว่คราว ( ขาว – แดง ) แต่หากเป็นงานในพ้ืนท่ีท่ีกีดขวางการจราจร เช่น งาน Braking 
ถนน จะตอ้งติดตั้งแผงกั้นหรือราวเหล็ก ท่ีมัน่คงแข็งแรง และติดป้ายเตือน และในช่วงกลางคืน ตอ้งติดตั้งไซเลนให้มีแสง
สว่างเวลากลางคืนดว้ย 



 

  4.20.4 บริเวณในโครงการมีทางร่วมทางแยกในเขตก่อสร้าง ให้ติดตั้งเคร่ืองหมายเตือนหรือเคร่ืองหมาย
บงัคบัเพ่ือแสดงว่าขา้งหนา้เป็นทางร่วมหรือทางแยก บริเวณทางขนส่งท่ีเลี้ยวโคง้หรือหกัมุม ให้ตอดตั้งกระจกนูน
เส้นผ่าศูนยก์ลางไม่นอ้ยกว่า 50 ซม. หรืออุปกรณ์อื่น ๆ เพ่ือให้ผูป้ฏิบตัิงานในโครงการและผูข้บัขี่ยานพาหนะท่ีก าลงัสวน
ทางมามองเห็นชดัเจน 
 

 
 

4.21 กฎว่าดว้ยการรักษาความปลอดภยัและทรัพยสิ์น 

  4.21.1)  เจา้หนา้ท่ีรักษาความปลอดภยัและเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัประจ าโครงการก่อสร้าง ของบริษทั 
นิว หนานหยาง ฯ มีสิทธิท่ีจะตรวจสอบดา้นการรักษาความปลอดภยัรวมไปถึงการตรวจคน้สัมภาระบุคคล  ยานพาหนะ  
กล่องเก็บเคร่ืองมือ  ยานยนต ์ เม่ือพิจารณาแลว้เห็นว่าสมควรและมีความจ าเป็น 

4.21.2)  ไม่อนุญาตให้บุคคลดงัต่อไปน้ีเขา้มาในเขตก่อสร้าง 
4.21.2.1)   มีหรือเป็นเจา้ของสุรา  ยาเสพติดไม่ว่าชนิดใดๆ 
4.21.2.2)   แรงงานท่ีผิดกฎหมาย 
4.21.2.3)   อยู่ภายไตอ้ิทธิพลของสุรา  ยาเสพติด ไม่ว่าชนิดใดๆ 
4.21.2.4)   ฝ่าฝืนกฎ ระเบียบ ว่าดว้ยความปลอดภยั 
4.21.2.5)   ทะเลาะวิวาทหรือข่มขู่บุคคลใดบุคคลหน่ึง 
4.21.2.6)   มีอาวุธหรือพกพาอาวธุร้ายแรง 
4.21.2.7)   ท าธุรกิจส่วนตวัหรือโฆษณาใดๆซ่ึงไดม้าซ่ึงประโยชน์ส่วนตน 
4.21.2.8)   ขโมยหรือพยายามขโมยทรัพยสิ์นของทุกบริษทัฯท่ีอยู่ในโครงการ 

4.21.3) พนกังานท่ีเขา้ในเขตก่อสร้างตอ้งติดบตัรพนกังานไวท่ี้หนา้อกเส้ือดา้นขวาอย่างเปิดเผย
ตลอดเวลาท่ียู่ในเขตก่อสร้าง 

4.21.4) การอนุญาตให้รถเขา้ – ออก ในเขตก่อสร้างจะตอ้งไดร้ับการพิจารณาจากฝ่ายรักษาความ
ปลอดภยัเท่านั้น 

4.21.5) การน าส่ิงของหรือทรัพยสิ์นเขา้ – ออกในเขตก่อสร้างตอ้งมีใบผ่านวสัดุเท่านั้น 

 
 
 
 
 



 

 
5.0 กิจกรรมดา้นความปลอดภยัของบริษทั 
 5.1 กิจกรรม Safety Talk ( Toolbox meeting ) 
  5.1.1ผูร้ับเหมารายย่อย ในโครงการกอ่สร้าง ของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ จะตอ้งจดักิจกรรม Safety 
Talk เป็นประจ าในทุก ๆ วนัช่วงเวลากอ่นการปฏิบติังานเพ่ืออธิบายการท างานในแต่ละวนัและย  ้าเตือนถึงอุบติัเหตุท่ีอาจ
เกิดขึ้นในช่วงปฏิบติังานและขอ้กอ้ไขเก่ียวกบัความปลอดภยั และ ทางหน่วยงานความปลอดภยั บริษทั นิว หนานหยาง ฯ 
จะมีการ Safety Talk ประจ าสัปดาห์ และพนกังานของผูร้ับเหมาตอ้งเขา้ร่วมกิจกรรมทุกครั้ งเพ่ือส่งเสริมความปลอดภยั และ
ให้เป็นตามขอ้ก าหนดในเร่ืองความปลิดภยัของ บริษทั นิว หนานหยาง ฯ  
  5.1.2 ผูร้ับผิดชอบดา้นความปลอดภยัของบริษทั ผูร้ับเหมารายย่อย จะตอ้งส่งรายงานการ Safety Talk 
และรายงานการตรวจสอบพ้ืนท่ีการปฏิบติังานให้หน่วยงานความปลอดภยัของบริษทั นิว หนานหยาง ฯฯ ทุกวนั 
 

 
 

5.2 Safety Audit 
  5.2.1 ในการตรวจสอบพ้ืนท่ีการปฏิบติังานของบริษทัผูร้ับเหมาในโครงการของบริษทั นิว หนานหยาง 
ฯ ผูร้ับเหมาจะตอ้งจดัให้มี จป.หัวหน้างานหรือผูร้ับผิดชอบพ้ืนท่ี ดูแลเร่ืองความปลอดภยัของบริษทัตนเอง ในเร่ืองการ
ตรวจสอบพ้ืนท่ี , การตรวจสอบอุปกรณ์การปฏิบตัิงาน , การปฏิบตัิงานของพนกังานของตนเอง โดยใชแ้บบฟอร์มของ
บริษทั นิว หนานหยาง ฯ. ซ่ึงขอไดจ้ากหน่วยงานความปลอดภยับริษทั นิว หนานหยาง ฯ และตอ้งท าการจดัส่งทุกวนั เพ่ือ
ควบคุมการท างานให้สอดคลอ้งกบัขอ้ก าหนดต่าง ๆของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ 
  5.2.2 ในกรณีพบเหตุการณ์ผิดปกติ หรืออุบติัเหตุ ผูท่ี้รับหนา้ท่ีดูแลความปลอดภยัพ้ืนท่ีนั้น ๆจะตอ้งแจง้
กบัหน่วยงานความปลอดภยัของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ ทนัที เพ่ือแกไ้ขหรือเขา้ระงบัสถานการณ์ 
  5.2.3 หากมีกิจกรรม หรือกฎความปลอดภยั และขอ้แกไ้ขต่าง ๆ ทางหน่วยงานความปลอดภยัจะแจง้
ประชุมผูดู้แลเร่ืองความปลอดภยัของบริษทัผูร้ับเหมาเป็นช่วง ๆ 
  หลกัการเบ้ืองตน้ในการ Audit ของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ 
  การตรวจความปลอดภยัคอื  ขั้นตอนการป้องกนัอุบติัเหตุก่อนท่ีจะเกิดขึ้น         เป็นการตรวจเช็คสภาพ
ต่างๆของเคร่ืองจกัร และอุปกรณ์การท างาน      รวมถึงการตรวจดา้นการกระท าท่ีไม่ปลอดภยัของคนในโครงการก่อสร้าง
อย่างละเอียดถี่ถว้น     ถา้พบความบกพร่องหรือความผิดปกติแมแ้ต่เล็กนอ้ย     จะตอ้งด าเนินการแกไ้ขทนัที 
 



 

 
 

การด าเนินการ 
  ตรวจโดยเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั  และคณะกรรมการความปลอดภยัประจ าโครงการ ตามแต่ละ
โครงการจะก าหนดวนัและเวลา 
รายการหัวขอ้การตรวจสอบ / Item Audit  (ตรวจโดยเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั  และคณะกรรมการความปลอดภยั ) 
  1. การปฏิบตัิตามระบบใบอนุญาตท างาน 
  2. ตรวจการกระท าท่ีไม่ปลอดภยั  / สภาพท่ีไม่ปลอดภยั / การสวมใส่อุปกรณ์ PPE ของพนกังานในแต่
ละกิจกรรมการปฎิบตัิงาน  
  3. ตรวจการจดัวางวสัด ุ  ความสะอาด  ความเป็นระเบียบในสถานท่ีท างาน ระบบ 5 ส ในโครงการ
ก่อสร้าง 
  4. ตรวจความปลอดภยัจากเคร่ืองจกัร 
  5. ความปลอดภยัจากไฟฟ้า 
  6. ความปลอดภยัในการเคลื่อนยา้ยวสัดุ 
  7. ความร้อน  แสงสว่าง  เสียงดงั 
  8. การจดัท าเขตก่อสร้าง    ป้ายห้าม  ป้ายเตอืน เพ่ือป้องกนัอนัตราย 
  9. ความปลอดภยัในการใชน้ัง่ร้าน การติดตั้ง , การร้ือถอน 
  10. การป้องกนัอนัตรายจากการตกจากท่ีสูง  วสัดุกระเดน็  การตกหล่น  การพงัทลาย 
  11. ดูแลความปลอดภยัเก่ียวกบัป้ันจัน่ 
  12. การดูแลความปลอดภยัจากสารเคมีอนัตราย 
  13. การดูแลสวสัดิการ   น ้าดื่ม  หอ้งน ้า  และสว้ม 
  14. การปฐมพยาบาลแลอุปกรณ์ 
  15. อื่น ๆ ตามความเหมาะสมในแต่ละโครงการ 

ตรวจโดย หัวหนา้งานหรือผูค้วบคุมงาน / ผูรั้บเหมา 
การด าเนินการ 

    ตรวจทุกวนั   ก่อนเร่ิมท างานและก่อนเลกิงาน   
รายการหัวขอ้การตรวจสอบ / Item Audit   

   1.1 ตรวจความเรียบร้อยเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ทุกชนิด   ในเขตความรับผิดชอบ  
   1.2 ตรวจสภาพการจดัวางวสัดุ    ความสะอาด    ความเป็นระเบียบเรียบร้อยสถานท่ีท างาน 
   1.3 ตรวจการสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคลของคนงานผูไ้ตบ้งัคบับญัชาท่ี
รับผิดชอบ 

ตรวจโดยช่างซ่อมบ ารุง 
การด าเนินการ    

ตรวจประจ าวนั   และประจ าสัปดาห ์
รายการหัวขอ้การตรวจสอบ / Item Audit     
ตรวจเช็คสมรรถนะ และโครงสรา้งเคร่ืองจกัร  เคร่ืองมือกล  อุปกรณ์การท างาน  เพ่ือบ ารุงรักษาให้ใช้

งานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ    ปลอดภยั   และมีความพร้อมในใชง้านอยู่ตลอดเวลา        



 

การเก็บบนัทึก   : เอกสารบนัทึกการตรวจสอบดา้นความปลอดภยัจะถูกเก็บไว ้ณ หน่วยงานความ
ปลอดภยัของโครงการ 

 
 

5.3 กิจกรรม 5 ส ประจ าโครงการ / Cleaning Day 
 5.3.1 ทางหน่วยงานความปลอดภยั บริษทั นิว หนานหยาง ฯ จะจดัโครงการกิจกรรม 5 ส. และ Cleaning 
Day ในโครงการก่อสร้างประจ าสัปดาห์หรือประจ าเดอืน แลว้แต่กรณี ให้มีการก าหนดตามขอ้ตกลงในท่ีประชุม
ของแต่ละโครงการ หรือเจา้ของงาน Owner ตอ้งการใหจ้ดั 
 5.3.2 ขอ้ก าหนดหลกัของกิจกรรม 

➢ กิจกรรม 5 ส หน่วยงานความปลอดภยั บริษทั นิว หนานหยาง ฯ จะรณรงคใ์ห้มีการ
จดัเก็บพ้ืนท่ีการปฏิบติังานในทุก ๆ วนั กอ่นและหลงัการปฏิบติังาน 

➢ กิจกรรม Cleaning Day หน่วยงานความปลอดภยั ของ บริษทั นิว หนานหยาง ฯ จะ
ก าหนดให้มีการจดักิจกรรมน้ี กบับริษทั ผูร้ับเหมารายย่อย เดอืนละ 1 ครั้ ง เป็นอย่าง
ต ่า 

 
 
5.4  กิจกรรมอบรมซอ้มแผนดบัเพลิงในโครงการก่อสร้าง / การช่วยเหลือและการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ 
 หน่วยงานความปลอดภยั บริษทั นิว หนานหยาง ฯ จะจดักิจกรรม อบรมการดบัเพลิงเบ้ืองตน้และซ้อม
แผนฉุกเฉินเบ้ืองตน้ ให้กบัพนกังานของผูร้ับเหมาในโครงการ ( ถา้โครงการมีก าหนดเวลามากกว่า 1 ปี ) อย่าง
นอ้ย 1 ครั้ งต่อปี ตามท่ีกฎหมายก าหนด หรือตามขอ้ก าหนดของเจา้ของงาน Owner โดยกิจกรรมหลกัท่ีจะจดัการ
อบรมมีดงัน้ี 

  5.4.1 กิจกรรมเก่ียวกบัการป้องกนัอคัคีภยัของหน่วยงานความปลอดภยับริษทั นิว หนานหยาง ฯ 
➢ อบรมภาคทฤษฏี เก่ียวกบัอคัคีภยั 
➢ อบรมการแจง้เหตุฉุกเฉิน / การรายงาน / ขั้นตอนการแจง้เหตุฉุกเฉิน 



 

➢ การจดัท าแผนฉุกเฉินและการจดัหนา้ท่ีผูร้ับผิดชอบ 
➢ การซ้อมแผนฉุกเฉิน ( ซ้อมการใชถ้งัดบัเพลิง การหนีไฟ หรือ ซ้อมกบั

เจา้ของงาน Owner ) 
 

หลกัการ ปฏิบติัเม่ือเกิดเหตุฉุกเฉินของบริษทั อาร์เค. 
ภาวะฉุกเฉิน หมายถึง   ภาวะอนัตรายท่ีเกิดขึ้นโดยไม่มีการเตือนภยั  หรืออาจจะมีการเตือนภยัลว่งหนา้

เล็กนอ้ย เป็นสภาวะท่ีไม่สามารถควบคุมสถานการณ์ไดท้นัทีทนัได  ซ่ึงอาจท าให้เกิดอนัตรายต่อชีวิต  ต่อ
ทรัพยสิ์น  และส่ิงแวดลอ้ม  ในทางปฏิบติั เม่ือไดยิ้นเสียงสัญญาณ  Siren  จะถอืว่าเร่ิมสภาวะฉุกเฉิน 

  แผนปฏิบติัการควบคุมภาวะฉุกเฉินน้ี   จะเป็นแนวทางปฏิบติั  เม่ือเกิดก๊าซรั่ว  สารเคมีรั่วไหล ไฟไหม ้
ระเบิดหรือกรณีมีอุบติัเหตุท่ีรุนแรงเกิดขึ้น 
 

ขั้นตอนการปฏิบติัเม่ือเกิดสภาวะฉุกเฉิน  
  1)  ให้ผูพ้บเห็นหรือทราบเหตุแจง้หัวหนา้งาน  หรือเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัฯ  โดยแจง้ทางโทรศพัทไ์ป
ยงัหน่วยงานความปลอดภยัของโครงการ 
  2)  เม่ือมีสัญญาณเตือนภยัดงัขึ้นให้หยุดงานทั้งหมดท่ีท าอยู่     พร้อมปิดเคร่ืองจกัรทั้งหมด    และรอ
ค าสั่งอพยพ 
  3)  เม่ือมีค าสั่งให้อพยพออกนอกพ้ืนท่ี  ให้เดินออกทางออกฉุกเฉินโดยเร็ว   ไปรวมกนั  ณ จุดรวมพลท่ี
ก าหนดไว ้
  4)  หัวหนา้งานท าการตรวจนบัจ านวนพนกังานของตนว่าครบหรือไม่ 
  5)  แจง้ยอดจ านวนพนกังานให้กบัผูอ้  านวยการแผนทราบโดยเร็ว  กรณีไม่ครบแจง้ทีมคน้หาด าเนินการ
คน้หา 
  6)  เม่ือมีสัญญาณหรือมีประกาศแจง้ส้ินสุดสภาวะฉุกเฉิน  ให้ผูร้ับเหมากบัเขา้ท่ีท างานไดต้ามปกติ 
  7)  ผูเ้ห็นเหตุการณ์ตอ้งให้ความร่วมมือในการสอบสวนอุบติัเหตุท่ีเกิดขึ้น 
  การปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้   (  Frist  Aid  ) 
  การปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ คือการช่วยเหลอืผูป่้วยหรือผูบ้าดเจ็บเบ้ืองตน้   ก่อนท่ีจะถึงมือแพทย ์  เพ่ือ
ป้องกนัมิให้เกิดอนัตรายถึงแก่ชีวิตหรือพิการ  โดยใชอุ้ปกรณ์ต่างๆเท่าท่ีมีอยู่หรือสามารถหาไดเ้ฉพาะหนา้ในขณะนั้น  ตอ้ง
ท าการดว้ยความรอบคอบและถูกตอ้งตามหลกั 
  วตัถุประสงค ์
   1)  เพ่ือให้ผูป่้วยหรือผูบ้าดเจ็บรอดชีวิต 
   2)  เพ่ือมิให้ไดร้ับอนัตรายหรือมีความพิการ 
   3)  เพ่ือให้ไดก้ลบัคืนสู่สภาพเดิม  คอืฟ้ืนหรือหายจากการเจ็บป่วยไดอ้ย่างลวดเร็ว 
  หลกัการปฐมพยาบาลทัว่ไป 
  1)  ตั้งสติให้มัน่อย่าต่ืนเตน้ตกใจ 
   ควรปฏิบตัิดว้ยความรวดเร็วว่องไว     ตดัสินใจให้ถูกตอ้ง      อย่าให้คนมุงดูเพราะจะเป็นการ
แย่งอากาศหายใจของผูป่้วย 
  2)  ตรวจดวู่าผูป่้วยยงัรู้สึกตวัหรือหมดสติแลว้       ถา้หมดสติให้รีบตรวจดูว่ายงัหายใจอยู่หรือไม่  โดย
การสังเกตการกระเพ่ือมของหนา้อกและทอ้ง ใชหู้แนบฟังเสียงหายใจหรือเอามือองัท่ีจมูกหรือปาก ถา้ไม่หายใจตอ้งรีบยก
คอแหงนขึ้น  เพ่ือไม่ให้ลิ้นตกลงไปอุดหลอดลม  และให้ค  าดูชีพจรท่ีขา้งคอดว้ย 



 

  3)  รีบตรวจดูในปากและคอ         อย่าให้มีส่ิงกีดขวางทางเดินลมหายใจ  เช่น  เสมหะ  เลือด  อาเจียน  
ฯลฯ   ถา้มีตอ้งรีบเอาออกโดยใชน้ิ้วกวาดลา้งคอ  ถา้อยู่ลึกลงไปตอ้งตบกลางหลงั  ระหว่างสะบกัให้ไอออกมา    ถา้ยงัไม่
หายใจตอ้งช่วยผายปอด   โดยเป่าปากติดๆกนั  4 ครั้ ง 
  4)  ผูท่ี้หมดสติอาจตายไดจ้ากการท่ีทางเดินหายใจอุดตนั        ตอ้งรีบช่วยตามขอ้  3  จนหายใจไดเ้อง  
แลว้พลิกตวัให้นอนในท่าท่ีปลอดภยั   โดยให้นอนคว ่า  ตะคงหนา้ไปขา้งใดขา้งหน่ึง  หรือให้นอนท่าตะแคง  ศรีษะแหงน
ไปขา้งหลงั  พลิกคว ่าหนา้เลก็นอ้ย  คอแหงน  เพ่ือให้หายใจไดแ้ละป้องกนัส าลกัน ้าลาย  อาเจียน  หรือเลอืด 
  5)  ผูบ้าดเจ็บทุกรายจะมีอาการช็อค       ไม่มาก็นอ้ย   ตอ้งรีบป้องกนัและแกไ้ข 
  6)  เม่ือผูป่้วยหายใจไดเ้องแลว้        รีบตรวจร่างกายว่ามีการบาดเจ็บท่ีได  แลว้รีบให้การปฐมพยาบาล  
  7)  อย่ากรอกยาหรือให้น ้าแก่ผูป่้วยท่ีไม่รู้สึกตวั        เพราะจะท าให้ส าลกั  เกิดอนัตรายรุนแรงได ้
  8)  อย่าให้น ้า  ยา  หรือส่ิงอื่นใดทางปากแก่ผูท่ี้ไดร้ับบาดเจ็บอนัตราย       เก่ียวกบัช่องทอ้ง   เพราะอาจ
รั่วลงไปในช่องทอ้ง  ตามรูทะลุออกกระเพราะอาหารหรือล าไส้  ท าให้เกิดเย่ือบุช่องทอ้งอกัเสบเป็นอนัตราย  และหากไดร้ับ
การผ่าตดัใหญ่โดยใชย้าสลบ   ซ่ึงอาจท าให้ขยอ้นออกมาขวางทางเดินลมหายใจ  อาจท าให้เกิดอนัตรายรุนแรงได้ 
  9)  ให้ท าการปฐมพยาบาลส าหรับการบาดเจ็บท่ีอาจท าให้เกิดอนัตรายถึงแก่ชีวิตโดยเร็ว       การบาดเจ็บ
ท่ีตอ้งช่วยเหลือกอ่นอื่น ๆ 
   ( 1 )   การหายใจขดั  หายใจหยุด  และหวัใจยุดเตน้ทนัที 
   ( 2 )   การตกเลือด 
   ( 3 )  การถูกหรือไดร้ับส่ิงท่ีมีพิษต่างๆ 
  10)  ตอ้งท าการปฐมพยาบาลให้เรียบร้อยก่อนเคลื่อนยา้ยผูป่้วยทุกครั้ ง       และคอยช่วยปลอบใจดว้ย 
  11)  ตอ้งดูแลตอดเวลาในระหว่างน าส่งจนถึงมือแพทย ์
  12)  การเคลือ่นยา้ยหรือน าส่งตอ้งกระท าให้ถูกตอ้งกบัลกัษณะการบาดเจ็บแต่ละราย   เช่น  อุม้   ใชเ้ปล
หาม 
 

 
 



 

 
 

แผนแสดงแนวทางปฏิบติัเม่ือพบผูบ้าดเจ็บ 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูบ้าดเจ็บ 

ผูบ้าดเจ็บรู้สึกตวัหรือไม่ 

เปิดทางเดินของ 
ลมหายใจ 

ตามคนมาช่วยเหลือ 

ให้การปฐมพยาบาลตาม  
ท่ีจ าเป็น 

ไม่รู้สึกตวั ไม่รู้สึกตวั 

หายใจไดห้รือยงั 

หายใจไดเ้อง 

ให้นอนในท่าท่ี 

ปลอดภยั 
ช่วยให้หายใจ 

ไดใ้หม่ 

ยงัไม่หายใจ 



 

การปฐมพยาบาลแต่ละอาการท่ีส าคญั 
➢ การช็อค 

 อาการ 
  1)  หนา้ซีด  มีเหง่ือออกเยน็ขึ้นทัว่ตวั  มีเหง่ือออกเป็นเม็ด ๆ  ตามใบหนา้ 
  2)  ปลายมือปลายเทา้เยน็ขึ้น  ผิวหนงัเยน็ขึ้น 
  3)  เวียนศีรษะ   หนา้มืด  ตาลาย  ใจสั่น  มึนงง  หมดสติ 
  4)  อาจมีอากรคลื่นไส้   อาเจียน 
  5)  ชีพจรเตน้เบาลง  แต่เตน้เร็วขึ้นกว่าปกติ 
  6)  การหายใจเร็วขึ้นคลา้ยๆ  หอบ   
  7)  รูม่านตาทั้งสองขา้งขยายโตขึ้น  เย่ือตาแห้งไม่มีเงา 
  8)  ถา้ไม่รีบแกไ้ข จะสลบลึกขึ้น แลว้ก็ตาย 
 การปฐมพยาบาล 
  1)    ขยายเคร่ืองแต่งกายให้หลวม  เพ่ือให้โลหิตไหลเวียนไดส้ะดวก 
  2)  ให้ความอบอุ่น  คอยเช็ดเหง่ือให้แห้ง  อย่าให้เหง่ือออกมาก  จะเสียน ้าและเหง่ือมาก  ท าให้มีอาการ
มากขึ้น 
  3)  ให้นอนราบ  ถา้หมดสติให้นอนในท่าท่ีปลอดภยั 
  4)  ถา้มีการตกเลอืดให้รีบท าการห้ามเลือด  ถา้หยุดหายใจให้ช่วยผายปอด   ถา้มีกระดูกหกัตอ้งช่วย
เขา้เฝือกชัว่คราว ก่อนเคลื่อนยา้ย 
  5)  อาจช่วยบ ารุงหัวใจโดยให้ดื่มกาแฟร้อน  ( ถา้รูสึ้กตวั ) หรือดมแอมโมเนีย 
  6)  รีบน าส่งแพทยห์รือโรงพยาบาล 

➢ การหมดสติ 
หมายถึงการท่ีคนไม่รู้สึกตวั  อนัเน่ืองมาจากสาเหตุต่างๆ 

❖ อาการ หมดสติและมีหนา้ซีดขาว 
   ชีพจรเตน้เร็วและเบาผิดปกติ ไดแ้ก่พวกท่ีมีการช็อคเป็นลมหนา้มืด  เลอืดตกใน 
 การปฐมพยาบาล 
  ให้นอนคว่าตะแคงหนา้   ยกปลายเทา้ขึ้นสูง  และให้ความอบอุ่น โดยเฉพาะบริเวณปลายมือ  และปลา
เทา้ 

❖ อาการหมดสติหนา้แดงก ่า 
  ชีพจรเตน้แรงกว่าปกติ   ไดแ้ก่  พวกลมแดด  เส้นโลหิตในสมองแตก 
 การปฐมพยาบาล 
  ให้นอนคว ่าตะแคงหนา้    ยกปลายเทา้ขึ้นสูง   และให้ความอบอุ่นโดยเฉพาะบริเวณปลายมือ  แปล 

➢ ส่ิงมีพิษ 
  ส่ิงมีพิษ  ไดแ้ก่สารท่ีเป็นของแข็ง   ของเหลว  หรือก๊าซ  ซ่ึงเม่ือเขา้สู่ร่างดว้ยปริมาณหน่ึงแลว้ท าให้เกิด
อนัตรายถึงแก่ชีวิต  หรือท าให้สุขภาพเส่ือมโทรมลง  และรวมถึงการกินส่ิงท่ีเป็นประโยชน์แต่กินเกินขนาด  เช่น กินยาเกิน
ขนาด 
สารพิษเขา้สู่ร่างการได ้ 3  ทาง 
  1. เขา้ทางปาก 

2. เขา้ทางปอด 



 

  3. เขา้ทางผิวหนงั 
 หลกัการปฐมพยาบาล 
  1)  รีบน าส่งแพทย ์  หรือโรงพยาบาลโดยด่วน พร้อมกบัน าส่ิงท่ีตอ้งสงสัยว่าเป็นพิษน าไปให้แพทยว์ิจยั 
เพ่ือจะใชย้าแกไ้ขให้ถูกตอ้งรวดเร็ว 
  2)  ท่าผูป่้วยหมดสติและท าท่าท่ีจะอาเจียนควรให้นอนคว ่า  ตะแคงหนา้ไปขา้งไดขา้งหน่ึง 
  3)  ถา้ผูป่้วยกินยาพิษเขา้ไปให้รีบสอบถามก่อนท่ีจะหมดสติ  ถา้มีรอยไหมท่ี้ริมฝีปากเพาะกินกรดกหรือ
ด่างเขา้ไป  ให้ดื่มนม  น ้าขา้ว  แป้งเปียก  หรือไข่ดิบ  เพ่ือเคลือบกระเพาะ  ถา้ไม่มีรอยไหมท่ี้ริมฝีปากก็ลว้งคอให้อาเจียน
ออกมา 
  4)  ถา้หยุดหายใจแต่หัวใจยงัเตน้อยู่ให้รีบท าการผายปอด  แต่ถา้หัวใจหยุดเตน้ก็ให้นวดหัวใจดว้ย 
  5)  ถา้ผูป่้วยกินยาพิษ   ยงัรู้สึกตวัอาจท าให้อาเจียนโดยใชเ้กลือ  2  ชอ้นโต๊ะ  ต่อน ้าอุ่น  1  แกว้  กรอกให้
ดื่มหลาย ๆ  แกว้ 
  6)  ถา้ผูป่้วยกินกรดอย่างแรงเขา้ไป หลงัจากปฏิบติัตามขอ้สามแลว้  ให้ดื่มด่างอ่อน เช่น น ้าปูนใส    
ผงชอลค์ละลายน ้าแต่ถา้กินด่างอย่างแรง  ให้ดื่มกรดอย่างอ่อนเช่น  น ้าส้มสายชู  น ้าส้มคั้น  น ้ามะนาวเป็นตน้ 

➢ อาการปวดทอ้งอยา่งรุนแรง 
 สาเหตุ 
  การปวดทอ้งอย่างรุนแรงมีสาเหตุใหญ่ ๆ 5   ประการ 
  1)  การอกัเสบหรือการอุดตนัของทางเดินอาหาร  อาหารเป็นพิษ  มีแผลท่ีกระเพาะอาหาร  มีการอุดตนั
ของทางเดินอาหาร  เช่น  มีพยาธิ 
  2)  การอุดตนัของทางเดินปัสสาวะ  เกิดจากกอ้นน่ิวเคลือ่นตวัครูดหลอดไต จะปวดบั้นเอวมาก 
  3)  การอกัเสบหรืออุดตนัของทางเดินน ้าดี ถุงน าดีอกัเสบ   น่ิวในถุงน ้าดี 
  4)  การอกัเสบหรือแตกทะลุของอวยัวะในช่องทอ้ง  กระเพาะอาหารหรือล าไส้เลก็ทะลุ  ทอ้งตึงแข็ง  กด
เจ็บทัว่ไปมีไข ้
  5)  การบาดเจ็บของอวยัวะนอกช่องทอ้ง  เช่น  เยือ่หุ้มปอดอกัเสบ  จะปวดแน่นทอ้ง  ทอ้งแข็งบริเวณ
ยอดยก 
 

➢ ส่ิงแปลกปลอมเขา้ หู  ตา  จมูก  คอ 
 การปฐมพยาบาลส่ิงแปลกปลอมเขา้ตา 
  1)  อย่าขย้ีตาเป็นอนัขาด  ให้ลืมตาในน ้าสะอาด  ผสมเกลือเลก็นอ้ย และกรอกลกูตาไปมาผงอาจหลุด
ออก 
  2)  ถา้ผงติดอยู่ในเปลือกตาล่าง  ให้ดึงเปลอืกตาล่างลงมา  แลว้ผา้สะอาดเขี่ยออก 
  3)  ถา้ผงติดอยูเ่ปลือกตาบน  ให้ดึงหนงัตาบนลง มาทบัหนงัตาล่าง   เพ่ือให้หนงัตาล่างช่วยเขี่ยผงออก  
ถา้ยงัไม่ออกให้ปลิ้นหนงัตาบนออกแลว้ใชผ้า้สะอาดเขีย่ออก 
  4)  ถา้ผงฝังในตาเช่น  พวกสะเก็ดหิน  โลหะ  อย่าขย้ีตา  ให้น ้ามนัพืช   น ้ามนัแร่  หรือขี้ ผ้ึงป้ายตา  หยอด
แลว้ปิดตา  และน าส่งแพทย ์
  5)  กรด  ด่าง  สารเคมี   เขา้ตา   ให้ใชน้ ้าลา้งตามมาก ๆ  โดยเร็วแลว้น าส่งแพทย ์
 

การปฐมพยาบาลส่ิงแปลกปลอมเขา้หู 



 

  1)  ถา้เป็นมดหรือแมลงเขา้หู  ให้หยอดดว้ยไขมนัอุ่น ๆ  เช่น  น ้ามนัพาราฟีน  หรือน ้าอุ่นลงในรูหู   มด
หรือแมลงจะตายลอยขึ้นมา 
  2)  ถา้เป็นเมล็ดผลไม ้ กรุดม ฯลฯ  อย่าพยายามแหย่ดว้ยลวดหรือเข็มเป็นอนัขาดจะปวดมาก  และจะย่ิง
เขา้ไปลึก  ควรน าส่งแพทย  ์
 

การปฐมพยาบาลส่ิงแปลกปลอมเขา้จมูก 
  ให้ปิดจมูกขา้งใดขา้งหน่ึงแลง้สั่งน ้ามูกออกแรง ๆ  หรือท าให้เกิดการจาม  เพ่ือขบัส่ิงแปลกปลอมออก  
ถา้ไม่ออกตอ้งน าส่งแพทย ์

การปฐมพยาบาลส่ิงแปลกปลอมเขา้คอ 
 ถา้เหรียญ  ฟันปลอม  และช้ินส่วนอาหาร เมล็ดผลไม ้  ตกลงไปในล าคอ อาจท าให้อุดหลอดลมได ้ ตอ้งช่วยเหลือ
ให้เร็วท่ีสุด  โดยการลว้งคอให้อาเจียนออกมา   ให้ผูป่้วยยืนโคง้กม้ตวัให้มากท่ีสุด  แลว้ตบตรงหลงัระหว่างสะบกัแรง ๆ  
ในรายท่ีเป็นเด็กให้จบัยกเทา้ห้อยศีรษะลงมาแลว้ตบหลงัให้ส่ิงท่ีติดอยู่หลุดออกมา 
หลงัจากนั้นถา้ผูป่้วยหายใจไม่สะดวก ตอ้งท าการผายปอด  

➢ การบาดเจบ็ท่ีศีรษะ 
  1)  สมองกระเทือนเน่ืองจากถกูของแข็ง  เช่นหกลม้หวัฟาดพ้ืน  เกิดสลบหมดสติชัว่ครู่แลว้ฟ้ืน  รู้สึก
ปวดหัว  หรือบางรายอาจจ าอะไรไม่ได้ 
  2)  สมองช ้าไดร้ับการกระเทือนมาก  สลบอยู่นานมาก  เม่ือฟ้ืนขึ้นมามกัจะลืมความหลงัอาจจะมีการ
เอะอะโวยวาย แลว้กส็ลบต่อไป 
  3)  มีเลือดออกกดสมอง  หรือกะโหลกยุบลงไป 
  4)  สมองเละอาจมีการชกักระตุกเหมือนปลาถูกทุบ  เลอืดออกมาก  สลบหมดสติ  ถา้ฟ้ืนจะมีอาเจียน  ดิ้น
รนเอะอะ 
 การปฐมพยาบาล 
  1)  ให้ผูป่้วยนอนน่ิง ๆ ในท่าราบ  อย่าให้ลุกขึ้น 
  2)  ป้องกนัแกไ้ขอาการซอ็คตามวิธีการ 
  3)  วางกระเป๋าน ้าแข็งบริเวณศีรษะ 
  4)  ถา้มีบาดแผลให้น าผา้สะอาดมาปิด  แต่ย่ากดแผลแรง ๆ 
       5)  ถา้มีอาเจียนให้นอนตะแคงหนา้ไปขา้งๆ  กนัส าลกั 
  6) การน าส่งแพทยต์อ้งระวงัไม่ให้กระทบกระเทือน 

➢ ขอ้เคล็ดหรือขอ้แพลง 
 อาการ             
 บริเวณขอ้จะบวมและร้อน  ปวด  และย่ิงปวดมากเม่ือมีการเคลือ่นไหวหรือใชมื้อกด 
 การปฐมพยาบาล 
  1)  ให้ขอ้ขา้งนั้นไดพ้กัอยู่น่ิง  ไม่ควรเคลื่อนไหว  ถา้สวมรองเทา้อยู่ขณะรองเทา้แพลงอย่าถอดออก  ให้
ใชผ้า้สามเหลี่ยม พนัยึดขอ้เทา้ให้อยู่น่ิง 
  2)  ยกปลายเทา้ขอ้ท่ีบาดเจ็บให้สูง   
  3)  ใชผ้า้ชุบน ้าเยน็หรือห่อน ้าแข็งทุบละเอียดประครบตรงบริเวณท่ีเจ็บ  หรือบวมหลาย ๆ ครั้ ง  เสร็จแลว้
พนัดว้ยผา้ยืด  เพ่ือไม่ให้เคลื่อนไหว  ถา้สงสัยว่ามีกระดกูแตกร้าวให้น าส่งแพทย ์  



 

  4)  หลงัจากประคบเยน็มามา  72  ชัว่โมง  ให้เปลี่ยนมาเป็นประคบน ้าร้อน ดว้ยการชโลมน ้ามนัร้อน
ตลอดจนการคลึง  นวดเบา ๆ จะท าให้การไหลเวียนของเลือดบริเวณนั้นดีขึ้น 
 
 

➢ กระดูกหัก 
 อาการ 
 ปวดเจ็บ บริเวณท่ีมีกระดูกหัก  เวลาจบัส่วนนั้นอาจไดยิ้นเสียงเสียดสีกนัของกระดูกท่ีหัก รูปร่างของอวยัวะนั้น
เปลี่ยนแปลงไป  เช่น  คด  งอ  โก่ง  หรือโป่งออก ส่วนท่ีกระดูกหักจะเคลื่อนไหวไม่ไดอ้ย่างปกติ  และปวดเจ็บมากเวลา
เคลื่อนไหว 
 การปฐมพยาบาล 
  1)  ตอ้งปฐมพยาบาล ณ. ท่ี ๆ ผูป่้วยนอนอยู่กอ่นเคลือ่นยา้ย 
  2)  อย่าดึงกระดูกท่ีหักเขา้ท่ี 
  3)  ถา้กระดูกหัก มีแผลเปิดออกมา ภายนอก ตอ้งปิดแผลดว้ยผา้สะอาด  พนัผา้  แลว้จึงเขา้เฝือกชัว่คราว 
  4)  ถา้มีเลือดออกตอ้งห้ามเลอืดดว้ยการขนัชะเนาะ 
  5)  การเขา้เฝือกชัว่คราว  อาจใชเ้ฝือกธรรมชาติ เช่นท่อนไม ้  กระดาษแข็ง  หรือวสัดุท่ีหาไดแ้ถวนั้น 
 

❖ การเขา้เฝือก 
 เน่ืองจากกลา้มเน้ือยึดเกาะติดกบักระดูกเพ่ือท าให้ขอ้เคลื่อนไหว     เม่ือมีการเคลื่อนไหวของขอ้กระดูกท่ีหกัจะ
เคลื่อนไหวไปดว้ย ดงันั้นเพ่ือให้กระดูกอยู่น่ิง  ๆ  ตอ้งยึดกระดูกดว้ย  ไม ้  กระดาษแข็ง  หนงัสือพิมพพ์บั  ให้ยาวพอท่ีจะยึด
กระดูกอยู่น่ิงได ้   โดย ตอ้งยึดเหนือขอ้ท่ีกระดูหัก  1  ขอ้  และไตข้อ้ท่ีกระดูกหัก   1  ขอ้  ดงัรูป 

➢ บาดแผล 
 อนัตรายจากบาดแผล 
  1)  การตกเลือด  ทั้งภายนอกและภายใน 
  2)  การอกัเสบติดเช้ือโรค 
 การปฐมพยาบาล 
  1)  ถา้มีเลือดออกท่ีแผลตอ้งท าการห้ามเลือดกอ่นทนัที 
  2)  ป้องกนัการช็อค ถา้มีเลือดตกในตอ้งรีบน าส่งแพทยท์นัที 
  3)  ให้ใชผ้า้สะอาดเท่าท่ีหาไดปิ้ดบาดแผล  แลว้พนัผา้ 
  4)  บาดแผลบริเวณ แขน  ขา  ควรเขา้เฝือกชัว่คราวเพ่ือไม่ให้กระทบกระเทือนขณะเคลื่อนยา้ย 
 
 การปฐมพยาบาลบาดแผลไฟไหมน้ ้ าร้อนลวก 
  1)  อย่าเจาะหนงัท่ีพองให้แตกออก 
  2)  รีบใชผ้า้ชุบน ้าเยน็จดั  ๆ  หรือผา้แช่น ้าแข็งปิดแผล  หรือหยดน ้าเยน็จดั ๆ  ให้ชุ่มอยู่เสมอ ท าให้หนงั
ไม่พอง 
  3)  ให้ยาระงบัแกป้วดเม่ือจ าเป็น 
  4)  แผลไฟไหมเ้ล็กนอ้ย  พองแลว้แตกเป็นแผลให้ใชข้ี้ ผ้ึงปฏิชีวนะทาแผล  หรือแตม้ยาแดง บ่อย ๆ 
 

5.5 การประชุมความปลอดภยั  



 

 การประชุมความปลอดภยัของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ จะก าหนดให้ปฏิบตัิตามกฎหมายหรือหน่วยงาน
ความปลอดภยัของเจา้ของงาน Owner ก าหนด ในส่วนกิจกรรมน้ี ทางหน่วยงานความปลอดภยั ก าหนดเป็น
ขอ้บงัคบัเบ้ืองตน้ ดงัน้ี 

➢ การประชุมความปลอดภยัให้ประชุมอย่างนอ้ยเดือนละ 1 ครั้ ง และมีการจดัท า
รายงานการประชุมเพ่ือประกาศให้ทุกฝ่าในโครงการทราบ 

➢ ในการประชุมงานประจ าสัปดาห์ของหน่วยงานในโครงการ จะตอ้งมีการพูดคุยเร่ือง
ความปลอดภยัดว้ย เพ่ือให้งานปฏิบตัิเป็นไปตามกฎดา้นความปลอดภยัของบริษทั 
หรือเจา้ของงาน Owner และหากมีปัญหาในส่วนของงานดา้นความปลอดภยั จะตอ้ง
ให้มีการพูดคุยในเร่ืองการด าเนินการแกไ้ข ตามท่ีหน่วยงานดา้นความปลอดภยัของ
เจา้ของงาน รอ้งขอหรือแจง้ให้มีการแกไ้ขหรือเปลี่ยนแปลงในการปฏิบตัิงาน 

➢ หากเกิดอุบตัิเหตุในโครงการ หรือเหตุการณ์ร้ายแรงอนัจะท าให้เกิดอุบตัิเหตุ ตอ้มี
การเรียกผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมาร่วมประชุมเพ่ือแกไ้ขให้เกิดความปลอดภยัในการ
ปฏิบตัิงานทนัที 

หลกัการประชุมความปลอดภยัของบริษทั อาร์.ค.ฯ 
คณะกรรมการส่งเสริมความปลอดภยัของโครงการ  ประกอบดว้ย 

   1 ผูจ้ดัการโครงการของบริษทัฯเจา้ของงาน 
   2 เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัของบริษทั เจา้ของงาน 
   3 ผูจ้ดัการโครงการของบริษทัฯ ผูร้ับเหมาชั้นตน้ 
   4 เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั บริษทัฯผูร้ับเหมาชั้นตน้ 
   5 ผูจ้ดัการของผูร้ับเหมาช่วง 
   6 เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัของบริษทัฯผูร้ับเหมาช่วง 

หนา้ท่ีและความรับผดิชอบคณะกรรมการ 
   1) ประชุมคณะกรรมการอย่างนอ้ยเดือนละ  1   ครั้ ง ( ตามกฎหมายก าหนด ) 
   2) ส ารวจความปลอดภยั  อาชีวะอนามยั  และสภาพแวดลอ้มในการท างาน ของโครงการอย่าง
นอ้ยเดือนละ  1  ครั้ ง 
   3) รับฟังแนวทางการด าเนินงานดา้นความปลอดภยั หนา้ท่ีความรับผิดชอบ และขอ้ก าหนดท่ี
ตอ้งปฏิบตัิของโครงการ 
   4) เสนอแนะเก่ียวกบัมาตรการหรือแนวทางแกไ้ขปรับปรุง  เพ่ือให้ปฏิบตัิตามกฎหมายความ
ปลอดภยัในการท างาน รวมทั้งมาตรการท างานท่ีปลอดภยัส าหรับลูกจา้ง  ผูร้ับเหมา  และบุคคลภายนอกท่ีเขา้มา 
   5) ก าหนดระเบียบดา้นความปลอดภยั  และมาตรฐานความปลอดภยัในการท างาน 
   6) จดัท าแผนงาน  หรือกิจกรรมความปลอดภยั  เพ่ือป้องกนัและลดการเกิดอุบตัิเหตุ  การ
ประสบอนัตราย     จากการท างาน 
 

การประชุมคณะกรรมการความปลอดภยัของโครงการ 
   1) ก าหนดให้มีการประชุมเดือนละ  1  ครั้ งหรือตามท่ีก าหนดของแต่ละโครงการ 
   2) แจง้ก าหนดการประชุม  และระเบียบวาระการประชุมให้คณะกรรมการทราบล่วงหนา้  3  
วนั 
   3) การประชุมคณะกรรมการตอ้งมีคณะกรรมการมาประชุมไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึง 

 



 

   4)  มติในท่ีประชุมให้ถือเสียงขา้งมาก 
   5) เม่ือเกิดอุบตัิเหตุ  ท าให้คนงานหรือบุคคลภายนอก   ตาย   สูญเสียอวยัวะ  หรือเกิดอคัคีภยั   
การระเบิด   สารเคมีรั่วไหลจะตอ้งเรียกประชุมโดยทนัที        คณะกรรมการส่งเสริมความปลอดภยัจะเสนอช่ือ  แต่งตั้ง 
ประเมินร่วมกบัเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั / ผูค้วบคุมงานความปลอดภยั   และดูแลการปฏิบตัิตามแบบแผนการส่งเสริมดา้น
ความปลอดภยัของโครงการ 
 

ระเบียบวาระการประชุม 
   1. พิจารณาการด าเนินงานดา้นความปลอดภยัอาชีวอนามยั  และส่ิงแวดลอ้มของโครงการให้
บรรลุผล 
   2. การรายงานสภาพ  และเสนอแนะดา้นความปลอดภยั 
   3. การติดตามแผนงานท่ีน าไปปฏิบติั  และกิจกรรมความปลอดภยัทั้งหมดของโครงการ 

การเก็บบนัทึก / Record Keeping 
   ผูท่ี้มีส่วนร่วมท่ีเก่ียวขอ้งดา้นความปลอดภยัฯ ทุกบริษทัฯมีหนา้ท่ีน าส่งการจดบนัทึกต่างๆ  
ผ่านให้กบัผูค้วบคุมงานความปลอดภยัของโครงการ 
 
 

6.0  กฎระเบียบเร่ืองการลงโทษผูฝ่้าฝืนกฎดา้นความปลอดภยัของบริษทั 
 กฎระเบียบการลงโทษดา้นความปลอดภยั ของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ ก าหนดมาเพ่ือมุ่งเนน้ให้

พนกังานทุกคนในโครงการก่อสร้าง ปฏิบตัิตามอย่างเคร่งครัด เพ่ือความปลอดภยัของผูป้ฏิบตัิงาน ผูค้วบคุมงาน และผูท่ี้เขา้
มาเย่ียมชมโครงการ และเพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมายก าหนด เพ่ือให้มีแนวทางการปฏิบติัตนไปในทิศทางเดียวกนั ทั้งน้ี 
กฎระเบียบไม่ไดอ้อกมาเพ่ือ ท าให้เกิดความวุ่นวายหรือยุ่งยากในการปฏิบตัิงาน แต่ออกมาเพ่ือบงัคบัให้ ทุกคน ทุกฝ่าย
ตระหนกัถึงความปลอดภยัในการปฏิบติังานทุกครั้ งท่ีท างาน และเพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกบับริษทั นิว หนานหยาง ฯ 
และเจา้ของงาน Owner 

 
 กฎระเบียบ ในการลงโทษ ผูท่ี้ฝ่าฝืนกฎระเบียบดา้นความปลอดภยัของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ มีล  าดบั

ขั้นตอนการลงโทษ ดงัน้ี 
 
1. ความเล็กนอ้ย  บทลงโทษ ครั้ งท่ี 1 ตกัเตือนดว้ยวาจา  

ครั้ งท่ี 2 ตกัเตือนเป็นลายลกัษณ์อกัษร และให้หยุดงาน 3 วนั 
ครั้ งท่ี 3 ตกัเตือนเป็นลายลกัษณ์อกัษร และให้หยุดงาน 7 วนั 
ครั้ งท่ี 4 ให้ออกจากโครงการก่อสร้าง 

2. ความผดิปานกลาง บทลงโทษ ครั้ งท่ี 1 ตกัเตือนเป็นลายลกัษณ์อกัษร และให้หยุดงาน 3 วนั 
ครั้ งท่ี 2 ตกัเตือนเป็นลายลกัษณ์อกัษร และให้หยุดงาน 7 วนั 

      ครั้ งท่ี 3 ให้ออกจากโครงการก่อสร้าง 
3. ความผดิขั้นร้ายแรง บทลงโทษ ครั้ งท่ี 1 ตกัเตือนเป็นลายลกัษณ์อกัษร และให้หยุดงาน 7 วนั / 

หรือให้ออกจากโครงการกอ่สร้าง 
ครั้ งท่ี 2 ให้ออกจากโครงการกอ่สร้าง / ให้ออกจากบริษทั นิว 
หนานหยาง ฯ ( ส าหรับพนกังาน ) 



 

 
ลกัษณะความผดิ 

1. ความผิดเล็กนอ้ย เช่น ไม่สวมใส่อุปกรณ์ PPE หรือจงใจไม่สวมใส่ , ไม่เช่ือฟังค าตกัเตือนของเจา้หนา้ท่ีความ
ปลอดภยัหรือหวัหนา้งาน , ปฏิบตัิงานอย่างผิดวิธี , การกระท าไม่ปลอดภยั ( Unsafe Act ) , สภาพหนา้งานไม่
ปลอดภยัแต่ยงัฝ่าฝืนปฏิบตัิงาน  

2. ความผิดปานกลาง เช่น ปฏิบตัิงานอย่างผิดวิธีซ่ึง อาจจะ / หรือ ท าให้เกิดอุบตัิเหตุหรือความเสียหาย กบัวสัดุ 
อุปกรณ์ , เคร่ืองจกัร ของบริษทั หรือเจา้ของงาน , จงใจไม่ปฏิบตัิตามกฎความปลอดภยัโดยไม่เช่ือฟังค า
ตกัเตือนของเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัของบริษทั , เมาสุราแลว้เขา้มาปฏิบตัิงาน 

3. ความผิดขั้นร้ายแรง เช่น เป็นสาเหตุหรือ ท าให้เกิดอุบตัิเหตุกบัพนกังาน หรือ ความเสียหายกบั วสัดุ , อุปกรณ์ 
, เคร่ืองจกัร ของบริษทั หรือเจา้ของงาน , ฝ่าฝืนกฎระเบียบความปลอดภยัของบริษทั หรือเจา้ของงาน , จงใจ
กระท างานอย่างไม่ปลอดภยั , ไม่เช่ือฟังเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยั , ทะเลาะวิวาทในโครงการ 
 
ขอ้ก าหนดบทลงโทษ  
1. หัวหนา้งานหรือผูค้วบคุมงานท่ีกระท าผิดกฎ ถือว่าเป็นความผิดขั้นปานกลางและขั้นรุนแรง  
2. หากพนกังานกระท าความผิด ให้ถือว่าผูค้วบคุมงานมีความผิดดว้ย เน่ืองจากเป็นผูอ้นุญาตและควบคุมให้

พนกังานปฏิบตัิงาน 
3. หากเกิดอุบติัเหตุ ถึงขั้น มีพนกังานหยุดงานเกิน 3 วนั , ไม่สามารถปฏิบตัิงานในโครงการได ้ , พิการ , 

เสียชีวิต ผูค้วบคุมงาน จะมีความผิดขั้นรุนแรงทนัที  ทั้งน้ีขึ้นอยู่กบัการสอบสวนของคณะกรรมการ
ความปลอดภยัของบริษทั นิว หนานหยาง ฯ 

ทั้งน้ีการลงโทษตอ้งมีการสอบสวน หาสาเหตุท่ีแทจ้ริงโดยหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ของบริษทั นิว หนานหยาง 
ฯ ขอ้สรุปในท่ีประชุมถือเป็นค าตดัสิน ในการลงโทษ 

 

7.0 เอกสารแนบทา้ยดา้นความความปลอดภยั 
 

  เอกสารแนบทา้ย 1 Form Diary Inspection RK 
  เอกสารแนบทา้ย 2 ฟอร์มสอบสวนอุบติัเหตุ 
  เอกสารแนบทา้ย 3 Form Safety Talk 
  เอกสารแนบทา้ย 4 Master JSA of RK ( Job Safety Analysis ) 

1. JSA-Cutting By Gas 
2. JSA-Electrical work on site (ไฟฟ้าสนาม) 
3. JSA-Excavation Work & Back Fill Soil 
4. JSA-Installation Scaffoldings & High Work 
5. JSA-Lifting Material  Work 
6. JSA-Welding Work 
7. JSA-งานเจียรช้ินงาน 
8. JSA-งานเทคอนกรีตโดยใช ้Tower crane & Mobile crane 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวกที ่10 

แผนงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยของผู้รับเหมา ประจ าปี 2566  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Plan

Action Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec HO WH Site

การบริหารและจัดการด้านความปลอดภัย

จัดทําแผนงานความปลอดภัยประจําปีต่อไป Plan

Action

ระบบป้องกันอัคคีภัย

จัดทํา / ทบทวนแผนดับเพลิงและอพยพหนีไฟ Plan

Action

ตรวจสอบถังดับเพลิง Plan

Action

การฝึกอบรม หลักสูตรต่างๆ

อบรมความปลอดภัยพนักงานใหม่และย้ายตําแหน่งงาน Plan

(อบรมภายใน) Action

ความปลอดภัยในการใช้ปั�นจั�น (ผู้บังคับ,ผู้ให้สัญญาณ,ผู้ยืดเกาะวัสด,ุผู้ควบคุม) Plan

(ภายนอก) โครงการ Action

อบรมการทํางานในที�อับอากาศ 4 ผู้ Plan

(ภายนอก) โครงการ Action

อบรมความปลอดไฟในการทํางานเกี�ยวกับไฟฟ้า (ช่างไฟฟ้า) Plan

(ภายนอก) โครงการ Action

การใช้สารเคมีอย่างปลอดภัย Plan

(อบรมภายใน) Action

ความปลอดภัยในการใช้อุปกรณ์ป้องกันภัยส่วนบุคคล Plan

(พร้อมอบรมพนักงานใหม)่ (เพิ�มหัวข้อไปใน PPT) Action

การตรวจสอบและปรับปรุงด้านความปลอดภัย

ตรวจสอบสภาพแวดล้อมในการทํางาน (แสง . เสียง . ความร้อน) Plan

(HO ตรวจแสงสว่าง) WH , Site ตรวจ แสง เสียง ความร้อน Action

การตรวจวัดสารเคมีในบรรยากาศ Plan

WH , Site Action

การตรวจสอบปั�นจั�น , ทาวเวอร์เครน / iรถเครน / รถเฮี�ยบ (ปจ.1 ปจ.2) Plan

Action

ตรวจสอบเครื�องจักรประจําปี Plan

Action

ปรับปรุงข้อมูลระบบสารเคมี (SDS) Plan

Action

การตรวจสอบความปลอดภัยประจําเดือน Safety Patrol Plan

Action

ตรวจสุขภาพพนักงาน (กลุ่มปัจจัยเสี�ยง) Plan

Action

การจัดทํารายงานส่งเอกสารราชการ และการประชุมด้านความปลอดภัย

รายงานการตรวจวัด ความร้อน แสง เสียง Plan

Action
จป. HO WH Site

Site16 1 ครั�ง/ปี จป. / HR HO WH

19 1 ครั�ง/ปี

Site

15 1 ครั�ง/เดือน จป./ คปอ. HO WH Site

14 1 ครั�ง/ปี จป. HO WH

Site

13 1 ครั�ง/ปี WH / จป.Site HO WH Site

12 4 ครั�ง/ปี WH / จป.Site HO WH

Site

11 1 ครั�ง/ปี จป. HO WH Site

10 1 ครั�ง/ปี จป. HO WH

Site

9 1 ครั�ง/ปี จป. / HR HO WH Site

8 1 ครั�ง/ปี จป. / HR HO WH

Site

7 1 ครั�ง/ปี จป. / HR HO WH Site

6 1 ครั�ง/ปี จป. / HR WH

5 1 ครั�ง/ปี จป. / HR HO WH

คปอ.

Site

Site4 เมื�อมี จป. / HR HO WH

1 1 ครั�ง/ปี

Site

3 1 ครั�ง/เดือน จป. / Admin HO SiteWH

2 1 ครั�ง/ปี จป  / HR HO WH

ลําดับ แผนงานและกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ
2023

HO

สถานที�
หมายเหตุ

SiteWH

HO



Plan

Action Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec HO WH Site
ลําดับ แผนงานและกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

2023 สถานที�
หมายเหตุ

สอบสวนและรายงานอุบัติเหตุ (สปร.5) Plan

Action

กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัย

จัดบอร์ความรู้และข่าวสารด้านความปลอดภัย Plan

Action

Morning Talk / Toolbox talk Plan

Action

ตรวจแอลกอฮอล์ (คนบังคับเครื�องจักรและรถบรรทุก) Plan

Action

ตรวจสารเสพติด Plan

Action

งานรักษาความปลอดภัย

ตรวจสอบการแต่งกายของพนักงานและผู้มาติดต่อก่อนเข้าพื�นที� Plan

Action

ตรวจสอบผู้ที�ไม่พร้อมปฏิบัติงานเข้าพื�นที� (เมาสุรา) Plan

Action

ตรวจสอบอุปกรณ์เครื�องมือไฟฟ้าและตู้ไฟฟ้า Plan

Action

คาริเบท เครื�องวัด Gas Detector

safety Plan

Action

Site27 1 ครั�ง / เดือน จป.ช่างไฟฟ้า HO WH

Site

26 ทุกวัน จป. รปภ HO WH Site

25 ทุกวัน จป. รปภ HO WH

Site

24 สุ่มตรวจ จป HO WH Site

23 ทุกวัน จป HO WH

HO WH Site

22 1 ครั�ง / สัปดาห์ จป HO WH

Site

คาริเบท เครื�องวัด Gas Detector28 จป

Site

21 1 ครั�ง/ 3เดือน จป.

20 เมื�อมี จป. คปอ. HO WH

SiteHO WH




